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Richiamata  la Deliberazione n. 47 del 13 febbraio 2017 dell’Azienda U.S.L. di Bologna, con la quale sono
state riconosciute le attività di gestione e la conseguente competenza all’adozione di atti amministrativi ai
Dirigenti delle Unità Operative afferenti allo Staff specifico del Direttore Generale e, pertanto, alla Dott.ssa
Grazia  Matarante,  Direttore  dell’U.O.  Anticorruzione,  Trasparenza  e  Privacy  e  Responsabile  della
Prevenzione  della Corruzione  e  della  Trasparenza,  la  titolarità  ed  il  potere  di  firma  degli  atti  di  propria
competenza;

Visti :

la Legge 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell'illegalità nella Pubblica Amministrazione";
la  Legge  Regionale  Emilia  Romagna  n.  26/2013  ad  oggetto  “Disposizioni  urgenti  in  materia  di
organizzazione del lavoro nel sistema delle amministrazioni regionali”;
la Determinazione di ANAC n. 12 del 28 ottobre 2015 
il DPCM 12 gennaio 2017  "Definizione e aggiornamento dei  livelli  essenziali di assistenza, di  cui
all'articolo 1, comma 7, del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502" e relativi allegati;
la  Deliberazione  della  Giunta  Regionale  dell’Emilia  Romagna  27  marzo  2017  n.  365  “  Primo
Provvedimento attuativo nell'ambito dell'assistenza territoriale del DPCM 12 gennaio 2017 recante
Definizione e aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza, di cui all'articolo 1, comma 7, del

;Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502"
La Deliberazione della Giunta Regionale Emilia Romagna n. 96/2018 di approvazione dello schema
tipo del Codice di comportamento delle Aziende Sanitarie Regionali;

Richiamata la Deliberazione n. 166 del 29 maggio 2018 di adozione del nuovo Codice di Comportamento
dell’Azienda Usl di Bologna;
 
Considerato che l’analisi dei processi aziendali di gestione delle prescrizioni di presidi, prestazioni e servizi
non  a  carico  del  Servizio  Sanitario  Nazionale,  condotta  dal  Tavolo  Tecnico  di  lavoro multidisciplinare 
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appositamente  costituito,    per  le  forti  implicazioni  di  natura  economica  ed  etica,  ha  reso  necessario
intervenire sull’organizzazione delle attività di gestione e sul potenziamento degli strumenti di controllo, al
fine di evitare possibili collusioni tra il personale coinvolto e gli enti/associazioni/imprese private fornitrici di
quanto prescritto, presenti sul territorio aziendale;

Preso atto  che dall'analisi condotta dal Tavolo Tecnico , i cui verbali sono agli  di questa Unità Operativa, 
gli eventi rischiosi che possono verificarsi in tale ambito sono sostanzialmente riconducibili a:

indicazione/suggerimento ai pazienti o ai parenti di questi ultimi, necessitanti di presidi, prestazioni o
servizi  non  a  carico  del Servizio Sanitario Nazionale,  da  parte  degli  addetti  dei  reparti  o  di  altro
personale aziendale, di una specifica associazione/ente/impresa privata che svolge il tipo di attività o
vende  il  presidio  richiesto,  dietro  il  riconoscimento  da  parte  di  queste  ultime  di  un  beneficio
economico o di altra natura patrimoniale e non;
accettazione impropria di regali o compensi da parte del personale addetto a fronte della promessa
ai pazienti o loro congiunti, di una particolare cura e attenzione nella gestione della persona prima
della presa in carico da parte della associazione o ente che svolge questo tipo di attività o vende il
presidio richiesto;
accessi  non  autorizzati  di  rappresentanti  di  ente/associazione/impresa  privata  esterno  nei  reparti
aziendali per fare opere di accaparramento clientelare dei pazienti o loro parenti;

Ritenuto necessario in condivisione con la Direzione Aziendale  definire  nuove e più puntuali regole per gli
operatori interni ed esterni, improntate a principi di correttezza, legalità ed eticità attraverso la definizione di
regole di comportamento dettagliate nelle schede specifiche per tipologia di prestazione non a carico del
SSN  di misura di prevenzione della corruzione:

 Sanitarie e Centri Riabilitativi (all.1);
 Trasporto in ambulanza (all.2);
Assistenza aggiuntiva non sanitaria (badanti) (all.3);
 Protesi Acustiche (all.4);

che si allegano quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Ritenuto opportuno affidare  l’incarico di effettuare  le necessarie verifiche sulla corretta applicazione delle
misure di  prevenzione della  corruzione di  cui  sopra alla Direzione Sanitaria di Presidio e alla Direzione
Assistenziale  Tecnica  e  Riabilitativa  nel  rispetto  delle modalità  riportate  negli  allegati  specifici  per  ogni
tipologia di prestazione o servizio non a carico del Servizio Sanitario Nazionale al presente provvedimento,
fermo  restando che anche  il Responsabile della Prevenzione della Corruzione potrà esercitare poteri  di
verifica in conformità alle vigenti disposizioni normative;

Dato atto che dall'adozione del presente provvedimento non derivano oneri economici a carico del Bilancio
dell'Azienda USL di Bologna;

 



Per quanto espresso in premessa,

1)  di  adottare  nell'ambito  dei  processi  di  gestione  di  prescrizione  di  presidi,  prestazioni  e  servizi  non  a
carico  del SSN,  le misure  di  prevenzione  della  corruzione,    di  cui  agli  allegati  che  costituiscono    parte
integrale  e sostanziale  del presente atto:
 

Sanitarie e Centri Riabilitativi (all.1);
 Trasporto in ambulanza (all.2);
 Assistenza aggiuntiva non sanitaria (badanti) (all.3);
 Protesi Acustiche (all.4)

 
2)  di  affidare  l’incarico  di  effettuare  le  necessarie  verifiche  sulla  corretta  applicazione  delle  misure  di
prevenzione della corruzione di cui sopra alla Direzione Sanitaria di Presidio e alla Direzione Assistenziale
Tecnica e Riabilitativa nel rispetto delle modalità riportate negli allegati al presente provvedimento, fermo
restando che anche il Responsabile della Prevenzione della Corruzione potrà esercitare poteri di verifica in
conformità alle vigenti disposizioni normative;
 
3) di dare atto che dall'adozione del presente provvedimento non derivano oneri economici a carico del
Bilancio dell'Azienda USL di Bologna;
 
4) di individuare, ai sensi della L. 241/90, Responsabile del Procedimento l'Avv. Grazia Matarante, Direttore
dell'Anticorruzione, Trasparenza e Privacy (SC);
 
5) di dare massima diffusione alle misure adottate con il presente provvedimento attraverso pubblicazione
sul sito web aziendale;
 
6) di trasmettere copia del presente provvedimento a:

Direttore Generale;
Direttore Amministrativo;
Direttore Sanitario;
Direttori di Dipartimenti di Produzione Ospedaliera;
Direttori di Dipartimenti di Produzione Territoriale;
Direttore Scientifico IRCCS;
Direttore Operativo IRCCS;
Direttore UO Amministrativa IRCCS;
Direttore Dipartimento Farmaceutico;
DAAT - Dipartimento Attività Amministrative Territoriali;

Determina



Grazia Matarante

Firmato digitalmente da:

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Roberta Pasotti

Direttori UO Staff specifico del DG;
Direttori UO Staff specifico del DA;
Direttori UO Staff di Direzione aziendale;
Responsabile UO Qualità, Accreditamento e Relazioni con il cittadino;
Direttori di Distretto;
DASS - Direzione Attività Socio Sanitarie;
DATeR - Direzione Assistenziale Tecnica e Riabilitativa;
UO Amministrativa DCP;
UO Amministrativa DSM;
UO Amministrativa DSP;
UO Amministrativa DATeR;
Collegio Sindacale;

 
 




















































































