Spett.le

Azienda USL di Bologna
Via Castiglione, 29
40124 Bologna

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA CONFORMITA AL DOCUMENTO ORIGINALE

ACCORDO QUADRO INTERCENT-ER Lotto 2 — Servizi di ingegneria ed architettura per
AUSL Bologna; ID intervento: ASL BO1 Ospedale Bellaria — Padiglione C — Restauro con
miglioramento sismico CUP E32C22000040001

Il sottoscrit

residente

societa RPA S.r.l. con sede a Perugia, Strada del Cole n. 1/A — C.F. e P.VA 02776790541 — telefono
075/518631 - fax 075/5177182 - e-mail amm@rpapq.it — PEC rpapg@pec.it

ai fini della partecipazione alla procedura aperta per l'affidamento del servizio in oggetto, ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria personale responsabilita e
consapevole delle sanzioni penali previste dallart. 76 del medesimo D.P.R. per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci

DICHIARA

- Che la copia della certificazione e documentazione di cui all’art. 17 della legge 12 marzo 1999,
n. 68 della relazione relativa allassolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge,
allegate alla presente, sono documenti conformi agli originali conservate presso la rispettiva
sede societaria.

Perugia, 04.04.2024 FIRMA
RPA S.r.l.
Amministratore Delegato

Arch. Maurizio Cirimbilli

Si allega copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita del sottoscrittore

ki’wa: RPA s.rl. Capitale Sociale € 2.500.000,00 interamente versato — Iscrizione sezione ordinaria del Registro delle Imprese di Perugia
certified Www.rpapg.it al n. 02776790541 — Repertorio Economico Amministrativo di Perugia al n. 240287 — Codice Fiscale e Partita IVA 02776790541
Societa con unico socio RPA INVESTIMENTI S.p.A. di Perugia, Codice Fiscale e Partita IVA 00162920540

Sede: Uffici:
06132 PERUGIA 00198 RomA 010000 ASTANA  Kazakhstan
| Fraz. Fontana - Strada del Colle n. 1/A Via Montevideo, 20 06000 ANKARA Turkey
e 7| Tel. (075) 518631 Tel. (06) 85356475 34000 IsTANBUL Turkey
150 90012008 Fax (075) 5179669 E-Mail rpa.roma@rpapg.it 1016  TIRANA  Albania

15014001:2004 E-Mail rpapg@rpapg.it
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Prospetto informativo L.68/99 alla data del 31/12/2022

Decreto Direttoriale 17.09.2013 n. 345

Azienda: 000002 RPA S.R.L.

Settore (ATECO 2007)

PEC Sede legale:
NOTE:

71.12.20 CCNL
Presentato da capogruppo: N

Numero lavoratori in forza nazionale 37
REFERENTE

Codice fiscale

Indirizzo

PROVINCIA
Indirizzo:

PERUGIA
STRADA DEL COLLE, 1/A
E-mail:

REFERENTE

Cognome

Numero posti previsti - Centralinisti(L.113/85)
Tot. lavoratori dipendenti: 36

Lavoratori disabili
N.1 Tempo pieno 0 Con orario > 50%
Centralinisti non vedenti
N.0 Tempo pieno 0 Con orario > 50%
Terapisti e massofisioterapisti non vedenti

N.0 Tempo pieno 0 Con orario > 50%

Categorie escluse dal computo

068

C.F. Capogruppo:

Cognome

Indirizzo sede legale

Capogruppo estera:

Categoria azienda C - Da 15 a 35 dipendenti

Nome
E-mail

G478

Nome

Massofisioterapisti(L.403/71)

0001 Dirigenti Numero lavoratori 7
0018 Lavoratori a termine < 6 mesi Numero lavoratori 1
Totale categorie escluse da computo art.3: 8 Totale categorie escluse da computo art.18: 8
Lavoratori disabili somministrati
N.0 Tempo pieno 0 Con orario > 50%
Lavoratori disabili in convenzione art. 12 Bis e art. 14
N.0 Tempo pieno 0 Con orario > 50%
Categorie protette: In forza: Di cui in forza al 17.1.2000:
L.68/
Sesso
Qual.Prof. 3.1.3.5.0.03 Tipo ass. protetta: F

Posti lavoro disponibili
Elenco compensazioni territoriali
Sospensione

Gradualita

Paghe Infinity: 23.00.00 Utent

STRADA DEL COLLE 1/A G478

Codice fiscale

06132
Fax:

DPR333/2000:

06132 Telefono: 075/075518631

A scomputo:

Data/Comune nascita
Or.sett. Contra. 40:00

Tipologia dichiarante A Datore lavoro privato

Telefono: 075/518631

075/5179669

Data I assunzione:
Nessuna assunzione aggiuntiva (S/N) S

Data II assunzione:

Telefono /

075/0755179669

%Disab: 46
-P.T. 40:00

Data inizio rap:
Cat.sogg.

Cat.Assunz.

Data e ora: 20/01/2023 09:00:47
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Prospetto informativo L.68/99 alla data del 31/12/2022

Decreto Direttoriale 17.09.2013 n. 345

Azienda: 000002 RPA S.R.L.

Codice fiscale 02776790541 Tipologia dichiarante A Datore lavoro privato
Esonero parziale autorizzato art. 5 c. 3 L. 68/99
Esonero parziale autocertificato art. 5 c. 3 Bis L. 68/99 - 60 per mille
Convenzione
Disabili Tempo pieno: 1.0 Part-time con orario > 50%: 0.0 Riproporzionati: 0.0
BASE COMPUTO Disabili art.3: 27 Categorie protette art.18: 27
NOTE:
RIEPILOGATIVO PROVINCIALE Prov: PERUGIA
Art.3 Compensazione In forza ESONERI
Computo Ris.Disabili Sospensione Tipo Disabili Disabili Cat.Prot.=Disabili Autorizzato Autocertificato Scopertura art.3
27 1 1
Art.18 Compensazione In forza
Computo Ris.Cat.Prot. Tipo Cat.Prot. Cat.Prot. Scopertura art.18
27
Paghe Infinity: 23.00.00 Utente: Data e ora: 20/01/2023 09:00:47
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Prospetto informativo L.68/99 alla data del 31/12/2022

Decreto Direttoriale 17.09.2013 n. 345

Azienda: 000002 RPA S.R.L.

Codice fiscale

02776790541

00100 Telefono: 075/5186353
A scomputo:
ESONERI
Autorizzato Autocertificato

Tipologia dichiarante A Datore lavoro privato

075/

Scopertura art.3

Scopertura art.18

PROVI
Indirizz H501
E-mail:
REFEKeN1E
Cognome Nome
Numero posti previsti - Centralinisti(L.113/85) Massofisioterapisti(L.403/71)
Tot. lavoratori dipendenti: 1
Lavoratori disabili
N.0 Tempo pieno 0 Con orario > 50%
Centralinisti non vedenti
N.O0 Tempo pieno 0 Con orario > 50%
Terapisti e massofisioterapisti non vedenti
N.0 Tempo pieno 0 Con orario > 50%
Categorie escluse dal computo
Totale categorie escluse da computo art.3: Totale categorie escluse da computo art.18:
Lavoratori disabili somministrati
N.0 Tempo pieno 0 Con orario > 50%
Lavoratori disabili in convenzione art. 12 Bis e art. 14
N.0 Tempo pieno 0 Con orario > 50%
Categorie protette: In forza: Di cui in forza al 17.1.2000:
Posti lavoro disponibili
Elenco compensazioni territoriali
Sospensione
Gradualita
Esonero parziale autorizzato art. 5 c. 3 L. 68/99
Esonero parziale autocertificato art. 5 c. 3 Bis L. 68/99 - 60 per mille
Convenzione
Disabili Tempo pieno: 0.0 Part-time con orario > 50%: 0.0 Riproporzionati: 0.0
BASE COMPUTO Disabili art.3: 1 Categorie protette art.18:
NOTE:
RIEPILOGATIVO PROVINCIALE Prov: ROMA
Art.3 Compensazione In forza
Computo Ris.Disabili Sospensione Tipo Disabili Disabili Cat.Prot.=Disabili
1
Art.18 Compensazione In forza
Computo Ris.Cat.Prot. Tipo Cat.Prot. Cat.Prot.
Paghe Infinity: 23.00.00 Utente: Data e ora: 20/01/2023 09:00:47
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Prospetto informativo L.68/99 alla data del 31/12/2022

Decreto Direttoriale 17.09.2013 n. 345

Azienda: 000002 RPA S.R.L. Codice fiscale 02776790541 Tipologia dichiarante A Datore lavoro privato

1

Paghe Infinity: 23.00.00 Utente (6] Data e ora: 20/01/2023 09:00:47 Pagina 2



Prospetto informativo L.68/99 alla data del 31/12/2022

Decreto Direttoriale 17.09.2013 n. 345

Azienda 000002 RPA S.R.L. Codice fiscale 0 1 Tipologia dichiarante A Datore lavoro privato

Numero dipendenti in forza 37
Categorie protette contate come disabili

CALCOLO BASE DI COMPUTO
DISABILI (Art.3) CATEGORIE PROTETTE (Art.18)
Disabili in forza 1 1
Categorie protette arrotondato scomputo
Centralinisti non vedenti
Massofisioterapisti non vedenti
Numero part-time
Numero part-time riproporzionato
Numero intermittenti
Numero intermittenti riproporzionato
Numero dipendenti in telelavoro
N. dipendenti in telelavoro riproporz.
Categorie escluse 8 8

BASE DI COMPUTO 28 28

CALCOLO SCOPERTURA
DISABILI (Art.3) CATEGORIE PROTETTE (Art.18)
Quota di riserva lorda non arrotondata
Esuberi art.18 non arr. da scorporare
Quota di riserva 1
Disabili 'tempo pieno' o 'part-time > 50%'
Disabili in forza 1+
Centralinisti non vedenti
Terapisti e Massofisioterapisti non vedenti
Somministrati disabili
Convenzione art. 12 Bis e art. 14 disabili
Disabili part-time
Disabili part-time riproporzionati
Disabili a scorporo 1
Categorie protette in forza
Eccedenza compensazione
Riduzione compensazione
Esonero parziale autorizzato art. 5 c. 3
Esonero parziale autocertificato art. 5 c. 3 bis
Sospensione

SCOPERTURA

Paghe Infinity: 23.00.00 Utent ] Data e ora: 20/01/2023 09:00:47 Pagina 1



MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI

Prospetto Informativo on line

Ricevuta del prospetto

Soggetto che effettua la comunicazione

001 - Consulenti del Lavoro (art. 1, co. 1, L.. 12/79)

Codice fiscale soggetto che effettua la comunicazione

Tipo comunicazione

01 - Prospetto informativo

Codice comunicazione

1905423B00154053

Data invio 26/01/2023 11:27:22
Protocollo sistema 00004084
Quadro 1
Dati prospetto
Data riferimento prospetto 31/12/2022
N° lavoratori in forza nazionale 37

Categoria azienda L. 68/99 art. 3 c. 1

C - Da 15 a 35 dipendenti

Prospetto presentato dalla Capogruppo N
Capogruppo estera N
Nessuna assunzione aggiuntiva S

Dati aziendali

Tipologia dichiarante

A - Datore lavoro privato

Codice fiscale 02776790541

Denominazione RPA SRL

Settore 71.12.20 - Servizi di progettazione di ingegneria integrata
CCNL 1200 - EDILIZIA - Industria

Comune sede legale

G478 - PERUGIA

Cap sede legale

06100

Indirizzo sede legale

STRADA DEL COLLE 1/A

Telefono sede legale

075518631

Fax sede legale

0755179669

PEC sede legale

rpapg@pec.it

Codice fiscale referente

Cognome referente

Nome referente

Indirizzo referente

Comune referente

CAP referente

Telefono referente

Fax referente

E-mail referente

Gradualita




Sospensione a carattere nazionale_SCR

Sospensione per mobilita N - NO




Dati provinciali

Quadro 2
Provincia 054 - PERUGIA
Comune sede di riferimento G478 - PERUGIA
Cap sede di riferimento 06100
Indirizzo sede di riferimento STRADA DEL COLLE 1/A
Telefono sede di riferimento
Fax sede di riferimento
Cognome Referente
Nome Referente
N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85) 0
N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71) |0

Dati relativi al personale dipendente

N° Totale lavoratori dipendenti 36
N° Disabili in forza L.68/99 - Tempo pieno 1
N° centralinisti telefonici non vedenti - Tempo pieno 0
N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non 0

vedenti (1. 29/94) - Tempo pieno

N° lavoratori in telelavoro - Tempo pieno 0

Categorie escluse

Categoria esclusa dal computo N° di lavoratori appartenenti alla categoria
0001 - Dirigenti 7
0018 - Lavoratori con contratto a termine < 6 mesi 1

Categorie Protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0

Di cui in forza al 17.1.2000 0

Dati relativi al personale non dipendente

N° lavoratori disabili somministrati - Tempo pieno 0

N° lavoratori disabili in convenzione - Tempo pieno 0




Elenco lavoratori computabili

3 Orario
. . . Data : : Data fine ;
Data di Comune di % di Pt Tipologia ; Tipo ass. sett. Cat. Cat.
nascita nascita disabilita Inizio contrattuale rapporto Qual. professionale (ISTAT) protetta | parttime /| soggetto | Assunzione
rapporto (TD) contratto
A.01.00 -

LAVORO A .
12/021196 | G478 - PERUGIA | 46 TEMPO F Aol D NO

INDETERMINAT :

0]

Legenda

Codice

assunzione Descrizione

protetta

A Convenzione L. 68/99 art.11 c.1

B Convenzione di integrazione lavorativa L.
68/99 art.11 c.4

C Riconoscimento ex art.4 c.4 L.68/99

D Centralinista (L. 113/85)

E Massofisioterapista (403/71)

G Convenzione art. 12

H Convenzione art. 12bis

| Convenzione art. 14

F Nessuno dei precedenti

L Riconoscimento ex art.4 c.3-bis L.68/99

M Somministrazione Lavoratore Disabile con
missione a TD (art.34 ¢.3 L.81/2015)

N Somministrazione Lavoratore Disabile con
missione a Tl (art.34 ¢.3 L.81/2015)

(e] Terapisti della riabilitazione (L.29/94)

Codice

categoria Descrizione

assunzione

NU Numerica

NO Nominativa

Codice

categoria Descrizione

soggetto

D Disabile

C Categorie Protette




Sospensione a carattere provinciale

Stato sospensione

Causale sospensione

N° lavoratori sospensione

Gradualita
Gradualita 0
Esonero
Stato
Data atto

Estremi atto

Fino al

Percentuale

N° lavoratori in esonero

Esonero 60 per mille

Data auto certificazione

N° lavoratori ad alto rischio

N° lavoratori in esonero

Percentuale

Convenzione

Stato

Data atto

Estremi atto

Tipologia di convenzione

Numero Lavoratori Previsti

Data stipula

Data scadenza




Dati provinciali

Quadro 2

Provincia

Comune sede di riferimento

Cap sede di riferimento

Indirizzo sede di riferimento

Telefono sede di riferimento

Fax sede di riferimento

Cognome Referente

Nome Referente

N° posti previsti per centralinisti non vedenti (113/85)

0

N° posti previsti per massofisioterapisti non vedenti (403/71)

0

Dati relativi al personale dipendente

N° Totale lavoratori dipendenti

1

N° Disabili in forza L.68/99 - Tempo pieno 0
N° centralinisti telefonici non vedenti - Tempo pieno 0
N° terapisti della riabilitazione e massofisioterapisti non 0
vedenti (1. 29/94) - Tempo pieno

N° lavoratori in telelavoro - Tempo pieno 0
Categorie Protette

N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0
Di cui in forza al 17.1.2000 0

Dati relativi al perso

nale non dipendente

N° lavoratori disabili somministrati - Tempo pieno

0

N° lavoratori disabili in convenzione - Tempo pieno

0

Sospensione a ca

rattere provinciale

Stato sospensione

Causale sospensione

N° lavoratori sospensione

Grad

ualita

Gradualita

0

Eso

nero

Stato

Data atto

Estremi atto

Fino al

Percentuale

N° lavoratori in esonero

Esonero 6

0 per mille

Data auto certificazione

N° lavoratori ad alto rischio

N° lavoratori in esonero

Percentuale

Convel

nzione

Stato

Data atto

Estremi atto




Tipologia di convenzione

Numero Lavoratori Previsti

Data stipula

Data scadenza




Riepilogo nazionale

N° lavoratori Base computo art 3 28
N° lavoratori Base computo art 18 28
Quota di riserva disabili 1
Quota di riserva Art. 18 0
N° posizioni esonerate 0
N° Disabili in forza (L.68/99 art.1) 1
N° Categorie protette in forza (L.68/99 art.18) 0
Quota Esuberi (L.68/99 art.18) 0
N° Scoperture disabili (L.68/99 art.1) 0
N° Scoperture categorie protette (L.68/99 art.18) 0
Sospensioni in corso N

Dettaglio riepiloghi provinciali

N° Scoperture

° - | N° Lavoratori : oMy o N° Categorie : o Categoria N° o h
i N® Lavoratori base Quota di Quota di N° Disabili in protette in N° posizioni Categoria N .| compensazio | compensazio N° Scoperture|  categorie Sospensioni
Provincia base computo art riserva riserva Art. 18 forza (L .68/99 forza (L.68/99 | esonerate COMPEeNsazio | COMPENSAzIo | o cateqorie | ni categorie disabili protette in corso
computo art 3 P disabili : art.1) y ne disabili ne disabili 9 9 (L.68/99 art.1) |  (L.68/99
18 art.18) protette protette art.18)
PEUGIA 27 27 1 0 1 0 0 0 0 N
058 - ROMA 1 1 0 0 0 0 0 0 0 N







