INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita

figli

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ 16 Gennaio 2017 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

+ Da 3 Settembre 2012 a
15 Gennaio 2017

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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CURRICULUM VITAE

Orsi Donatella
Via Belvedere 51, 40043 Marzabotto (Bologna)
339 1274294

dona.orsi@gmail.com
Italiana
13 Dicembre 1968

2 figlie di 22 e 19 anni

Azienda USL di Bologna, Via Castiglione 29, Bologna

Azienda Sanitaria.

Collaboratore tecnico professionale — settore chimico

ASPP (Addetto al Servizio Prevenzione Protezione).

Valutazione del rischio e stesura del Documento di Valutazione del Rischio (DVR):

stesura e aggiornamento del DVR di Rischio Chimico da sostanze pericolose, cancerogene e
mutagene utilizzate in azienda USL, nei laboratori di ricerca delllRCCS Neuroscienze e
all'istituto ortopedico Rizzoli

Applicazione del Reg (CE) 1907/2006 (REACH)e del Reg (CE) 1272/2008 (CLP) nell'azienda
USL di Bologna e nell'istituto ortopedico Rizzoli

Supporto all'lngegneria Clinica aziendale per I'acquisizione di tecnologie per la protezione dei
lavoratori.

Organizzazione di documentazione, stesura di procedure e istruzioni operative in vista anche ad
una implementazione di un sistema di gestione della sicurezza aziendale.

Azienda USL di Bologna, Via Castiglione 29, Bologna

Azienda Sanitaria.
ASPP (Addetto al Servizio Prevenzione Protezione) - Chimico.
Borsa di studio per lo svolgimento di attivita nell'ambito del progetto "Soluzioni tecniche ed
organizzative finalizzate al miglioramento della qualita del lavoro ed alla innovazione in materia
di sicurezza dei lavoratori nelle aziende sanitarie per le esigenze della UOC Sistemi per la
Sicurezza”
Valutazione del rischio e stesura del Documento di Valutazione del Rischio (DVR):
e stesura e revisione del DVR di Rischio Chimico da sostanze pericolose, cancerogene
e mutagene utilizzate in azienda, nonché nei laboratori di ricerca dell'lIRCCS
Neuroscienze;
e stesura e revisione del DVR Farmaci Antiblastici e Monoclonali, in relazione al
recepimento della Raccomandazione 14, Ottobre 2012, del Ministero della Salute,
recepita dalla Raccomandazione Regionale n.3, Novembre 2013;



¢ Da Aprile 2010 a 2 Dicembre 2011

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Da Agosto 2008 ad Aprile 2010

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* Da 19 Febbraio 2005 a Agosto
2008

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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o stesura e revisione del DVR per I’ attivita nelle sale autoptiche aziendali e per il centro
regionale malattie CJD, anche per gli aspetti di decontaminazione chimica

Definizione di processi e interventi finalizzati all’'applicazione dei Regolamenti europei REACH,
CLP e SDS.
Supporto all'lngegneria Clinica aziendale per I'acquisizione di tecnologie per la protezione dei
lavoratori.
Collaborazione alla valutazione ed alla redazione della documentazione per l'autorizzazione alle
emissioni in atmosfera e agli scarichi dei reflui di sostanze pericolose.
Organizzazione di documentazione, stesura di procedure e istruzioni operative in vista anche di
una implementazione di un sistema di gestione della sicurezza aziendale.

Morphic Exergy (Morphic Group), Via Buozzi 53, Cadriano di Granarolo (Bo).

Metalmeccanico . Settore celle a combustibile ad elettrolita polimerico.

Chimico R&D.

Lavoro in team con l'obiettivo di sviluppare e qualificare un caricabatteria per veicoli ricreazionali
basato sulla tecnologia delle LTPEM fuel cells (celle a combustibile ad elettrolita polimerico a
bassa temperatura).

Determinazione delle procedure per il controllo qualita di MEA (membrane electrode assembly)
e di MEGA (membrane electrode gasket assembly).

Supporto tecnico alla produzione di MEA, di MEGA e al collaudo del sistema completo.
Supporto tecnico in progetti finanziati (FISR).

Supporto tecnico per incontri con fornitori, clienti ed eventi fieristici.

Morphic Exergy (Morphic Group), Via Buozzi 53, Cadriano di Granarolo (Bo).

Metalmeccanico. Settore celle a combustibile ad elettrolita polimerico.

Chimico R&D.

Formulazione di inchiostri catalitici e idrofobici per elettrodi di celle a combustibile di tipo LTPEM.
Studio del processo di deposizione di inchiostri idrofobici e di inchiostri catalitici su GDL (gas
diffusion layer), ossia su substrati porosi, allo scopo di ottenere elettrodi per LTPEM fuel cells.
Sviluppo del processo di preparazione di MEA per LTPEM.

Caratterizzazione di elettrodi e MEA per celle a combustibile.

Assemblaggio e collaudo di LTPEM fuel cells.

Studio e ottimizzazione dei parametri operativi di funzionamento di LTPEM fuel cells, rivolti
all'ottimizzazione sia delle prestazioni che della durata delle stesse.

Supporto tecnico in progetti finanziati (Celco Yacht e Micro CHP).

Supporto tecnico per incontri con fornitori, clienti ed eventi fieristici.

Arcotronics Fuel Cell, Via S. Lorenzo 19, Sasso Marconi (Bo).

Metalmeccanica . Settore celle a combustibile ad elettrolita polimerico.

Chimico R&D.

Formulazione di inchiostri catalitici per elettrodi di celle a combustibile di tipo LTPEM. .
Sviluppo del processo di preparazione di MEA e di MEGA per LTPEM..

Determinazione dei processi di assemblaggio dei componenti di uno stack LTPEM.
Determinazione del processo di controllo qualita di ciascun componente costituente uno ‘stack’



* Da 1 Giugno 2004 a 9 Gennaio
2005

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

* da Settembre 1989 a Settembre
1992

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ A.A. 1988/1989 - A.A.2003/2004

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita
+ Titolo della tesi

+ Livello nella classificazione
nazionale

+A.S.1982/1983 - A.S. 1987/1988

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale

+ 10 - 14 Dicembre 2015 (24 ore)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Titolo del corso

+ 16 Ottobre 2015 (5 ore)
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LTPEM.

Assemblaggio e collaudo di stack a base di LTPEM fuel cells.

Studio e ottimizzazione dei parametri operativi di funzionamento di stack LTPEM, rivolti
all'ottimizzazione delle prestazioni.

Arch Coatings, via del Fiffo 12, Pianoro (Bo) (brand name: Sayerlack).

Vernici per legno.

Tecnico di laboratorio.

Controllo qualita materie prime.

Analisi e caratterizzazione dei prodotti finiti.

Supporto analitico al servizio di assistenza tecnica clienti ed alla produzione.

Tecniche Nuove (Mi).

Casa editrice.
Addetta alla comunicazione.

Vendita di pubblicazioni ed abbonamenti a riviste specializzate in diversi settori
tecnologico/commerciali.

Dipartimento di chimica G. Ciamician di Bologna.
Laurea in Chimica Pura (vecchio ordinamento).

Caratterizzazione fotofisica ed elettrochimica di complessi di Ru (I1) ed Os (Il) con nuovi leganti
macrociclici.

110/110

Liceo scientifico Augusto Righi.

Maturita scientifica.
40/60

Azienda USL di Bologna.

Formazione degli operatori della prevenzione - Area PSAL sull'attuazione dei Sistemi di
Gestione Salute e Sicurezza del Lavoro — SGSSL D.Lgs.231/2001.



* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo del corso

+ 15 Ottobre 2015 (5 ore)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo del corso

+ 28 Ottobre 2014 (8 ore)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo del corso

* 12 Marzo - 14 Aprile 2014 (63 ore)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Titolo del corso

+ 2 Dicembre 2013 (7 ore)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo del corso

+ 29 Ottobre 2013 (7 ore)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo del corso

+ 25 Ottobre 2013 (4 ore)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Titolo del corso

+ 7 Gennaio — 4 Marzo 2013 (60 ore)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita
+ Titolo del corso
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Azienda USL di Modena.

REACH 2015. L’applicazione dei regolamenti REACH e CLP nei luoghi di lavoro.

Azienda USL di Modena.

REACH SANITA'. L'applicazione dei regolamenti europei delle sostanze chimiche in ambito
sanitario.

Azienda USL di Bologna.

Regolamenti REACH e CLP e la gestione delle informazioni per i prodotti chimici nelle aziende
sanitarie di Bologna.

Azienda USL di Bologna.

Formatore per la sicurezza nei luoghi di lavoro ai sensi del Decreto Interministeriale del 6 marzo

2013.

Qualificazione formatori per responsabili del progetto formativo in materia di salute e sicurezza
nei luoghi di lavoro — AUSL Bologna.

Azienda USL di Bologna.

La formazione di aggiornamento dei responsabili e degli addetti al Servizio Prevenzione e
Protezione.

Azienda USL di Bologna.

Regolamenti europei REACH e CLP. Cosa cambia nella classificazione ed etichettatura dei
prodotti chimici.

Azienda USL di Bologna.

Il problema delle "differenze" rispetto i rischi lavorativi. Il ruolo dei RLS.

Azienda USL di Bologna.

Addetto al Servizio Prevenzione e Protezione.

Corso di specializzazione per addetto al servizio prevenzione e protezione, macrosettore 7:
sanita.



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

HOBBIES E INTERESSI
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ITALIANA

INGLESE

MOLTO BUONA
BUONA
BUONA

Buone capacita relazionali; portata alla coordinazione ed al lavoro in team. La precedente
esperienza lavorativa, caratterizzata da usuali relazioni internazionali e multiculturali, insieme
alle abitudini della famiglia di origine, hanno aiutato a sviluppare tali capacita.

Ottime capacita di lavorare in team e buona gestione dello stesso.

Buone capacita di coordinazione di un progetto: dal punto di vista della gestione delle persone,
dei metodi e dei tempi.

Conoscenza informatica di base del pacchetto Microsoft Office.
Tecniche utilizzate:
- Gascromatografia
- Spettroscopia IR
- Spettroscopia UV
- Analisi volumetrica e gravimetrica
- Caratterizzazione elettrochimica in soluzione acquosa: CV e DPV
mediante autolab
- Caratterizzazione elettrochimica in situ di LTPEM in cella singola: CV, LSV, ESA, IR
interrupt
- Testing in single cell station
- Analisi SEM.

Attitudine al disegno, alla pittura, all’'arredo e alla decorazione.

Predisposizione alla comunicazione e alla relazione con altre persone.
Predisposizione per i lavori manuali.

Bricolage e piccoli lavori di ristrutturazione.
Mi piace cucinare e organizzare incontri.



PATENTE Patente B, automunita.

La sottoscritta dichiara che quanto scritto nel presente CV corrisponde a verita e che & a conoscenza che le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.

La sottoscritta autorizza al trattamento dei propri dati personali ai sensi della legge n.196 del 2003.

Marzabotto, 21/03/2017
Donatella Orsi
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