

Dipartimento Amministrativo
Servizio Acquisti Metropolitano
Settore Attrezzature e Prodotti Informatici




Il Direttore



Allegato “I”


ASSUNZIONE DI RESPONSABILITÀ DELL'IMPRESA ESECUTRICE

La sottoscritta Impresa ______________________________________________________________________
con sede in ________________________________ Via _________________________________ n° ______
Tel ___________ Fax __________ legale rappresentante Sig. _______________________________________
Domiciliato in_______________________________ Via __________________________________ n° ______

DICHIARA

sotto la propria responsabilità, di aver adempiuto a tutti gli obblighi imposti dalla normativa vigente in materia di sicurezza del lavoro e in materia di contribuzione del lavoro.
In particolare dichiara di aver adempiuto agli obblighi previsti dal D.Lgs. 81/2008, come modificato dal D.Lgs. 106/2009, e dalla normativa previgente in materia di sicurezza sul lavoro e di aver adempiuto agli obblighi contributivi e assistenziali previsti dalle leggi vigenti e dalla contrattazione collettiva di settore.

	Riepilogo adempimenti espletati

	N.
	Adempimento in materia di sicurezza sul lavoro
	Adempimento avvenuto in data
	Funzione aziendale responsabile e/o nominativo della persona competente

	1
	Predisposizione del documento di valutazione dei rischi aziendale, art.18
	
	

	2
	Nomina del responsabile del servizio di prevenzione e protezione, art. 31
	
	

	3
	Nomina del medico competente, artt.38 e 39

	
	

	4
	Nomina, da parte dei lavoratori, del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, art.47
	
	

	5
	Avvenuta formazione del rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, artt.32 e 37
	
	

	6
	Il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza è stato consultato in merito alla predisposizione del documento di valutazione dei rischi, predisposizione del piano di formazione, modifiche tecniche e organizzative, art.50
	
	

	7
	Nomina degli addetti alle emergenze, antincendio, pronto soccorso art.18
	
	

	8
	Avvenuta formazione degli addetti alle emergenze, antincendio, pronto soccorso
	
	

	9
	Si è provveduto ad effettuare l’informazione dei lavoratori, art. 36
	
	

	10
	Si è provveduto a effettuare la formazione dei lavoratori neo assunti e/o per cambio di mansioni, art.37
	
	

	11
	I lavoratori sono dotati ei DPI necessari a svolgere in sicurezza le loro mansioni; i DPI sono conformi al D.Lgs 475/1992
	
	

	12
	È stata effettuata la valutazione dei rischi da rumore, art.190
	
	

	13
	Le macchine e le attrezzature sono sottoposte a manutenzione programmata e verifiche periodiche così come previsto dagli artt. 15, 64, 71 e 80
	
	

	14
	Le imprese di subappalto vengono informate sui rischi presenti in cantiere, art.26 
	
	

	15
	Per le imprese di subappalto vengono effettuate le verifiche sull’idoneità tecnico-professionale, art.26
	
	




Il sottoscritto ______________________________ in qualità di titolare/legale rappresentante dell’impresa dichiara che i dati riportati sono veritieri e comunque si impegna a fornire su richiesta copia dei documenti comprovanti le indicazioni contenute nella presente dichiarazione.

Si autorizza al trattamento dei dati ai sensi della legge 675/1996.

Data:_______________                                           Firma _______________________________

Servizio Acquisti Metropolitano	Azienda USL di Bologna
Via Gramsci, 12  - 40121 Bologna 			 Sede Legale: Via Castiglione, 29 - 40124 Bologna
Tel. +39.051.6079636 fax +39.051.6079989			 Tel. +39.051.6225111  fax +39.051.6584923
Giuseppe.giorgi@ausl.bologna.it		                     	 Codice fiscale e Partita Iva 02406911202
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	PA 58 / 2014 fornitura, installazione e posa in opera di n. 1 TC dual energy
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