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Dipartimento Amministrativo 

Servizio Acquisti di Area Vasta


Settore Beni Sanitari
Il direttore
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PROCEDURA APERTA TELEMATICA PER LA FORNITURA IN SERVICE DI STRISCE REATTIVE E COAGULOMETRI PORTATILI PER LA DETERMINAZIONE DI INR SU PRELIEVO CAPILLARE PRESSO IL DOMICILIO DEL PAZIENTE, NELLE AREE DELL’APPENNINO E DELLA PIANURA NORD-EST-OVEST DEI COMUNI DELLA AZIENDA USL DI BOLOGNA, NELL’AMBITO DEL PROGETTO “POTENZIAMENTO ASSISTENZA DOMICILIARE CON INTRODUZIONE INFERMIERI E OSTETRICHE DI COMUNITÀ”, CUP E34E22000650006, Finanziamento ex art.1, co.5 lett. e) D.L. 19/2024

ALLEGATO M
DICHIARAZIONE DI EQUIVALENZA CCNL 

Il/La
sottoscritto/a

,
nato/a
a

, Prov. 
, il 
, domiciliato per la carica presso la sede legale sottoindicata, in qualità di 
 e legale
rappresentante della 
, con sede in 
,
Prov. 
, via 
, n. 
, CAP 
, codice fiscale n.

 e partita IVA n. 
, presso cui elegge domicilio, di seguito denominata “Impresa”,
ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del d.P.R. 445/2000, consapevole delle conseguenze amministrative e delle responsabilità penali previste in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione od uso di atti falsi, nonché in caso di esibizione di atti contenenti dati non più corrispondenti a verità, previste dagli articoli 75 e 76 del medesimo Decreto;

DICHIARA
l’equivalenza delle tutele normative fra il CCNL 
 che si intende
applicare all’appalto e il Commercio/Terziario individuato dall’Azienda Sanitaria rispetto ai seguenti parametri:
1. Retribuzione tabellare annuale
	CCNL

	CCNL Commercio/Terziario

	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL che si intende utilizzare citando lo specifico articolo
	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL previsto dalla stazione appaltante citando lo specifico articolo


2. Indennità di contingenza
	CCNL

	CCNL Commercio/Terziario

	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL che si intende utilizzare citando lo specifico articolo
	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL previsto dalla stazione appaltante citando lo specifico articolo


3. Elemento Distinto della Retribuzione - EDR a cui vanno sommate le eventuali Mensilità aggiuntive (tredicesima e quattordicesima) e le Ulteriori indennità previste
	CCNL

	CCNL Commercio/Terziario


	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL che si intende utilizzare citando lo specifico articolo
	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL previsto dalla stazione appaltante citando lo specifico articolo


4. Disciplina del lavoro supplementare e le clausole elastiche nel part-time
	CCNL

	CCNL Commercio/Terziario

	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL che si intende utilizzare citando lo specifico articolo
	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL previsto dalla stazione appaltante citando lo specifico articolo


5. Disciplina del lavoro straordinario, con particolare riferimento ai suoi limiti massimi (solo il CCNL leader può individuare ore annuali di straordinario superiori alle 250)
	CCNL

	CCNL Commercio/Terziario

	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL che si intende utilizzare citando lo specifico articolo
	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL previsto dalla stazione appaltante citando lo specifico articolo


6. Disciplina compensativa delle ex festività soppresse (normalmente avviene attraverso il riconoscimento di permessi individuali)
	CCNL

	CCNL Commercio/Terziario

	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL che si intende utilizzare citando lo specifico articolo
	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL previsto dalla stazione appaltante citando lo specifico articolo


7. Durata del periodo di prova
	CCNL

	CCNL Commercio/Terziario

	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL che si intende utilizzare citando lo specifico articolo
	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL previsto dalla stazione appaltante citando lo specifico articolo


8. Durata del periodo di preavviso;
	CCNL

	CCNL Commercio/Terziario


	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL che si intende utilizzare citando lo specifico articolo
	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL previsto dalla stazione appaltante citando lo specifico articolo


9. Durata del periodo di comporto in caso di malattia e infortunio;
	CCNL

	CCNL Commercio/Terziario

	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL che si intende utilizzare citando lo specifico articolo
	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL previsto dalla stazione appaltante citando lo specifico articolo


10. Malattia e infortunio (con particolare riferimento al riconoscimento di un’eventuale integrazione delle relative indennità)
	CCNL

	CCNL Commercio/Terziario

	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL che si intende utilizzare citando lo specifico articolo
	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL previsto dalla stazione appaltante citando lo specifico articolo


11. Maternità ed eventuale riconoscimento di un’integrazione della relativa indennità per astensione obbligatoria e facoltativa
	CCNL

	CCNL Commercio/Terziario

	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL che si intende utilizzare citando lo specifico articolo
	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL previsto dalla stazione appaltante citando lo specifico articolo


12. Monte ore di permessi retribuiti
	CCNL

	CCNL Commercio/Terziario

	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL che si intende utilizzare citando lo specifico articolo
	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL previsto dalla stazione appaltante citando lo specifico articolo


13. Bilateralità
	CCNL

	CCNL Commercio/Terziario

	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL che si intende utilizzare citando lo specifico articolo
	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL previsto dalla stazione appaltante citando lo specifico articolo


14. Previdenza integrativa
	CCNL

	CCNL Commercio/Terziario

	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL che si intende utilizzare citando lo specifico articolo
	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL previsto dalla stazione appaltante citando lo specifico articolo


15. Sanità integrativa
	CCNL

	CCNL Commercio/Terziario

	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL che si intende utilizzare citando lo specifico articolo
	Descrivere il trattamento previsto dal CCNL previsto dalla stazione appaltante citando lo specifico articolo


Il concorrente allega copia del CCNL applicato.
Firma digitale

……………………………………

Nota: L’Azienda Sanitaria può ritenere sussistente l’equivalenza in caso di uno scostamento limitato a soli due parametri.

[image: image1.emf]                                                                              firma del dichiarante
…………………………….                                                  ……………………………..

Data








Servizio Acquisti Metropolitano
Azienda USL di Bologna
Via Gramsci, 12 - 40121 Bologna


                   Sede Legale: Via Castiglione, 29 - 40124 Bologna

Tel. +39.051.6079…. fax +39.051.6079989


 Tel. +39.051.6225111  fax +39.051.6584923

 ……………………….@ausl.bologna.it


 Codice fiscale e Partita Iva 02406911202
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