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DELIBERAZIONE

BANDO DI CONCORSO PER ISTITUTI SCOLASTI SECONDARI DI SECONDO GRADO
DI QUALSIASI INDIRIZZO DELLA REGIONE EMILIA ROMAGNA FINALIZZATO ALL’
ATTRIBUZIONE DI PREMI DA ASSEGNARE A PROGETTI RIVOLTI AGLI STUDENTI,
REALIZZATI SUI TEMI INERENTI LA SALUTE E SICUREZZA E LA PREVENZIONE NEI
LUOGHI DI LAVORO

OGGETTO:

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del dr. Paolo Pandolfi, Direttore del Dipartimento di Sanità Pubblica, che esprime contestuale
parere favorevole in ordine ai contenuti sostanziali, formali e di legittimità del presente atto;
 
Richiamati:
 - il D.Lgs. n.  e ss.mm.ii. in particolare l’art. 13, comma 6 e l’art. 14, comma 8, secondo cui le81/2008
somme che le Aziende USL, in qualità di Organi di Vigilanza, ammettono a pagare in sede amministrativa
ai sensi dell’art. 21, comma 2, primo periodo, del D.Lgs. n. , nonché le somme aggiuntive di cui al758/1994
comma 5, lett. b) dell’art. 14 del medesimo D.Lgs. n.  e ss.mm.ii., sono destinate al finanziamento81/2008
delle attività di prevenzione nei luoghi di lavoro svolte dai Dipartimenti di Sanità Pubblica delle Aziende
Sanitarie;
 - il Piano Nazionale della Prevenzione (PNP)  nel quale sono stati individuati sei Macro-obiettivi2020-2025
di salute declinati in obiettivi strategici tra cui il MO 5.4 “Infortuni e incidenti sul lavoro, malattie
professionali”, sviluppati in quattro Programmi Predefiniti (PP);
 - il Piano Regionale della Prevenzione (PRP)  che riprende, in aderenza al Piano Nazionale e in2021-2025
continuità con il precedente Piano Regionale della Prevenzione , temi e ambiti di intervento di2015-2019
seguito specificati: PP3 Luoghi di lavoro che promuovono salute, PP6 Piani mirati di prevenzione, PP7
Prevenzione in edilizia e agricoltura, PP8 Prevenzione del rischio cancerogeno professionale, delle
patologie professionali dell’apparato muscolo-scheletrico e del rischio stress correlato al lavoro, nonché
progetti di promozione della cultura della salute e sicurezza in ambito scolastico che concorrono al PP1
Scuole che promuovono salute e la tematica dell’amianto contenuta nel PP09; 

Rammentato che la Regione Emilia-Romagna, nell’ambito del Piano Regionale della Prevenzione
attraverso la co-progettazione con il mondo della scuola e la direzione regionale INAIL Emilia-Romagna, è
impegnata nella promozione della salute e sicurezza sul lavoro nei giovani, futuri cittadini, lavoratori e
imprenditori, sostenendo specifici progetti a valenza locale e regionale finalizzati alla diffusione delle
conoscenze sul tema;
 
Considerato che:
 - la comunità “Scuola” rappresenta da tempo uno degli ambiti privilegiati di collaborazione dell’Azienda e
attraverso tale sinergia è possibile intervenire sull’ambiente scolastico in tutte le sue dimensioni: formativa,
sociale, fisica e organizzativa; tale approccio è fondamentale, poiché il contesto scolastico può facilitare



 

scelte salutari e, al contempo, la componente educativa contribuisce a sviluppare l’empowerment dei
soggetti coinvolti;
 - la scuola rappresenta quindi un contesto privilegiato per sensibilizzare gli studenti su temi quali
percezione del rischio e tutela della salute, nonché per sviluppare competenze professionalizzanti;
 - con l’introduzione dei Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO), gli istituti
superiori sono chiamati a far acquisire ai ragazzi le competenze in materia di salute e sicurezza sul lavoro
ex D.Lgs. . 81/2008

Rilevato che:
 - Il presente bando, oggetto di un progetto elaborato congiuntamente dall’Azienda USL di Bologna e dall’
Azienda USL di Reggio Emilia ed ammesso a finanziamento regionale ex DGR  e DGR 2181/2023

, è unico e sarà attuato congiuntamente dalle due aziende sanitarie secondo modalità operative2345/2024
condivise; 
 - Il Piano Nazionale della Prevenzione  attraverso il Programma predefinito Scuole che2020-2025
promuovono salute intende strutturare un percorso congiunto e continuativo per sostenere l’approccio
globale alla salute raccomandato dall’OMS e recepito dall’Accordo Stato regioni del  “Indirizzi di17/10/2019
policy integrate per la scuola che promuove salute”;
 - le Aziende Sanitarie, in attuazione del Piano Regionale della Prevenzione  approvato con2021-2025
DGR  individuano azioni e obiettivi specifici ispirati ai principi di condivisione, integrazione e2144/2021
partecipazione, elaborando strategie di intervento orientate alla promozione della salute; 

Ritenuto pertanto opportuno sostenere lo sviluppo di progetti di rilievo regionale, diretti, in particolare alla
Scuola, quale promotrice di salute e di sicurezza prevedendo la realizzazione di interventi e azioni rivolti
agli studenti favorendo la diffusione, la socializzazione delle esperienze e la condivisione delle best
practices in materia;
 
Atteso che:
 - la Regione Emilia-Romagna ha concesso e assegnato alle Aziende USL di Bologna e Reggio Emilia, con
DGR n.  e DGR n. , un finanziamento complessivo di € 80.000,00 (di cui € 40.000,002181/2023 2345/2024
all’Azienda USL di Bologna e € 40.000,00 all’Azienda USL di Reggio Emilia) per la realizzazione, nell’
ambito del PRP  – programma predefinito 1 “Scuole che promuovono salute”, dell’obiettivo2021-2025
strategico 1.6 “Favorire nei giovani l’acquisizione di competenze specifiche in materia di salute e sicurezza
del lavoro”, obiettivo in co-coordinamento con l’Azienda USL di Reggio Emilia;
 - una quota parte del suddetto finanziamento, pari a € 68.000,00 (di cui € 34.000,00 assegnati dall’
Azienda USL di Bologna e € 34.000,00 dall’Azienda USL di Reggio Emilia), è destinata all’attribuzione di
premi per la realizzazione di progetti rivolti agli studenti sui temi inerenti la salute, la sicurezza e la
prevenzione nei luoghi di lavoro, presentati dagli Istituti scolastici secondari di secondo grado di qualsiasi
indirizzo della Regione Emilia-Romagna.



 

Dato atto che, al fine di perseguire il sopracitato obiettivo, l’Azienda USL di Bologna e l’Azienda USL di
Reggio Emilia intendono indire un concorso regionale rivolto alle scuole dell’Emilia-Romagna, con l’
assegnazione di premi destinati a progetti elaborati dagli studenti sui temi della salute, sicurezza e
prevenzione nei luoghi di lavoro;

Visto l’allegato Bando di concorso regionale destinato agli Istituti Scolastici Secondari di secondo grado di
qualsiasi indirizzo della Regione Emilia-Romagna, che prevede l’attribuzione di premi da assegnare a
progetti rivolti agli studenti, realizzati sui temi inerenti la salute e sicurezza e la prevenzione nei luoghi di
lavoro;
 
Viste le disposizioni contenute:
 - nella L. n.  “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti241/90
amministrativi e ss.mm.ii”;
 - nella L. n.  “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità190/2012
nella Pubblica Amministrazione e ss.mm.ii.”;
 - nel D.Lgs. n.  “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss.mm.ii. relativo alla196/2003
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera
circolazione di tali dati e che abroga la direttiva /CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);  95/46
 - nel D.Lgs. n.  e ss.mm.ii. di “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso e gli obblighi33/2013
di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

Delibera

Per quanto in premessa esposto, che qui si richiama integralmente:

 - di approvare il Bando di concorso regionale destinato agli Istituti Scolastici Secondari di secondo grado
di qualsiasi indirizzo della Regione Emilia-Romagna - parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento - finalizzato alla presentazione entro il 31 gennaio 2026 – attraverso l’utilizzo del form on-
line indicato nel bando – di progetti  di prevenzione e promozione della salute e sicurezza sul lavoro rivolti
agli studenti;

 - di dare atto che le proposte progettuali presentate dagli Istituti scolastici saranno selezionate sulla base
di una procedura valutativa effettuata nel rispetto dei principi di imparzialità, pubblicità, trasparenza,
partecipazione e parità di trattamento a seguito della verifica e valutazione dei progetti da parte di apposita
Commissione di valutazione, come meglio specificato nell’avviso stesso; 

 - di dare atto altresì che l’erogazione del contributo a favore degli Istituti scolastici vincitori del presente
Bando di concorso sarà regolato con determinazione del Direttore del Dipartimento di Sanità Pubblica dell’
Azienda USL di Bologna; 



 

 - di pubblicare il presente atto nella apposita sezione Amministrazione trasparente /Bandi di Gara/Atti delle
amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura/avvisi e indagini di
mercato dell'Azienda USL di Bologna; 

 - di individuare, quale Responsabile del procedimento ai sensi della L. , il dr. Paolo Pandolfi,241/90
direttore del Dipartimento di Sanità Pubblica;

 - di dare atto, infine, che, per quanto previsto in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione di
informazioni, si provvederà ai sensi delle disposizioni normative e amministrative richiamate in parte
narrativa. 

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Paolo Pandolfi



 

 

 

 

           
DALLA SCUOLA AL LAVORO 

IN SALUTE E SICUREZZA

Per Istituti Scolastici Secondari di 

Regione Emilia

Ufficio Scolastico Regionale per l’Emilia
Direzione Regionale INAIL Emilia Romagna

Ideato e progettato nel contesto della 
finalizzate a promuovere la cultura della salute e sicurezza agli studenti, con particolare riferimento ai Percorsi 

per le Competenze Trasversali per l’Orientamento

La scuola rappresenta un contesto privilegiato per sensibilizzare gli studenti su temi quali percezione del 
rischio e tutela della salute, nonché per sviluppare competenze professionalizzanti. In particolare, con 
l’introduzione dei Percorsi per le Competen
chiamati a far acquisire ai ragazzi le competenze in materia di salute e sicurezza sul lavoro ex D.Lgs. 
81/2008. 
La Regione Emilia-Romagna, nel contesto del Piano Regionale della Prevenzio
progettazione con il mondo della scuola e la direzione regionale INAIL Emilia
promozione della salute e sicurezza sul lavoro nei giovani, futuri cittadini
sostenendo specifici progetti a valenza locale
tema.  
Il presente bando, oggetto di un progetto elaborato congiuntamente dall’azienda 
dall’azienda USL di Reggio Emilia ed ammesso a finanziamento regiona
2345/2024, è unico e sarà attuato congiuntamente da
condivise.   

 

 

DALLA SCUOLA AL LAVORO 
IN SALUTE E SICUREZZA 

 
BANDO DI CONCORSO 

econdari di Secondo grado di qualsiasi indirizzo della Regione Emilia
 
 

Promosso da 
Regione Emilia-Romagna - Assessorato Politiche per la Salute

 
Con il sostegno di: 

Ufficio Scolastico Regionale per l’Emilia-Romagna 
Direzione Regionale INAIL Emilia Romagna 

 
 

nel contesto della “Convenzione per le attività di prevenzione, assistenza e formazione 
cultura della salute e sicurezza agli studenti, con particolare riferimento ai Percorsi 

per le Competenze Trasversali per l’Orientamento”, approvata con DGR 2176 del 22

 
Premessa 

La scuola rappresenta un contesto privilegiato per sensibilizzare gli studenti su temi quali percezione del 
rischio e tutela della salute, nonché per sviluppare competenze professionalizzanti. In particolare, con 
l’introduzione dei Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO), gli istituti superiori sono 
chiamati a far acquisire ai ragazzi le competenze in materia di salute e sicurezza sul lavoro ex D.Lgs. 

Romagna, nel contesto del Piano Regionale della Prevenzio
progettazione con il mondo della scuola e la direzione regionale INAIL Emilia-Romagna, è impegnata nella 
promozione della salute e sicurezza sul lavoro nei giovani, futuri cittadini, lavoratori

a valenza locale e regionale finalizzati alla diffusione

oggetto di un progetto elaborato congiuntamente dall’azienda 
di Reggio Emilia ed ammesso a finanziamento regionale ex DGR 2181/2023

sarà attuato congiuntamente dalle due aziende sanitarie secondo modalità operative 
  

DALLA SCUOLA AL LAVORO  

econdo grado di qualsiasi indirizzo della Regione Emilia-Romagna 

Assessorato Politiche per la Salute 

Convenzione per le attività di prevenzione, assistenza e formazione 
cultura della salute e sicurezza agli studenti, con particolare riferimento ai Percorsi 

approvata con DGR 2176 del 22 novembre 2019 

La scuola rappresenta un contesto privilegiato per sensibilizzare gli studenti su temi quali percezione del 
rischio e tutela della salute, nonché per sviluppare competenze professionalizzanti. In particolare, con 

ze Trasversali e l’Orientamento (PCTO), gli istituti superiori sono 
chiamati a far acquisire ai ragazzi le competenze in materia di salute e sicurezza sul lavoro ex D.Lgs. 

Romagna, nel contesto del Piano Regionale della Prevenzione e attraverso la co-
Romagna, è impegnata nella 

lavoratori e imprenditori, 
finalizzati alla diffusione delle conoscenze sul 

oggetto di un progetto elaborato congiuntamente dall’azienda USL di Bologna e 
ex DGR 2181/2023 e DGR 
secondo modalità operative 



 

 

 

 

E’ bandito un concorso regionale destinato alle scuole
premi da assegnare a progetti rivolti agli studenti, realizzati sui temi inerenti la salute e sicurezza e la 
prevenzione nei luoghi di lavoro. La partecipazione 
 
 

FINALITÀ E OGGETTO DEL CONCORSO

L'iniziativa si pone lo scopo di: 
- valorizzare le esperienze e i progetti di prevenzione e promozione della salute e sicurezza sul 

lavoro rivolti agli studenti; 
- favorire la diffusione e socializzazione delle esperienze;
- diffondere le best practices

 

Il concorso è rivolto agli istituti secondari di secondo grado di qualsiasi indirizzo della Regione Emilia
Romagna.  
Ogni Istituto scolastico può presentare uno o più progetti.
Per ogni progetto presentato deve essere 
 

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE E TERMINI

La partecipazione al concorso da parte degli istituti scolastici 
a) la compilazione di una “Scheda di iscrizione
docente di riferimento e del progetto 
utilizzazione dei materiali presentati e accettazione del bando”
 
b) la presentazione di materiali illustrativi 
informazione, formazione e sensibilizzazione sulla salute e sicurezza sul lavoro, rivolte agli studenti
art. 5 “Progetti/Materiali ammessi”)
  
La scheda di iscrizione e i materiali di cui 
del Dirigente Scolastico o di un suo Delegato,
del form on-line disponibile al seguente link:
https://modulionline-regioneemiliaromagna.elixforms.it/rwe2/module_preview.jsp?MODULE_TAG=SIC
SCU-LAV-2024  
Nel caso di presentazione di più di un progetto da parte di un Istituto scolastico, occorre compilare un form 
per ciascun progetto. 
Non saranno presi in considerazione
incompleti nella documentazione sopra elencata

 

 

ART. 1 
INDIZIONE CONCORSO 

 
E’ bandito un concorso regionale destinato alle scuole dell’Emilia-Romagna, che prevede l’attribuzione di 
premi da assegnare a progetti rivolti agli studenti, realizzati sui temi inerenti la salute e sicurezza e la 

La partecipazione al concorso è gratuita.  

ART. 2  
FINALITÀ E OGGETTO DEL CONCORSO 

 

valorizzare le esperienze e i progetti di prevenzione e promozione della salute e sicurezza sul 
 

favorire la diffusione e socializzazione delle esperienze; 
best practices sul tema.  

 
ART. 3  

DESTINATARI 
 

Il concorso è rivolto agli istituti secondari di secondo grado di qualsiasi indirizzo della Regione Emilia

Ogni Istituto scolastico può presentare uno o più progetti. 
Per ogni progetto presentato deve essere individuato un docente referente.  

 
ART. 4 

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE E TERMINI 
 

da parte degli istituti scolastici avviene attraverso: 
di iscrizione” che riporti i dati identificativi della scuola partecipante, 

del progetto presentato, nonché sottoscrizione della “liberatoria 
utilizzazione dei materiali presentati e accettazione del bando”; 

materiali illustrativi del progetto educativo inerente la realizzazione di azioni di 
informazione, formazione e sensibilizzazione sulla salute e sicurezza sul lavoro, rivolte agli studenti
art. 5 “Progetti/Materiali ammessi”); 

di cui ai punti a) e b) sopra elencati dovranno essere presentati
del Dirigente Scolastico o di un suo Delegato, entro e non oltre il giorno 31 gennaio 202

line disponibile al seguente link:  
regioneemiliaromagna.elixforms.it/rwe2/module_preview.jsp?MODULE_TAG=SIC

ntazione di più di un progetto da parte di un Istituto scolastico, occorre compilare un form 

Non saranno presi in considerazione i progetti pervenuti oltre la suddetta data, né quelli che risulteranno 
opra elencata o che perverranno con modalità diversa da quella digitale

prevede l’attribuzione di 
premi da assegnare a progetti rivolti agli studenti, realizzati sui temi inerenti la salute e sicurezza e la 

valorizzare le esperienze e i progetti di prevenzione e promozione della salute e sicurezza sul 

Il concorso è rivolto agli istituti secondari di secondo grado di qualsiasi indirizzo della Regione Emilia-

della scuola partecipante, del 
“liberatoria per i diritti di 

la realizzazione di azioni di 
informazione, formazione e sensibilizzazione sulla salute e sicurezza sul lavoro, rivolte agli studenti (vedere 

dovranno essere presentati da parte 
entro e non oltre il giorno 31 gennaio 2026, mediante utilizzo 

regioneemiliaromagna.elixforms.it/rwe2/module_preview.jsp?MODULE_TAG=SIC-

ntazione di più di un progetto da parte di un Istituto scolastico, occorre compilare un form 

né quelli che risulteranno 
o che perverranno con modalità diversa da quella digitale.  



 

 

 

 

Gli istituti scolastici possono partecipare al concorso con progetti 
2025/2026, che realizzati a partire dall’anno scolastico 20
 
Sono ammessi all'iniziativa progetti
illustrativi (a titolo esemplificativo: opuscoli, materiali multimediali, slides, filmati, 
e/o presentazione di attività esperienziali).
online indicato all’art.4. 
 
  

La valutazione dei progetti presentati è effettuata da
criteri: 

- coerenza con i temi proposti e indirizzo scolastico (punteggio max: 20/100)
- originalità ed efficacia rispetto alla valorizzazione dei PCTO (punteggio max: 30/100) 
- coinvolgimento attivo degli studenti (punteggio max: 40/100)
- sviluppo del progetto in continuità e stabilità (punteggio max:

 

La Commissione di valutazione sarà composta da rappresentanti degli Enti Promotori
della materia, su indicazione dell’Area Tutela della Salute nei Luoghi di Lavoro della Regione Emilia
Romagna.  
La commissione, secondo suo insindacabile giudizio, selezionerà i progetti ritenuti migliori stilando una 
graduatoria entro la data del 31 marzo
 
 

I premi, del valore complessivo di € 
 
- Numero 2 (due) premi “assoluti” del valore di 10

punteggio totale maggiore; 
- Numero 12 (dodici) premi “speciali”

per l’applicazione dei criteri di cui all’art. 6.
 
I premi dovranno essere indirizzati a sostenere e valorizzare le attività di formazione e 
salute e sicurezza sul lavoro rivolte agli studenti, intendendo in tal senso, a titolo esemplificativo
esaustivo, lo sviluppo di attività di formazione, attività esperienziali, visite presso aziende del territorio, 
incontri con esperti di sicurezza, implementazione delle dotazioni scolastiche, partecipazione ad eventi 

 

 

ART. 5 
PROGETTI/MATERIALI AMMESSI 

 
possono partecipare al concorso con progetti sia previsti 

a partire dall’anno scolastico 2021/2022.  

progetti realizzati con qualsiasi modalità e forma, corredat
(a titolo esemplificativo: opuscoli, materiali multimediali, slides, filmati, 

attività esperienziali). Le caratteristiche dei file digitali allegabili sono indicate nel form 

ART. 6 
CRITERI DI VALUTAZIONE 

 
La valutazione dei progetti presentati è effettuata dalla Commissione di cui all’art.7

coerenza con i temi proposti e indirizzo scolastico (punteggio max: 20/100) 
originalità ed efficacia rispetto alla valorizzazione dei PCTO (punteggio max: 30/100) 

gli studenti (punteggio max: 40/100) 
sviluppo del progetto in continuità e stabilità (punteggio max: 10/100) 

 
ART. 7 

COMMISSIONE DI VALUTAZIONE 
 

La Commissione di valutazione sarà composta da rappresentanti degli Enti Promotori
della materia, su indicazione dell’Area Tutela della Salute nei Luoghi di Lavoro della Regione Emilia

La commissione, secondo suo insindacabile giudizio, selezionerà i progetti ritenuti migliori stilando una 
31 marzo 2026.  

ART. 8 
PREMIAZIONE 

 
€ 68.000, verranno assegnati come di seguito indicato:

“assoluti” del valore di 10.000 euro ciascuno, per i progetti che si aggiudicano il 

“speciali” del valore di 4.000 euro ciascuno, per i progetti che si distinguono 
per l’applicazione dei criteri di cui all’art. 6. 

I premi dovranno essere indirizzati a sostenere e valorizzare le attività di formazione e 
salute e sicurezza sul lavoro rivolte agli studenti, intendendo in tal senso, a titolo esemplificativo

lo sviluppo di attività di formazione, attività esperienziali, visite presso aziende del territorio, 
perti di sicurezza, implementazione delle dotazioni scolastiche, partecipazione ad eventi 

revisti nell’anno scolastico 

corredati da relativi materiali 
(a titolo esemplificativo: opuscoli, materiali multimediali, slides, filmati, foto, siti web, podcast 

Le caratteristiche dei file digitali allegabili sono indicate nel form 

7 sulla base dei seguenti 

originalità ed efficacia rispetto alla valorizzazione dei PCTO (punteggio max: 30/100)  

La Commissione di valutazione sarà composta da rappresentanti degli Enti Promotori/Sostenitori esperti 
della materia, su indicazione dell’Area Tutela della Salute nei Luoghi di Lavoro della Regione Emilia-

La commissione, secondo suo insindacabile giudizio, selezionerà i progetti ritenuti migliori stilando una 

.000, verranno assegnati come di seguito indicato: 

, per i progetti che si aggiudicano il 

, per i progetti che si distinguono 

I premi dovranno essere indirizzati a sostenere e valorizzare le attività di formazione e informazione sulla 
salute e sicurezza sul lavoro rivolte agli studenti, intendendo in tal senso, a titolo esemplificativo ma non 

lo sviluppo di attività di formazione, attività esperienziali, visite presso aziende del territorio, 
perti di sicurezza, implementazione delle dotazioni scolastiche, partecipazione ad eventi 



 

 

 

 

congressuali o fieristici, progettazione e realizzazione di nuovo materiale informativo, ricerca e 
monitoraggio sull’andamento dei PCTO
 
La premiazione avverrà nel corso di un'iniziativa rivolta 
della sicurezza sul lavoro, che si svolgerà 
 
Ogni istituto scolastico assegnatario di premi si impegna a fornire all’azienda USL erogatrice del premio, 
entro il termine del 31 dicembre 2026
impegnato o prevede di impegnare, in coerenza di quanto sopra in
 
 

Al fine di favorire la diffusione di esperienze e progettualità, il materiale presentato 
consultabile nella sezione dedicata del sito web
La partecipazione al concorso sottintende la piena disponibilità e liberatoria alla pubblicazione di quanto
sopra indicato. 
 
                                                                                     

                            TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 
Il trattamento dei dati personali avverrà nel rispetto del  D
2016/679 - anche con strumenti informatici 
manifestazioni collegate e per tutto quanto previsto nel presente bando. 
La trasmissione dei progetti per la partecipazione al concorso implica il
stessi e declina le aziende sanitarie,
in merito ai relativi contenuti. 
 

Il bando di concorso è reperibile online a
https://www.ausl.bologna.it/amministrazione
https://www.ausl.re.it/scuole-che-promuovono
 
 

ACCETTAZIONE DISPOSIZIONI DEL BANDO 
La partecipazione al concorso è considerata quale accettazione integrale del presente Bando
 
                                                                 
 
 
Per informazioni rivolgersi ai referenti per la scuola 
Azienda USL, indicati al seguente link: 
Gruppo di lavoro — Salute (regione.emilia
 

 

 

congressuali o fieristici, progettazione e realizzazione di nuovo materiale informativo, ricerca e 
monitoraggio sull’andamento dei PCTO, etc. 

nel corso di un'iniziativa rivolta alle scuole e dedicata ai temi della prevenzione e 
della sicurezza sul lavoro, che si svolgerà entro il mese di giugno 2026. 

assegnatario di premi si impegna a fornire all’azienda USL erogatrice del premio, 
2026, una relazione attestante le attività e/o i capitoli di spesa in cui 
, in coerenza di quanto sopra indicato, i fondi assegnati

ART. 9 
PUBBLICAZIONE DEI PROGETTI 

 
Al fine di favorire la diffusione di esperienze e progettualità, il materiale presentato 
consultabile nella sezione dedicata del sito web regionale: https://regioneer.it/scuolalavorosicurezza
a partecipazione al concorso sottintende la piena disponibilità e liberatoria alla pubblicazione di quanto

                                                        
ART 10 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

Il trattamento dei dati personali avverrà nel rispetto del  D.Lgs. n.196/ 2003, n. 196
anche con strumenti informatici - per la pubblicazione dei progetti in concorso, per eventi e 

manifestazioni collegate e per tutto quanto previsto nel presente bando.  
per la partecipazione al concorso implica il possesso di tutti i diritti de

e, quale titolari del trattamento dei dati personali, da ogni responsabilità 

ART 11  
PUBBLICAZIONE DEL BANDO   

online ai seguenti link:  
https://www.ausl.bologna.it/amministrazione-trasparente  

promuovono-salute 

ART 12 
CCETTAZIONE DISPOSIZIONI DEL BANDO  

La partecipazione al concorso è considerata quale accettazione integrale del presente Bando

   

Per informazioni rivolgersi ai referenti per la scuola sui temi della salute e sicurezza sul lavoro 
Azienda USL, indicati al seguente link:  

Salute (regione.emilia-romagna.it) 

congressuali o fieristici, progettazione e realizzazione di nuovo materiale informativo, ricerca e 

alle scuole e dedicata ai temi della prevenzione e 

assegnatario di premi si impegna a fornire all’azienda USL erogatrice del premio, 
, una relazione attestante le attività e/o i capitoli di spesa in cui ha 

i fondi assegnati.  

Al fine di favorire la diffusione di esperienze e progettualità, il materiale presentato potrà essere reso 
https://regioneer.it/scuolalavorosicurezza  

a partecipazione al concorso sottintende la piena disponibilità e liberatoria alla pubblicazione di quanto 

n.196/ 2003, n. 196 e smi  e  del Reg. UE 
in concorso, per eventi e 

possesso di tutti i diritti dei progetti 
del trattamento dei dati personali, da ogni responsabilità 

La partecipazione al concorso è considerata quale accettazione integrale del presente Bando.  

sui temi della salute e sicurezza sul lavoro della propria 


