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DELIBERAZIONE

AVVISO  PUBBLICO  PER  L’ACQUISIZIONE  DI  MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  DA

PARTE DI ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO (ODV) E ASSOCIAZIONI DI

PROMOZIONE  SOCIALE  (APS)  OPERANTI  SUL  TERRITORIO  DELL’AZIENDA  USL  DI

BOLOGNA,  FINALIZZATA  ALLA  CO-PROGETTAZIONE  E  STIPULA  DI  CONVENZIONE

AI SENSI DEGLI ARTT. 55 E 56 DEL DLGS , PER IL PROGETTO “MESSA A117/2017

PUNTO E VALUTAZIONE DI EFFICACIA DI INTERVENTI DI PREVENZIONE PRIMARIA

E SECONDARIA ATTI A RIDURRE L’IMPATTO SANITARIO DELLE PATOLOGIE

ATTRIBUIBILI ALL’AMBIENTE E ALLE DISUGUAGUAGLIANZE SOCIALI”

OGGETTO:

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamati:

 

il D.Lgs n.  “Codice del Terzo settore", in particolare laddove prevede all' art. 55, comma 1,117/2017

che le amministrazioni pubbliche, nell'esercizio delle proprie funzioni di programmazione e

organizzazione a livello territoriale degli interventi e dei servizi, assicurano il coinvolgimento attivo

degli enti terzo settore, attraverso forme di co-programmazione e co-progettazione nel rispetto dei

principi  della  L. ,  così  realizzando  “una  delle  più  significative  attuazioni  del  principio  di241/90

sussidiarietà  orizzontale  valorizzato  dall’art.  118,  quarto  comma,  Costituzione”  e  all'art.  56  la

possibilità per le amministrazioni pubbliche di individuare, se presenti nel mercato e a condizioni più

favorevoli,  le  organizzazioni  di  volontariato  e  le  associazioni  di  promozione  sociale,  iscritte  da

almeno sei mesi nel Registro unico nazionale del Terzo settore, con cui sottoscrivere convenzioni

finalizzate allo svolgimento in favore di terzi di attività o servizi di interesse generale;

il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72 del 31 marzo 2021 di adozione

delle Linee Guida sul rapporto tra le pubbliche amministrazioni ed enti del terzo settore negli artt. 

 del D.Lgs ”;55-57 117/17

il D.Lgs n. 36 /2023 “Codice dei contratti pubblici” laddove all’articolo 6 esclude dall’applicazione

delle    disposizioni  ivi  previste    gli  enti  del  terzo  settore    finalizzati  allo  svolgimento  di  attività  a

spiccata  valenza  sociale  che  le  PA  attuano  mediante  modelli  organizzativi  di  amministrazione

condivisa, privi di sinallagmaticità e posti in essere nel rispetto delle regole di trasparenza e parità di

trattamento;

la L.R. Emilia Romagna n.  “Norme per la promozione ed il sostegno del Terzo Settore, dell’3/2023

Amministrazione condivisa e della cittadinanza attiva”;

il Piano nazionale di ripresa e resilienza, presentato alla Commissione europea in data 30 aprile

2021, ai sensi dell’articolo 18 del Regolamento (UE) n. 2021/241

il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito con modificazioni dalla legge 1° luglio 2021, n.

101,  recante  “Misure  urgenti  relative  al  Fondo  complementare  al  Piano  nazionale  di  ripresa  e

resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”, di seguito indicato come “decreto legge” e, in



 

particolare  l’articolo  1,  ai  sensi  del  quale  è  approvato  il  Piano  Nazionale  per  gli  Investimenti

Complementari (PNC) al PNRR finalizzato ad integrare con risorse nazionali gli interventi del Piano

nazionale di ripresa e resilienza per gli anni dal 2021 al 2026;

 

Richiamate altresì le delibere aziendali:

n.  214  /2023  di  “Approvazione  del  Regolamento  aziendale  in  materia  di  rapporti  giuridici  tra  l’

Azienda USL di Bologna e gli Enti del Terzo Settore”;

n. 362 /2023 di “Approvazione dello schema di convenzione per la regolazione dei rapporti giuridici

tra l’Azienda USL di Bologna e gli Enti del Terzo Settore in applicazione del Regolamento Aziendale

in materia”;

 

Premesso che in data  l’AReSS Puglia e la Regione Emilia hanno sottoscritto un accordo di29/05/2025

collaborazione per la realizzazione nell’ambito del Programma E.1 “Salute-ambiente biodiversità-clima” del

progetto “Messa a punto e valutazione di efficacia di interventi di prevenzione primaria e secondaria per

ridurre l’impatto sanitario delle patologie attribuibili all’ambiente e alle diseguaglianze sociali”, finanziato dal

Piano Nazionale per gli Investimenti Complementari al PNRR. All’attuazione del progetto con la Regione

Emilia Romagna partecipa l’Azienda Unità Sanitaria Locale di Bologna ai sensi art. 15 della ;241/90

Visto che il progetto mira a costituire un sistema di sorveglianza permanente su ambiente e salute in siti

contaminati  in  cui  gli  elementi  di  conoscenza  disponibili  sia  sul  piano  ambientale,  che  epidemiologico,

consentono di strutturare interventi mirati per la prevenzione primaria e secondaria di effetti avversi per la

salute associati alle contaminazioni, in una prospettiva di contrasto alle diseguaglianze;

 

Ritenuto, ricorrendone i presupposti, avviare una collaborazione con gli ETS utilizzando lo strumento della

co-progettazione al fine di realizzare progetti mirati a ridurre l’impatto sanitario delle patologie attribuibili all’

ambiente e alle diseguaglianze sociali;

Considerato  che  gli  ETS  partecipanti  dovranno  essere  in  possesso  di  elevate  competenze  di  carattere

tecnico  scientifico  necessarie  alla  redazione  di  specifiche  proposte  progettuali  e  relative  modalità  di

attuazione/esecuzione;

 

Ritenuto  pertanto,  nel  rispetto  di  quanto  previsto  dal  D.Lgs   e  dal  Regolamento  aziendale117/2017

soprarichiamato  (art.  10),  acquisire  mediante  apposito  Avviso  pubblico  le  manifestazioni  di  interesse  da

parte  delle  ODV  e  delle  APS  per  la  co-progettazione  delle  attività  meglio  definite  nell’allegato  Avviso

pubblico;

 

Dato  atto  che  le  suddette  attività  saranno  svolte  dall’Ente  del  Terzo  Settore  secondo  le  modalità  e  gli

obblighi da esso derivanti e nel rispetto delle disposizioni indicate nei Protocolli operativi, Regolamenti e



 

normative in uso presso l’Azienda USL di Bologna e, comunque, con la diligenza richiesta dalla professione

/attività  esercitata,  mantenendo  costantemente  il  rapporto  con  l’Azienda  USL  medesima,  come  sarà

stabilito, nel dettaglio, nella convenzione;

 

Rammentato che l’art. 56 comma 3 del D.Lgs  (nonché l’art. 10 del Regolamento117/2017

aziendale) stabilisce che le Organizzazioni di Volontariato e le Associazioni di Promozione Sociale con cui

stipulare la convenzione sono individuate nel rispetto dei principi di imparzialità, pubblicità, trasparenza,

partecipazione e mediante procedure comparative;

 

Accertato  che  il  presente  avviso  è  rivolto  alle  Organizzazioni  di  Volontariato  e  le  Associazioni  di

Promozione Sociale in possesso dei requisiti in conformità al Codice del Terzo Settore e a quanto previsto

dall’art. 3 del Regolamento Aziendale, tra cui, l’obbligatorietà dell’iscrizione nel Registro Unico Nazionale

del Terzo Settore (RUNTS – art. 45 e ss. del Codice del Terzo Settore), da almeno 6 mesi e con assenza

di  procedure  di  cancellazione  in  corso,  nonché  avere  sede  legale  o  svolgere  attività  nel  territorio  di

riferimento dell’Azienda USL di Bologna e non aver riportato sanzioni che comportino il divieto di contrarre

con le Pubbliche Amministrazioni;

 

Viste le disposizioni contenute:

nella  L.   “Norme  in  materia  di  procedimento  amministrativo  e  di  diritto  di  accesso  ai241/90

documenti amministrativi e ss.mm.ii”;

nella  L.  n.   “Disposizioni  per  la  prevenzione  e  la  repressione  della  corruzione  e  dell’190/2012

illegalità nella Pubblica Amministrazione e ss.mm.ii.”;

nel  D.Lgs  n.   “Codice  in  materia  di  protezione  dei  dati  personali”  e  s.m.i  relativo  alla196/2003

protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera

circolazione di tali dati e che abroga la direttiva /CE (regolamento generale sulla protezione95/46

dei dati);  

nel  D.Lgs  n.   e  s.m.i.  di  “Riordino  della  disciplina  riguardante  il  diritto  di  accesso  e  gli33/2013

obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche

amministrazioni”;

Delibera

Per quanto in premessa esposto, che qui si richiama integralmente:

 

di approvare l’Avviso Pubblico -  parte integrante e sostanziale del presente provvedimento unitamente agli

allegati al medesimo - finalizzato alla co-progettazione e stipula di una convenzione ai sensi degli artt. 55 e

56 del D.LGS , per la definizione e l’attuazione di progetti mirati a ridurre l’impatto sanitario delle117/2017

patologie attribuibili all’ambiente e alle diseguaglianze sociali, disponendone la pubblicazione;

 



 

di  dare  atto  che  l’individuazione  dell’Organizzazioni  di  Volontariato  e  delle  Associazioni  di  Promozione

Sociale  sarà  effettuata  nel  rispetto  dei  principi  di  imparzialità,  pubblicità,  trasparenza,  partecipazione  e

parità  di  trattamento  a  seguito  della  verifica  e  valutazione  delle  manifestazioni  di  interesse  da  parte  di

apposita Commissione, come meglio specificato nell’Avviso stesso;

 

di dare atto altresì che la co-progettazione tra l’Azienda USL di Bologna Dipartimento di Sanità Pubblica e

gli Enti del Terzo Settore individuati sarà regolata da apposita convenzione avendo a riferimento lo schema

approvato  con  Delibera  362  del   ,  implementata  secondo  termini  e  modalità  specifiche  da25/10/2023

concordare con gli Enti individuati;

 

di pubblicare il presente atto nella apposita sezione Amministrazione trasparente /Bandi di Gara/Atti delle

amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura/avvisi e indagini di

mercato dell'azienda Usl di Bologna; 

 

di individuare, quale Responsabile del procedimento ai sensi della L. , il dr. Paolo Pandolfi, direttore241/90

del Dipartimento di Sanità Pubblica;

 

di dare atto infine che, per quanto previsto in materia di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni

si provvederà ai sensi delle disposizioni normative e amministrative richiamate in parte narrativa;

 

 

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 

Paolo Pandolfi









 





 



ALLEGATO A

Spett.le
Azienda USL di Bologna 
Via Castiglione, 29
40124         Bologna         (BO)

Alla c.a. del Dr. Paolo Pandolfi
Dipartimento Sanità Pubblica 
dsp@pec.ausl.bologna.it  

OGGETTO: Domanda di partecipazione all’Avviso Pubblico per l’acquisizione di 
manifestazione di   interesse   da   parte   di   Organizzazioni   di   Volontariato   (ODV)   e 
Associazioni di Promozione Sociale (APS) operanti sul territorio dell’AUSL di Bologna, 
finalizzata alla co-progettazione e stipula di una Convenzione ai sensi degli artt. 55 e 
56   del   D.   Lgs.   n.   117/2017,   per   la   realizzazione   del   progetto   “Messa   a   punto   e 
valutazione di efficacia di interventi di prevenzione primaria e secondaria per ridurre 
l’impatto sanitario delle patologie attribuibili all’ambiente e alle disuguaglianze sociali” 

Il/La sottoscritto/a:

NOME                                            __________  COGNOME _______________________________

Nato/a a                                             ____________________________  il      ___________________  

Codice Fiscale:                                                                                                                       _______  

Residente a      ________________________  in Via_________________________          n             _  

In qualità di Legale Rappresentante della Associazione/Organizzazione (Allegato 1):
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Denominazione                                                                                                                       _______  

Codice Fiscale/Partita IVA___________________   /_____________________________________

con sede legale a_____________________________       Via          _________________________  

e (eventuale) Sede Operativa a                                    Via                                                      ______  

con i seguenti recapiti: Tel       ______________  PEC ________________________________         _  

iscrizione al Registro                                         n.  ____________________________(Allegato 2)

CHIEDE

di partecipare all’Avviso pubblico consultabile nella Sezione Amministrazione trasparente dell’Azienda 
USL di Bologna per la manifestazione di interesse a partecipare alla co-progettazione e stipula di una 
convenzione   per   la   realizzazione   del   Progetto  “Messa  a  punto e valutazione di  efficacia di 
interventi di prevenzione primaria e secondaria per ridurre l’impatto sanitario delle patologie 
attribuibili all’ambiente e alle disuguaglianze sociali” 

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

Allo  svolgimento di  progetti di promozione della salute, anche trasversali ai principali fattori di 
rischio, finalizzati a costituire un sistema di sorveglianza permanente “ambiente e salute” in siti 
contaminati   in   cui   gli   elementi   di   conoscenza   disponibili,   sia   sul   piano   ambientale   che 
epidemiologico, consentano di strutturare interventi mirati per la prevenzione primaria e secondaria 
di effetti avversi per la salute associati alle contaminazioni, in una prospettiva di contrasto alle 
diseguaglianze

A  tal   fine,   sotto   la   propria   responsabilità   ex   DPR   445/2000   e   ss.mm.ii.   e   consapevole   della 
decadenza dei benefici e delle sanzioni penali di cui agli artt. 75 e 76 previste dal medesimo DPR

DICHIARA

1) di essere iscritta nei prescritti Registri (RUNTS) da almeno 6 mesi dalla data di pubblicazione 
dell’Avviso e che non sussistono a carico dell’Organizzazione di Volontariato/Associazione di 
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Promozione Sociale procedure di cancellazione in corso dal RUNTS; 

2) che l’Atto Costitutivo dell’Associazione è stato adottato in data ______________ (Allegato 3);

3) che lo Statuto dell’Associazione è stato approvato in data ____________ (Allegato 4) ed in esso 
sono previste la realizzazione di attività che includano quelle richieste nell’ Avviso in oggetto;

4) che le attività di interesse generale svolte dall’Organizzazione di Volontariato/Associazione di 
Promozione Sociale ex art. 5 D.Lgs. 117/2017 sono:

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

5) di   essere   a   conoscenza   dell’Avviso   di   manifestazione   di   interesse   oggetto   della   presente 
domanda e di approvarne integralmente e senza riserve alcuna i contenuti, esplicitati nel testo 
reso pubblico attraverso il sito web aziendale;

6) di avere sede e/o svolgere attività nel territorio dell’Azienda USL di Bologna al momento della 
pubblicazione dell’Avviso in oggetto;

7) che le finalità e le attività svolte dall’Organizzazione di Volontariato/Associazione di Promozione 
Sociale sono compatibili con quelle di cui al presente avviso;

8) di avere stipulato polizza  assicurativa in corso di validità  ex art. 18 D.lgs.  117/17 ed art. 2 
dell’Avviso Pubblico in oggetto (Allegato 5);

9) di aver preso visione, conoscere ed accettare senza riserva alcuna tutte le condizioni contenute 
nell’Avviso in oggetto, nei relativi allegati, nel Regolamento aziendale di cui alla Delibera n. 
214/2023 e nello Schema di Convenzione di cui alla Delibera n. 362/2023;

10) di impegnarsi a comunicare all’Azienda qualsiasi modifica relativa all’Associazione;

11) di eleggere domicilio, ai fini della presente procedura, presso la sede legale dell’Associazione e 
di accettare che le comunicazioni avverranno esclusivamente a mezzo PEC all’indirizzo indicato 
nella presente domanda;

12) di impegnarsi a garantire la riservatezza in ordine alle informazioni, alla documentazione e a 
quant’altro venga a conoscenza nel corso del procedimento relativo al presente Avviso;

13) di autorizzare l’Azienda Usl di Bologna al trattamento dei dati relativi all’Ente dal sottoscritto 
rappresentato, esclusivamente ai fini dell’espletamento della presente procedura;
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14) di sollevare sin d’ora l’Amministrazione procedente da eventuali responsabilità correlate alla 
partecipazione   alla   procedura,   anche   in   relazione   al   materiale   ed   alla   documentazione 
eventualmente prodotta in quella sede;

15) che   non   sussistono   cause   di   qualsivoglia   natura,   anche   a   carico   degli   operatori/volontari 
dell’Organizzazione   di   Volontariato   o   dell’Associazione   di   Promozione   Sociale,   da   cui   possa 
derivare l’esclusione dall’Avviso Pubblico in oggetto come da Allegato B dell’Avviso “Dichiarazione 
sostitutiva” (Allegato 6);

16) di essere in possesso dei requisiti di idoneità morale e professionale per stipulare convenzioni 
con   la   Pubblica  Amministrazione   e   di   essere   in   una   condizione   di   solidità   economica   e 
finanziaria, comprovata dalla documentazione che si allega;

17) di   avvalersi,   nello   svolgimento   delle   attività   di   istituto,   prevalentemente   delle   prestazioni 
personali, volontarie e gratuite dei propri aderenti, nel rispetto della vigente normativa di settore;

18) di essere in regola in materia di contribuzione previdenziale, assicurativa e infortunistica per tutti 
i soggetti che hanno una posizione INPS o INAIL attiva;

19) di essere in regola con l’applicazione delle normative in materia di sicurezza sul luogo di lavoro, 
prevenzione infortunistica e igiene del lavoro, nonché di rispettare le norme per il diritto al lavoro 
dei disabili;

20) di non avere sottoscritto contratti di lavoro subordinato o autonomo ovvero di non aver conferito 
incarichi   ad   ex   dipendenti   dell’Ausl   di   Bologna   (nel   triennio   successivo   alla   cessazione   del 
rapporto)   che   abbiano   esercitato   poteri   autoritativi   o   negoziali   nei   confronti   del   soggetto 
interessato al presente avviso negli ultimi tre anni di servizio;

21) di garantire che in capo ai propri aderenti ovvero agli operatori che saranno impiegati, non 
sussistono situazioni di incompatibilità previste dalla normativa vigente in materia di personale 
dipendente, convenzionato o comunque oggetto di rapporto lavorativo con il S.S.N.;

22) di assicurare l’insussistenza di condanne penali, di procedimenti penali, anche pendenti, riferiti 
al legale rappresentante e aderenti/associati con poteri decisionali;

23) di essere edotto degli obblighi derivanti dal Codice di Comportamento adottato dall’Azienda 
Unità Sanitaria Locale di Bologna con delibera 166 del 29 maggio 2018 nel testo reperibile 
all’indirizzo  https://www.ausl.bologna.it/pro/codice-di-comportamento/codice-di-comportamento-
dellazienda-usl-di-bologna/files/codice_comportamento_deli0000112_2018_stampa_unica.pdf,  e 
di   impegnarsi,   per   tutta   la   durata   dell’   eventuale   convenzionamento,   ad   osservare   e   a   far 
osservare ai  propri operatori,  che fossero impiegati  nell’ attuazione  del Progetto, il  suddetto 
codice;

24) di essere in possesso dell’ID PEPPOL necessario per l’emissione / ricezione degli ordini i 
modalità elettronica come stabilito dalla DGR 287/2015.
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Si allega     in   copia  :
1. Documento di riconoscimento in corso di validità del Legale Rappresentante;
2. Estratto del RUNTS da cui si evinca l’iscrizione al Registro;
3. Atto costitutivo;
4. Statuto (con evidenza della/e attività compatibile/i con quelle di cui all’Avviso) Pubblico in oggetto;
5. Polizza assicurativa in corso di validità;
6. Dichiarazione  sostitutiva di atto notorio e di certificazione  ex  artt.  46  e  47  DPR  445/2000.

Luogo e data 

___________________________________

Il Legale Rappresentante  

(firmato digitalmente)

__________________________________
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ALLEGATO B

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46, 47 e ss. D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e ss.mm.ii)

Il/La Sottoscritto/a                                                                                                                   
                                                                       , 
c.f.                                                                   ,  nato/a  a                                                      
                                                                       ,
 il                                                     , residente a                                                               
                                                       , 
in Via/Piazza                                                                                                                           , in 
qualità di   Rappresentante  Legale  di  (indicare  la  denominazione  dell’ETS 
per   esteso)
                                                                                                                                                           (
d’ora    in    avanti    –    per    brevità    –    anche    solo “Organizzazione” o  “Associazione”)    iscritta    al   
RUNTS     in    data _____               al n. ______ ,   c.f./p.iva    ________________________,
⃝ con sede legale in (indicare indirizzo per esteso)
                                                                                                                                                        ,

 operante nel territorio di riferimento dell’Azienda USL di Bologna (⃝ barrare  solo  se la sede 
legale dell’Associazione è esterna al territorio di riferimento dell’Azienda USL di 
Bologna), tel,_________   mail        ,  PEC                                                                       ;

consapevole  della  decadenza  dei  benefici  di  cui all’art. 75  DPR  445/2000 e  ss.mm.ii e delle 
sanzioni  penali previste  dall’art.  76  del  medesimo DPR,  in  caso  di  rilascio  di  dichiarazioni 
mendaci, non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, sotto la propria responsabilità,

DICHIARA

⃝ di NON aver riportato ⃝ di aver riportato (barrare una casella)
condanne penali per reati contro la persona e contro la P.A. (in caso affermativo indicare il tipo di 
reato                                                                                                                                               );

⃝ di NON essere destinatario ⃝ di essere destinatario (barrare una casella)
di provvedimenti che riguardano l’applicazione di misure di sicurezza e di misure di prevenzione ai 
sensi della vigente normativa (in caso affermativo indicare quali
                                                                                                                                                        );

⃝ di NON essere a conoscenza ⃝ di essere a conoscenza (barrare una casella)
di essere sottoposto a procedimenti penali per reati contro la persona e contro la P.A. ( in caso 
affermativo indicare il tipo di reato                                                                                                    ),
 impegnandosi a comunicare all’Azienda l’esito entro 30 giorni dalla conoscenza;

⃝ di NON trovarsi ⃝ di trovarsi (barrare una casella)
in ipotesi di conflitto di interesse con l’Azienda USL di Bologna anche solo in via potenziale ( in caso 
affermativo indicare la tipologia
                                                                                                                                                      );

⃝ di NON trovarsi ⃝ di trovarsi (barrare una casella)
in  ipotesi  previste  dall’art.  53,  co.  16  ter,  D.lgs.  65/2001  e  ss.mm.ii.  (c.d.  pantouflage)  ( in  caso 
affermativo specificare __________________________________________________________) ;

⃝che l’Associazione NON è destinataria che⃝  l’Associazione è destinataria (barrare 



una casella)
di  provvedimenti giudiziari  che  applicano  le sanzioni amministrative  di cui  al  D.Lgs.  231/2001  in 
quanto applicabili (in caso affermativo indicare il tipo di sanzione amministrativa
                                                                                                                                                        ) ;

⃝ di NON essere a conoscenza ⃝ di essere a conoscenza (barrare una casella)
che  i         propri    operatori/      volontari    abbiano  riportato  condanne  penali  per  reati  contro  la  persona  e 
contro la P.A. (in caso affermativo indicare il tipo di reato ___________________                        );

⃝ di NON essere a conoscenza ⃝ di essere a conoscenza (barrare una casella)
che  i     propri         volontari    siano sottoposti  a  procedimenti  penali  per  reati contro  la  persona e  contro  la 
P.A.o che siano destinatari di misure di sicurezza e di misure di prevenzione ai sensi della 
vigente normativa (in caso affermativo indicare il  tipo di reato ______________),impegnandosi 
a comunicare all’Azienda l’esito entro 30 giorni dalla conoscenza;

⃝ di NON essere a conoscenza ⃝ di essere a conoscenza (barrare una casella)
che  i propri volontari  si trovino in un’ipotesi di conflitto di interesse con l’Azienda USL di Bologna 
anche solo in via potenziale (in caso affermativo indicare la tipologia ________         
);

Si   autorizza   espressamente   l’Azienda   USL  di   Bologna   al   trattamento   dei   dati   personali   raccolti 
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, ai sensi e per gli effetti 
del Regolamento UE 2016/679 e del D.lgs. n. 196/2003, e ss.mm.ii. 

Il/La   Sottoscritto/a   si   impegna   a  garantire   la   riservatezza   in   ordine   alle   informazioni,   alla 
documentazione e a quant’altro venga a conoscenza nel corso del procedimento;

Si allega copia fotostatica fronte retro di un documento di riconoscimento del dichiarante in corso di 
validità.

Luogo e Data

_______________________

Il Rappresentante Legale
(firmato digitalmente)

________________________

 



ALLEGATO C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’
(art. 47 D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e ss.mm.ii)

Il/La Sottoscritto/a                                                                                                                                              
, c.f.                                                                     ,  nato/a  a                                                                              , 
il                                                      , residente a                                                                                    , 
in  Via/Piazza                                                                                                                                 ,come da 
documento  di  riconoscimento in atti, in qualità  di  Rappresentante Legale di (indicare la 
denominazione dell’ETS per esteso) ____________________________________             (d’ora    in 
avanti    –    per    brevità    –    anche    solo    “Associazione”)    iscritta    al    RUNTS    in    data  ______ 
al n.                                                 , c.f./p.iva                                 ,   consapevole della decadenza 
dei benefici di cui all’art. 75 DPR 445/2000 e ss.mm.ii  e  delle sanzioni  penali  previste  dall’art.  76 
del    medesimo  DPR,   in  caso  di  rilascio  di  dichiarazioni  mendaci,  non veritiere, di formazione o 
uso di atti falsi, sotto la propria responsabilità,

DICHIARA
(elencare in modo esaustivo quanto previsto dall’art. 4 

penultimo capoverso dell’Avviso ai fini di della valutazione di 
idoneità dell’ETS)

(descrizione a cura dell’ETS)

Adeguata   organizzazione   per   il   perseguimento 
delle  attività di interesse generale, con riferimen- 
to   alla   numerosità   e   requisiti   degli   operatori/ 
volontari coinvolti rispetto alle attività previste dal 
progetto  (curriculum  formative,  esperienza 
specifica,   valutazione   attitudinale)   e  alle   risorse 
disponibili

Esperienza maturata dall’ODV/APS nello svolgi- 
mento di attività analoghe a quelle descritte nel 
presente   avviso   negli   ultimi   5   anni   nell’ambito 
delle PP.AA.

Esperienza maturata dall’ODV/APS nello svolgi- 
mento di attività analoghe a quelle descritte nel 
presente avviso negli ultimi 5 anni nell’ambito del 
Servizio Sanitario

Esperienza maturata dall’ODV/APS nello svolgi- 
mento di attività analoghe a quelle descritte nel 
presente   avviso   negli   ultimi   5   anni   nell’ambito 
dell’Azienda USL di Bologna;



Coerenza   tra   proposta   e   finalità   prospettate   e 
descritte   in   Avviso,   in   termi   di   completezza, 
esaustività e chiarezza degli elementi forniti;

Elementi innovative e/o migliorativi coerenti con il 
Progetto Comunità Attive – Piano della Prevenzione 
2021-2025

Si autorizza espressamente l’Azienda USL di Bologna al trattamento dei dati personali raccolti 
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, ai sensi e per gli 
effetti del Regolamento UE 2016/679 e del D.lgs. n. 196/2003, e ss.mm.ii.

Luogo e Data

_________________________

Il Rappresentante Legale
(firmato digitalmente)

____________________________



Inserire logo ETS

ALLEGATO D

SCHEDA DI PROGETTO

TITOLO     PROGETTO      

(Indicare atto aziendale di riferimento)

OBIETTIVI     DI   PROGETTO      

AMBITO     TERRITORIALE      

ARTICOLAZIONE     DI     RIFERIMENTO      

REFERENTI     DEL     PROGETTO      

ATTIVITÀ DEL     PROGETTO      

Descrizione sintetica attività svolta dai volontari/dipendenti/collaboratori/operatori. 

Orari di svolgimento delle attività: 



Inserire logo ETS
Numero di interventi stimato (settimanale, mensile, annuale):

Altre eventuali indicazioni utili:

SEDI     E     LUOGHI     DELL’ATTIVITÀ     E     STRUMENTAZIONE     (SE     PREVISTA)      

Descrizione strutture interessate (aziendali e non aziendali, se presenti)

NUMERO     VOLONTARI/OPERATORI/DIPENDENTI     IMPIEGATI      

VALORE     ECONOMICO     DEL     PROGETTO      

RESPONSABILE     DEL     CONTROLLO     E     SUPERVISIONE     DEL     PROGETTO      

(inserire se diverso/i dal/i referente/i)

Luogo e Data Firma
ETS
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