Scuole che promuovono salute

una metodologia

per stare bene e lavorare meglio
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Non e un progetto in piu

v'valorizzare (diffusione, sistematizzazione) i progetti che le
scuole gia fanno

v facilitare la messa in rete con il territorio e le altre scuole

v facilitare l'attivazione di un processo continuo e partecipato

programmazione attuazione degli
e . degli interventi interventi monitoraggio e
analisi dei bisogni specifici e degli programmati in valutazione

(profilo di salute) interventi di un arco temporale (output,outcome)
sistema definito
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v'facilitare la costruzioni di buone pratiche
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Impegno ad attuare almeno 1 pratica di contesto e 1 curriculare

Pratica insufficiente
o non raccomandabile...
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I1 profilo di salute
»Ogni scuola € una comunita unica
»Autovalutazione partecipata

»Raccolta dati e ascolto percezioni sui bisogni di salute fisica e
mentale

»Piano di miglioramento condiviso comunita scolastica/comunita
locale

»Panoramica per lo sviluppo di interventi mirati
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Ambiente sociale

"Relazioni
=»Cultura della collaborazione
Ambiente organizzativo

4] =Spazi collaborativi Sviluppare le q Quatificare
8o »Peer education i I"ambiente
(@) sociale
Ne) sDocumenti istituzionali
O *Gruppo di lavoro trasversale
3
- Collaborazione con comunita
- =Tavolo della salute Rafforzare Mistorus
= o strutturale o
& Competenze individuali i oreiniativo
L aLife skills
2 *Curriculum interdisciplinare
o
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| a salute a scuola nasce dalle relazioni, non dai singoli progetti

*Collaborare significa costruire insieme benessere, fiducia e senso di
comunita. Il PPO1 promuove una scuola per imparare insieme, dove
tutti (studenti, docenti, famiglie, territorio) sono protagonisti

Attraverso la collaborazione
la scuola diventa un vero luogo di salute e cittadinanza attiva
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