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OGGETTO: Esito della procedura comparativa per il conferimento di un incarico
individuale, in regime CoCoCo, per lo svolgimento di progetto
"Sistema informativo regionale delle attivita trasfusionali in unica
rete dedicata e interfacciamento con i flussi di mobilita per gli
scambi di sangue, emocomponenti e plasma derivati a livello intra e
interregionale" da svolgersi presso il Centro Regionale Sangue
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DETERMINAZIONE

OGGETTO: Esito della procedura comparativa per il
conferimento di un incarico individuale, in regime
CoCoCo, per lo svolgimento di progetto "Sistema
informativo regionale delle attivita trasfusionali in
unica rete dedicata e interfacciamento con i flussi di
mobilita per gli scambi di sangue, emocomponenti e
plasma derivati a livello intra e interregionale” da
svolgersi presso il Centro Regionale Sangue

IL DIRETTORE

Richiamata la deliberazione n. 236 del 20.07.2010, relativa al riconoscimento delle
attivita di gestione e della conseguente competenza all'adozione di atti amministrativi ai
dirigenti delle Unita Operative del Dipartimento Amministrativo, nella quale & previsto
che gli atti relativi ai “approvazione graduatorie”, siano adottati dal Direttore dell'U.O.C.
Amministrazione del Personale;

Premesso che

* con propria determinazione n. 2176 del 11/12/2013, esecutiva ai sensi di legge, &
stato emesso, ai sensi della normativa vigente, un avviso di procedura comparativa, per
titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico individuale, in regime Collaborazione
Coordinata Continuativa, per lo svolgimento di progetto “Sistema informativo regionale
delle attivita trasfusionali in unica rete dedicata e interfacciamento con i flussi di
mobilita per gli scambi di sangue, emocomponenti e plasma derivati a livello intra e
interregionale” da svolgersi presso il Centro Regionale Sangue;

e con propria determinazione n. 92 del 17/01/2014, esecutiva ai sensi di legge si &
provveduto alla ammissione dei candidati Antonica Enza, Irmici Daniele, Macchiavelli
Massimiliano, Nannavecchia Annamaria, Parenti Stefania e Stafania Adriana ed alla
esclusione dei candidati Civolani Silvia e Nussbaum David;

Dato atto che la commissione di valutazione individuata dal Direttore del Centro
Regionale Sangue e risulta cosi composta:

Presidente: Dott. Claudio Vittorio Velati - Direttore Centro Regionale Sangue;
Componenti:
* Ing. Paolo Mosna.- Direttore UOC Sistemi Informativi e Telecomunicazioni;

¢ Dott.ssa Annarita Pettinato - Dirigente Analista - con funzioni anche di Segretaria
verbalizzante;



Rilevato che la Commissione preposta alla valutazione dei titoli e del colloquio ha
concluso i propri lavori in data 10/02/2014, dichiarando che il candidato piu idoneo al
conferimento dell’incarico e il Dott. Macchiavelli Massimiliano, in quanto nell’analisi
comparativa dei curricula e dei colloqui & risultato possedere il profilo e le
caratteristiche professionali piu adeguati allo svolgimento dell’incarico;

Acquisita I'autorizzazione del Direttore Sanitario in sede di richiesta di emissione
della procedura comparativa;

DETERMINA

Per quanto esposto e dato per richiamato:

1. di prendere atto dei lavori della commissione preposta alla valutazione delle
domande dell’avviso di procedura comparativa, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un incarico individuale, in regime di individuale, in regime di Collaborazione
Coordinata Continuativa, per lo svolgimento del progetto “Sistema informativo regionale
delle attivita trasfusionali in unica rete dedicata e interfacciamento con i flussi di
mobilita per gli scambi di sangue, emocomponenti e plasma derivati a livello intra e
interregionale” da svolgersi presso il Centro Regionale Sangue;

2. di dare atto che la Commissione di valutazione ha ritenuto il Dott. Macchiavelli
Massimiliano il candidato piu idoneo allo svolgimento dell’attivita richiesta in quanto
dalla valutazione comparativa dei curricula e dei colloqui risulta possedere “il profilo e
le caratteristiche professionali pil adeguati allo svolgimento dell’incarico”;

3. dirinviare a successivo e separato provvedimento il conferimento dell’incarico di
che trattasi al candidato sopra individuato.

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:

Daniela Castagnari

Di trasmettere copia del presente atto a:

* Collegio Sindacale
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Teresa Mittaridonna



