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Il candidato, dopo aver brevemente identificato i soggetti che nel Testo
Unico in materia di salute e sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08) sono
destinatari di obblighi, tutele o prerogative illustri in particolare la figura
del “datore di lavoro”

Il candidato, dopo aver brevemente identificato i soggetti che nel Testo
Unico in materia di salute e sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08) sono
destinatari di obblighi , tutele o prerogative illustri in particolare la figura
del “responsabile del servizio di prevenzione e protezione”

Il candidato illustri la figura del “rappresentante dei lavoratori per la
sicurezza” contestualizzandola nell’ambito complessivo degli obblighi
generali gravanti sui vari soggetti destinatari delle norme del Testo Unico
in materia di salute e sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08)

Il candidato illustri la figura del “lavoratore designato alla gestione
dell’emergenza” contestualizzandola nell’ambito complessivo degli
obblighi generali gravanti sui vari soggetti destinatari delle norme del
Testo Unico in materia di salute e sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08)

Il candidato, dopo aver brevemente descritto i principi comuni in materia
di salute e sicurezza sul lavoro contenuti del Titolo | del Testo Unico in
materia di salute e sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08) illustri in particolare
cosa sia la “delega di funzioni”
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Il candidato descriva i principali elementi e informazioni che deve
presentare un verbale per il prelievo di un campione ufficiale legale di
alimenti per la ricerca di micotossine

Il candidato descriva i principali fattori tecnico-costruttivi che possono
favorire la presenza di Legionella in un impianto idrico

Il candidato descriva i principali pericoli alimentari e le relative misure di
controllo che possono essere attuate da un Operatore del Settore
Alimentare per garantire la sicurezza degli alimenti, con particolare
riferimento a una Piattaforma di distribuzione alimenti.

Il candidato descriva i principali pericoli alimentari e le relative misure di
controllo che possono essere attuate da un Operatore del Settore
Alimentare per garantire la sicurezza degli alimenti, con particolare
riferimento a un Centro di produzione pasti.

Il candidato descriva i principali pericoli alimentari e le relative misure di
controllo che possono essere attuate da un Operatore del Settore
Alimentare per garantire la sicurezza degli alimenti, con particolare
riferimento a un Laboratorio di produzione pasta fresca.
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Il candidato descriva i principali pericoli alimentari e le relative misure di
controllo che possono essere attuate da un Operatore del Settore
Alimentare per garantire la sicurezza degli alimenti, con particolare
riferimento a un’attivita di produzione e somministrazione alimenti senza
glutine.

11

Il candidato, dopo aver brevemente individuato quali siano i principali
documenti aziendali previsti dal Testo Unico in materia di salute e
sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08), illustri quali siano i principali rischi
lavorativi che presenta una attivita di logistica

12

Il candidato, dopo aver brevemente individuato quali siano i principali
documenti aziendali previsti dal Testo Unico in materia di salute e
sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08), illustri quali siano i principali rischi
lavorativi che presenta una attivita di stampa di giornali e riviste

13

Il candidato illustri quali siano i principali rischi lavorativi che presenta
una attivita dilavorazione del legno e indichi quali siano i provvedimenti
di competenza dell’organo di vigilanza laddove presso di essa rilevi
violazioni a norme penali del Testo Unico in materia di salute e sicurezza
sul lavoro (D.Lgs 81/08)

14

Il candidato illustri quali siano i principali rischi lavorativi che presenta una
attivita di stampaggio di materie plastiche e indichi quali siano i
provvedimenti di competenza dell’organo di vigilanza laddove presso di
essa rilevi violazioni a norme penali del Testo Unico in materia di salute e
sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08)
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Il candidato illustri quali siano i principali rischi lavorativi che presenta una
attivita di esposizione e vendita di prodotti extralimentari e indichi quali
siano i principali documenti aziendali che presso di essa devono essere

esibiti al personale di vigilanza ed ispezione in materia di salute e sicurezza

sul lavoro (D.Lgs 81/08)

16

Il candidato illustri quali siano i principali rischi lavorativi che presenta una
attivita di produzione di calzature e indichi quali siano i principali
documenti aziendali che presso di essa devono essere esibiti al personale

di vigilanza ed ispezione in materia di salute e sicurezza sul lavoro (D.Lgs
81/08)

17

Il candidato descriva le modalita operative per il prelievo di un campione
ufficiale legale di alimenti nel luogo di produzione per ricerche chimiche

18

Il candidato descriva le modalita operative per il prelievo di un campione
ufficiale legale di alimenti presso un Operatore diverso dal luogo di
produzione per ricerche microbiologiche

19

Il candidato descriva le modalita operative per il prelievo di un campione
ufficiale legale di alimenti presso un Operatore diverso dal luogo di
produzione per la ricerca di organismi geneticamente modificati (OGM)
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Il candidato descriva le principali verifiche che possono essere effettuate
nel corso di un sopralluogo, per un controllo ufficiale ai fini della sicurezza
alimentare, con particolare riferimento a un Ristorante.

21

Il candidato descriva le principali verifiche che possono essere effettuate
nel corso di un sopralluogo, per un controllo ufficiale ai fini della sicurezza
alimentare, con particolare riferimento a un Laboratorio di produzione
prodotti di gastronomia/rosticceria.

22

Il candidato descriva le principali verifiche che possono essere effettuate
nel corso di un sopralluogo, per un controllo ufficiale ai fini della sicurezza
alimentare, con particolare riferimento a un’attivita di trasporto conto
terzi di alimenti in regime di temperatura controllata.

23

Il candidato illustri quali siano i principali rischi lavorativi che presenta
una lavorazione di posa in opera di coperture e indichi quali siano i
principali documenti previsti dal Testo Unico - D.Lgs 81/08 in materia di
lavori edili

24

Il candidato illustri quali siano i principali rischi lavorativi che presenta una
lavorazione di demolizione di fabbricato e indichi quali siano i principali
documenti previsti dal Testo Unico - D.Lgs 81/08 in materia di lavori edili
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Il candidato, dopo aver brevemente descritto le misure generali per la
tutela della salute e sicurezza nei cantieri temporanei o mobili, di cui al
Titolo IV del D.Lgs 81/08, illustri in particolare la figura del coordinatore
per la progettazione, indicando i principali obblighi dei quali egli &
destinatario

26

Il candidato, dopo aver brevemente descritto le misure generali per la
tutela della salute e sicurezza nei cantieri temporanei o mobili, di cui al
Titolo IV del D.Lgs 81/08, illustri in particolare cosa sia la “impresa
esecutrice” e quali siano gli obblighi gravanti sul relativo datore di lavoro

27

In materia di tutela della salute e sicurezza nei cantieri temporaneio
mobili di cui al D.Lgs 81/08, il candidato illustri gli obblighi previsti in capo
al committente, contestualizzandoli nell’ambito delle misure generali di
tutela di cui al Titolo IV del decreto

28

In materia di tutela della salute e sicurezza nei cantieri temporanei o
mobili di cui al D.Lgs 81/08, il candidato illustri gli obblighi previsti in capo
al coordinatore per I'esecuzione, contestualizzandoli nell’ambito delle
misure generali di tutela di cui al Titolo IV del decreto

Il candidato, dopo aver brevemente descritto quali attivita spettino
all’organo di vigilanza laddove abbia accertato una violazione in materia
di sicurezza e di igiene del lavoro, avendo a riferimento il D.Lgs 758/94
illustri in particolare la prescrizione
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Il candidato illustri il la verifica di adempimento alla prescrizione
nell’ambito della procedura di cui al D.Lgs 758/94, contestualizzandola nel
complessivo iter previsto dal decreto

31

Il candidato illustri il le condizioni che devono verificarsi affinché possa
estinguersi la contravvenzione nell’ambito della procedura di cui al D.Lgs
758/94, contestualizzandole nel complessivo iter previsto dal decreto

32

Il candidato illustri i principali requisiti strutturali dei locali destinati alla
produzione di alimenti ai fini della sicurezza degli alimenti

33

Il candidato illustri i principali requisiti strutturali delle imprese alimentari
che producono o somministrano alimenti senza glutine ai fini della
sicurezza degli alimenti

34

Il candidato illustri i principali requisiti strutturali di un Deposito alimenti
per commercio all’ingrosso ai fini della sicurezza degli alimenti
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Il candidato illustri il significato di Manuale di autocontrollo di un
Operatore del Settore Alimentare (OSA)

36

Il candidato illustri le principali differenze fra ispezione e audit ai fini del
controllo di un Operatore del Settore Alimentare

37

Il candidato illustri sinteticamente i principali provvedimenti che possono
essere presi a seguito di non conformita rilevate nel corso di un controllo
di un Operatore del Settore Alimentare (OSA), ed in particolare nel caso si
rilevi la presenza di alimenti privi di rintracciabilita

38

Il candidato illustri cosa sia il “documento di valutazione dei rischi”
contestualizzandolo nell’ambito complessivo degli obblighi gravanti sul
datore di lavoro in materia di salute e sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08)

39

Il candidato illustri cosa sia il “documento unico di valutazione dei rischi”
ex art.26 del D.Lgs 81/08 contestualizzandolo nell’ambito complessivo
degli obblighi gravanti sul datore di lavoro in materia di salute e sicurezza
sul lavoro

40

Qo




©11.01.2022

Il candidato, dopo aver brevemente descritto i principi comuni in materia
di salute e sicurezza sul lavoro contenuti del Titolo | del Testo Unico in
materia di salute e sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08) illustri in particolare
quali siano le misure generali di tutela della salute e della sicurezza dei
lavoratori

41

Il candidato, dopo aver brevemente descritto i principi comuni in materia
di salute e sicurezza sul lavoro contenuti del Titolo | del Testo Unico in
materia di salute e sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08) illustri in particolare
quali siano le attribuzioni del rappresentante dei lavoratori per la
sicurezza

42

Il candidato illustri quale sia I'oggetto della valutazione dei rischi
contestualizzandola nell’ambito dei relativi obblighi in materia di salute e
sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08), gravanti sui soggetti coinvolti

43

Il candidato illustri quali siano le attribuzioni ed i compiti del servizio di
prevenzione e protezione contestualizzandolo/a nell’ambito dei relativi

obblighi in materia di salute e sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08), gravanti 44
sui soggetti coinvolti

Il candidato illustri quali siano i principali rischi lavorativi che presenta

una attivita di stoccaggio di merci in magazzini frigoriferi e indichi quali

siano i provvedimenti di competenza dell’organo di vigilanza laddove 45

presso di essa rilevi violazioni a norme penali del Testo Unico in materia
di salute e sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08)
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Il candidato illustri quali siano i principali rischi lavorativi che presenta una
attivita di produzione di mobili e serramenti in legno e indichi quali siano
i provvedimenti di competenza dell’organo di vigilanza laddove presso di
essa rilevi violazioni a norme penali del Testo Unico in materia di salute e
sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08)

46

Il candidato illustri quali siano i principali rischi lavorativi che presenta
una attivita ditornitura e fresatura di semilavorati in acciaio e indichi, in
riferimento ad essi, quali siano le principali misure di tutela in materia di
salute e sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08)

47

Il candidato illustri quali siano i principali rischi lavorativi che presenta una
attivita diriparazione meccanica di autoveicoli e indichi, in riferimento ad

essi, quali siano le principali misure di tutela in materia di salute e 48
sicurezza sul lavoro (D.Lgs 81/08)

Il candidato, dopo aver brevemente individuato quali siano i soggetti
responsabili per la salute e sicurezza in ambito di lavori edili, illustri quali 49

siano i principali rischi lavorativi che presenta una lavorazione di
manutenzione di facciate

Il candidato, dopo aver brevemente individuato quali siano i soggetti
responsabili per la salute e sicurezza in ambito di lavori edili, illustri quali
siano i principali rischi lavorativi che presenta una lavorazione di
manutenzione della copertura di un fabbricato
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