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FRONTESPIZIO DETERMINAZIONE



1.  
2.  
3.  

      Richiamata la deliberazione n. 236 del 20.07.2010, ad oggetto: “Riconoscimento delle attività di gestione
e della conseguente competenza all’adozione di atti amministrativi ai dirigenti delle Unità Operative del

  “Ammissione/esclusione diDipartimento Amministrativo” , nella quale è previsto che gli atti relativi a
candidati” siano adottati dal Direttore dell’U.O. Amministrazione del Personale”;

    Premesso che con propria determinazione n. 2489 del 29/12/2014, è stato emesso un avviso di
procedura comparativa, mediante valutazione di titoli e colloquio, per il conferimento di tre incarichi
individuali, in regime di Collaborazione Coordinata e Continuativa per lo svolgimento di attività nell’ambito
del progetto “Studio di procedure di gestione dei sinistri in ambito di Responsabilità Professionale Sanitaria
con particolare riferimento alle tecniche liquidatorie ed alla valorizzazione delle riserve”;

    Accertato che l’avviso di cui sopra è stato pubblicato per estratto sul Bollettino Ufficiale della Regione
Emilia-Romagna n. 1 del 07/01/2015 e, quindi il termine perentorio per la presentazione delle domande di
partecipazione all’avviso medesimo è scaduto il giorno 22/01/2015;

    Considerato che i requisiti specifici richiesti per l’ammissione alla presente procedura sono:

Laurea Specialistica/Magistrale in Giurisprudenza o Laurea corrispondente del vecchio ordinamento
(non sono ammesse lauree equipollenti)
Esperienza almeno semestrale maturata presso Enti del SSN nell’ambito di attivita’ propria di uffici
assicurativi;

    Considerato che risultano pervenute entro il termine di scadenza del bando  n. 25 domande da parte dei
seguenti candidati:
 

BARATTA FRANCESCA
BORIONI VALERIA
BRANNETTI ANDREA
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CORTESE SAVERIO
COSENZA TERESA
DAL GAL ILARIA
DI GIUSEPPE ANTONINO
FORMICOLA MANUELA
FUOCO LUCREZIA
GHELFI GABRIELE
LERRA ANNA
LOLLI MARGHERITA
LONGO ANNALINA
MARINELLI UGO
MAZZOTTI PATRIZIA ROSA GRAZIA
MINARINI ELENA
NICASTRO MAURO ALESSIO
PAGLIARANI VERONICA
PALTRINIERI ELENA
RINDINELLA MARIA
RIZZO ALESSANDRA
SESSA PAOLA
VENE’ LUCA
VERLATO GIORGIA
ZAMBELLI BIANCAMARIA

 
 
    Ritenuto pertanto di procedere ai conseguenti adempimenti di ammissione o esclusione dei concorrenti,
sulla base di quanto espressamente richiesto nel bando di avviso ed in relazione a quanto dichiarato dai
concorrenti stessi;
 
    Preso atto che i seguenti candidati: Baratta Francesca, Cortese Saverio, Cosenza Teresa, Dal Gal Ilaria,
Di Giuseppe Antonino, Fuoco Lucrezia, Lerra Anna, Marinelli Ugo, Mazzotti Patrizia Rosa Grazia, Rindinella
Maria, Sessa Paola e Zambelli Biancamaria non possono essere ammessi alla presente procedura in
quanto non risultano in possesso del seguente requisito specifico di ammissione richiesto dal bando e
precisamente “esperienza almeno semestrale maturata presso Enti del SSN nell’ambito di attivita’ propria di
uffici assicurativi”;

    Preso atto che i restanti concorrenti, indicati nell’allegato A) parte integrante della presente
determinazione,  che hanno presentato domanda entro il termine di scadenza del bando, sono ammissibili
alla procedura in quanto risultano in possesso di tutti i requisiti generali e specifici richiesti nel bando, con
riserva di accertare successivamente l’effettivo possesso degli stessi;
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per quanto sopra esposto e dato per richiamato:
 

di prendere atto che in data 22/01/2015 alle ore 12.00 è scaduto il termine per la presentazione delle
domande all’avviso pubblico di procedura comparativa, mediante valutazione dei titoli e colloquio,
per il conferimento di tre incarichi individuali, in regime di collaborazione coordinata e continuativa
per lo svolgimento di attività nell’ambito del progetto “Studio di procedure di gestione dei sinistri in
ambito di Responsabilità Professionale Sanitaria con particolare riferimento alle tecniche liquidatorie
ed alla valorizzazione delle riserve” emesso con determinazione n. 2489 del 29/12/2014;
di dare atto che alla data di scadenza del bando sono pervenute n. 25 domande di partecipazione
all’avviso pubblico di procedura comparativa in oggetto;
di escludere dalla seguente procedura i candidati Baratta Francesca, Cortese Saverio, Cosenza
Teresa, Dal Gal Ilaria, Di Giuseppe Antonino, Fuoco Lucrezia, Lerra Anna, Marinelli Ugo, Mazzotti
Patrizia Rosa Grazia,  Rindinella Maria, Sessa Paola e Zambelli Biancamaria in quanto non risultano
in possesso del requisito specifico di ammissione richiesto dal bando e precisamente “esperienza
almeno semestrale maturata presso Enti del SSN nell’ambito di attivita’ propria di uffici assicurativi”;
di ammettere alla procedura i candidati indicati nell'allegato A), che si dichiara parte integrante della
presente determinazione, in quanto risultano in possesso di tutti i requisiti specifici di ammissione
richiesti dal bando, con riserva di accertare successivamente l'effettivo possesso degli stessi.

Determina



ALLEGATO A)

CANDIDATI AMMESSI ALL’AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA, 
MEDIANTE VALUTAZIONE DEI TITOLI E COLLOQUIO,  PER IL CONFERIMENTO DI 
TRE INCARICHI INDIVIDUALI, IN REGIME DI COLLABORAZIONE COORDINATA E 

CONTINUATIVA, PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ NELL’AMBITO DI UN 
PROGETTO PRESSO LA UOC AFFARI GENERALI E LEGALI

(emesso con determinazione n. 2489 del 29/12/2014)

N. COGNOME NOME

1 BORIONI VALERIA

2 BRANNETTI ANDREA

3 FORMICOLA MANUELA

4 GHELFI GABRIELE

5 LOLLI MARGHERITA

6 LONGO ANNALINA

7 MINARINI ELENA

8 NICASTRO MAURO ALESSIO

9 PAGLIARANI VERONICA

10 PALTRINIERI ELENA

11 RIZZO ALESSANDRA

12 VENÈ LUCA

13 VERLATO GIORGIA
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(MITTARIDONNA TERESA)
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