S

tisessss: SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

Siteeetll EMILIA-ROMAGNA Istituto delle Scienze Neurologiche
cisees.:s Azienda Unita Sanitaria Locale di Bologna Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

FRONTESPIZIO DELIBERAZIONE

AOO: ASL_BO

REGISTRO: Deliberazione

NUMERO: 0000329

DATA: 16/09/2025 16:57

OGGETTO: Conferimento di incarichi professionali nellambito del Dipartimento Chirurgie

Specialistiche dell’Azienda USL di Bologna

SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE DA:

Il presente provvedimento € stato firmato digitalmente da Petrini Anna Maria in qualita di Direttore
Generale

Con il parere favorevole di Meschi Michele - Direttore Sanitario

Con il parere favorevole di Carlini Stefano - Direttore Amministrativo

Su proposta di Riccardo Solmi - Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del
Personale - SUMAGP (SC) che esprime parere favorevole in ordine ai contenuti sostanziali, formali
e di legittimita del presente atto

CLASSIFICAZIONI:

[01-02]
[05-02]
[05-06]
[02-04-01]

DESTINATARI:

Collegio sindacale

Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale - SUMAGP (SC)
Servizio Unico Metropolitano Contabilita' e Finanza (SUMCF)

Dipartimento Chirurgie Specialistiche

Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica del Personale - SUMAEP (SC)
UQO Affari Generali e Legali (SC)

UO Programmazione e Controllo (SC)

UQO Anticorruzione e Trasparenza (SC)

UO Sviluppo Organizzativo e Gestione Operativa (SC)

DOCUMENTI:

File Firmato digitalmente da Hash

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente e' conservato a
cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis DIgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma digitale
o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti sottoscritti con
firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui all'articolo 3 del Digs
39/1993.




DELI0000329_2025_delibera_firmata.pdf Carlini Stefano; Meschi Michele; Petrini 7ADFF2939006DEC12AF02BF18C3BE76B

Anna Maria; Solmi Riccardo F156965072D0193A53800BDDAC919549
DELI0000329_2025_Allegato1.pdf: A7CE75CA93ABC8237E2E9B8B45CI9CT777
EB1B6A91784DB991BE6D592A1DBA355D
DELI0000329_2025_Allegato2.pdf: BA19AA41D37DC7DBF89480F87DFD91F5
3198BE34A35367737D87F9B1BD92F834
DELI0000329_2025_Allegato3.pdf: 218843A7586086A6FAAE4991767ADE1CE
89E68E48959D9BE9220E86980F63634
DELI0000329_2025_Allegato4.pdf: 6BAB1CDFD513654C7B07DB15823E0409
1BEF5E24E7632396306842D9A7CE601C
DELI0000329_2025_Allegato5.pdf: E80C01C47E947BC6404BC30A39E15340

D2B651A52673A64E8970CA3970F96DOF

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente e' conservato a
cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.

Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis DIgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma digitale
o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti sottoscritti con
firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui all'articolo 3 del Digs
39/1993.




e:. SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

t.. EMILIA-ROMAGNA Istituto delle Scienze Neurologiche
sss st .. Azienda Unita Sanitaria Locale di Bologna Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

DELIBERAZIONE

OGGETTO: Conferimento di incarichi professionali nellambito del Dipartimento Chirurgie Specialistiche
dell’Azienda USL di Bologna

IL DIRETTORE GENERALE

Viste le disposizioni contenute:

® nel CCNL dell’Area Sanita del 23/01/2024 ed in particolare gli articoli 22 e 23 che individuano,
rispettivamente, le tipologie degli incarichi e le modalita di affidamento;

® nel Regolamento sull’individuazione delle posizioni dirigenziali e sulle modalita di conferimento e
revoca degli incarichi, aziendali e interaziendali, relativamente alla dirigenza dell’Area della Sanita,
adottato dall’Azienda con deliberazione n. 495 del 23/12/2021;

Dato atto che:

® il Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale - SUMAGP
(SC) ha provveduto all’emissione dell’avviso di selezione interna, i cui estremi sono richiamati nell’
allegato A) al presente provvedimento, di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

® a seguito del ricevimento delle domande di partecipazione alla procedura selettiva, si &€ provveduto
allammissione delle candidate e dei candidati risultanti in possesso dei requisiti specifici di
ammissione previsti dall'avviso di selezione, come indicati nella lettera di trasmissione dei
nominativi, richiamata nell’allegato A);

® ¢ stata effettuata la procedura selettiva nella quale, secondo le indicazioni riportate nell’avviso di
selezione, il direttore della struttura di afferenza degli incarichi ha proceduto ad esaminare i
curricula formativi e professionali delle candidate e dei candidati;

Ricevute le proposte di conferimento dei suddetti incarichi, formulate e motivate dal direttore della struttura
di afferenza, come risultanti dal verbale di selezione trasmesso con la nota riportata nell’allegato A);

Ritenuto di accogliere le suddette proposte di conferimento degli incarichi;
Viste le dichiarazioni rese dalle candidate e dai candidati ai sensi della normativa vigente in materia di

anticorruzione (D.P.R. n. 62/2013 e art. 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001) e rilevata la dichiarata assenza di
cause di incompatibilita o conflitti di interesse;

Delibera

per le motivazioni espresse in premessa:
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1. di prendere atto degli esiti della procedura selettiva per il conferimento degli incarichi dirigenziali
elencati nell'allegato A) al presente provvedimento, di cui costituisce parte integrante e sostanziale
unitamente alle schede descrittive degli incarichi allegate;

2. di conferire gli incarichi alle dirigenti e ai dirigenti individuati nell’allegato A) a decorrere dalle date ivi
indicate e per la durata di cinque anni, fatto salvo quanto previsto dalla normativa di settore e dalla
contrattazione collettiva, relativamente alla cessazione del rapporto di lavoro per qualsiasi causa, in
particolare per diritto a pensione per limiti di eta ordinamentale, in caso di valutazione negativa e
motivate esigenze organizzative dell'Azienda;

3. di considerare terminati gli incarichi in precedenza affidati ai destinatari del presente provvedimento
a decorrere dalle date indicate nell’allegato A);

4. di dare atto che il costo relativo a quanto disposto dal presente provvedimento non determina oneri
aggiuntivi al bilancio aziendale dell'anno 2025 in quanto finanziato con le risorse disponibili nel
“Fondo per la retribuzione degli incarichi” di cui all’art. 94 del CCNL dell’Area Sanita - triennio
2016-2018 del 19 dicembre 2019 come modificato e integrato dall'art. 72 del CCNL dell'Area Sanita
- triennio 2019-2021 del 23 gennaio 2024;

5. di dare mandato al SUMAGP (SC) ed al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica
del Personale - SUMAEP (SC) di provvedere alla definizione di tutti gli aspetti attinenti al rapporto di
lavoro in essere con 'Azienda.

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:
Federica Politi
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allegato A)

STRUTTURADI| _ TIPOLOGIA DENOMINAZIONE PROFILO | AVVISO DI | AMMISSIONE | PROPOSTA DI
AFFERENZA INCARICO INcARICO | VALORE | MATRICOLA|  COGNOME NOME | pROFESSIONALE |SELEZIONE| CANDIDATI |cONFERIMENTO |PECORRENZA|DURATA
PROFESSIONALE, DI| 0 siione delle lesioni PG 103907
CONSULENZA, DI !
Dipartimento STUDIO E DI scheletriche con DIRIGENTE del
P esposizione ossea e MEDICO- 25/08/2025 [PG 110786 del| PG 111279 del
S 22';‘:3';63 ISEIIE%I'EI'II:}VCOA’DI delle infezioni 6.165 | 152254 CASTIELLO | EMANUELA | noaropepia E e PG 11/09/2025 12/09/2025 0171072025 | 5 ANNI
pecialisti : dell'osso e dei tessuti TRAUMATOLOGIA| 104616 del
VERIFICA E DI moll 26/08/2025
CONTROLLO
PROFESSIONALE, DI oG 103907
CONSULENZA, DI . -
Dipartimento STUDIO E DI Gestione pazienti con DIRIGENTE del
Chirurgie RICERCA, lesioni delfanello |5 o5 | 551338 MOGHNIE  |ALESSANDRO| . MEDICO- | 25/08/2025 |PG 110786 del) PG 111279.del | 1165005 | 5 ANNI
AN I pelvico e ORTOPEDIA E e PG 11/09/2025 12/09/2025
P ’ delPacetabolo TRAUMATOLOGIA | 104616 del
VERIFICA E DI Bnpiviidves
CONTROLLO
PROFESSIONALE, DI PG 103907
CONSULENZA, DI
Dipartimento STUDIO E DI Gestione pazienti DIRIGENTE del
rtime : MARCO MEDICO- | 25/08/2025 |PG 110786 del| PG 111279 del
S 22';‘:3';63 ISEIIE%I'EI'II:}VCOA’DI - :ﬁe.g'r:z rauma 6.165 | 304602 MARINO ANDREA | ORTOPEDIAE e PG 11/09/2025 12/09/2025 0171072025 | 5 ANNI
pecialisti . 99! gl esit TRAUMATOLOGIA| 104616 del
VERIFICA E DI Boniiidus
CONTROLLO
PROFESSIONALE, DI oG 103907
CONSULENZA, DI . -
Dipartimento STUDIO E DI Gestione delle lesioni DIRIGENTE del
el RIGERGA. traumatiche dellarto | o | o0 TROMPONI CHIARA MEDICO- | 25/08/2025 |PG 110786 del| PG 111279del | (.00 | o o
o superiore nel trauma ORTOPEDIA E e PG 11/09/2025 12/09/2025
Specialistiche ISPETTIVO, DI )
s maggiore TRAUMATOLOGIA | 104616 del
26/08/2025

CONTROLLO
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Allegato 1)

TIPOLOGIA DI INCARICO: Professionale di consulenza, di studio e diricerca, ispettivo,
di verifica e di controllo.

DENOMINAZIONE DELL’INCARICO: Gestione delle lesioni scheletriche con esposizione
ossea e delle infezioni dell’osso e dei tessuti molli.

MACROARTICOLAZIONE DI AFFERENZA: UO Chirurgia della Pelvi, del Trauma Maggiore e
degli Esiti (SSD)

AREE DI RESPONSABILITA, PROFILO PROFESSIONALE E COMPETENZE

Aree di responsabilita:

e Gestione delle lesioni scheletriche con esposizione ossea

e Gestione del percorso terapeutico e farmacologico nei pazienti con infezioni dell’osso e dei
tessuti molli in sinergia con Dipartimento interaziendale di gestione integrata del rischio
infettivo (DIGIRI).

e Collaborazioni con le aree di emergenza/urgenza nella gestione dei traumi maggiori

e Attivita di PS, reparto, ambulatorio e consulenza.

Profilo professionale DIRIGENTE MEDICO della disciplina di ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA e discipline equipollenti.

Il presente avviso e da rivolgere ai professionisti afferenti al Dipartimento Chirurgie
Specialistiche dell’Azienda USL di Bologna.

Competenze tecnico professionali e gestionali richieste, riferite alla funzione e alla mission
della struttura di afferenza:

e Comprovata casistica operatoria nell’lambito del damage control del trauma maggiore

e Conoscenza delle strategie farmacologiche nelle infezioni dell’'osso e dei tessuti molli;

e Formazione, anche a titolo di relatore/relatrice, inerente agli specifici ambiti di attivita
dell'incarico

e Buone capacita relazionali e spirito collaborativo con le diverse professionalita e discipline.

OBIETTIVI SPECIFICI DELL'INCARICO

e Gestione delle lesioni scheletriche con esposizione ossea

e (Ottimizzazione del percorso terapeutico e farmacologico nei pazienti con infezioni dell’osso
e dei tessuti molli in sinergia con Dipartimento interaziendale di gestione integrata del
rischio infettivo (DIGIRI).

e Collaborazioni con le aree di emergenza/urgenza nella gestione dei traumi maggiori

e Attivita di PS, reparto, ambulatorio e consulenza.

VALORIZZAZIONE ECONOMICA
- 6.165 € - fatto salvo eventuali adeguamenti contrattuali, ove previsti.
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Allegato 2)

TIPOLOGIA DI INCARICO: Professionale di consulenza, di studio e diricerca, ispettivo,
di verifica e di controllo.

DENOMINAZIONE DELL’INCARICO: Gestione pazienti con lesioni dell’anello pelvico e
dell’acetabolo.

MACROARTICOLAZIONE DI AFFERENZA: UO Chirurgia della Pelvi, del Trauma Maggiore e
degli Esiti (SSD)

AREE DI RESPONSABILITA, PROFILO PROFESSIONALE E COMPETENZE

Aree di responsabilita:
e Gestione del trattamento conservativo e chirurgico delle lesioni pelviche e acetabolari
isolate e nel trauma maggiore
Collaborazioni con le aree di emergenza/urgenza nella gestione dei traumi maggiori
e Monitoraggio attivita della SSD
Attivita di PS, reparto, ambulatorio e consulenza.

Profilo professionale DIRIGENTE MEDICO della disciplina di ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA e discipline equipollenti.

Il presente avviso e da rivolgere ai professionisti afferenti al Dipartimento Chirurgie
Specialistiche dell’AUSL di Bologna.

Competenze tecnico professionali e gestionali richieste, riferite alla funzione e alla mission
della struttura di afferenza:

e Comprovata casistica operatoria in pazienti affetti da lesioni traumatiche dell’anello pelvico
e dell’acetabolo;

e Conoscenza delle tecniche mininvasive e percutanee di sintesi dell’anello pelvico e
dell’acetabolo;

e Formazione, anche a titolo di relatore/relatrice, inerente agli specifici ambiti di attivita
dell’incarico

e Buone capacita relazionali e spirito collaborativo con le diverse professionalita e discipline.

OBIETTIVI SPECIFICI DELL’INCARICO

e Gestione del trattamento conservativo e chirurgico delle lesioni pelviche e acetabolari
isolate e nel trauma maggiore

e Potenziamento del percorso terapeutico dei pazienti affetti da trauma maggiore e
concomitante lesione dell’anello pelvico mediante aggiornamento dell’algoritmo terapeutico;

e Sviluppare la chirurgia percutanea delle lesioni pelvico acetabolari concorrendo ad una
diffusione delle competenze ai colleghi dell’equipe ed ai medici in formazione specialistica
anche mediante specifiche attivita formative;

e Collaborazioni con le aree di emergenza/urgenza nella gestione dei traumi maggiori

e Monitoraggio attivita della SSD

e Attivita di reparto, ambulatorio e consulenza.

VALORIZZAZIONE ECONOMICA
- 6.165 € - fatto salvo eventuali adeguamenti contrattuali, ove previsti.
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Allegato 3)

TIPOLOGIA DI INCARICO: Professionale di consulenza, di studio e diricerca, ispettivo,
di verifica e di controllo.

| DENOMINAZIONE DELL’INCARICO: Gestione pazienti affetti da trauma maggiore e degli esiti. |

MACROARTICOLAZIONE DI AFFERENZA: UO Chirurgia della Pelvi, del Trauma Maggiore e
degli Esiti (SSD)

AREE DI RESPONSABILITA, PROFILO PROFESSIONALE E COMPETENZE

Aree di responsabilita:

Gestione del trattamento in urgenza e definitivo dei pazienti affetti da trauma maggiore.
Gestione degli esiti post traumatici.

Collaborazioni con le aree di emergenza/urgenza nella gestione dei traumi maggiori
Attivita di PS, reparto, ambulatorio e consulenza.

Profilo professionale DIRIGENTE MEDICO della disciplina di ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA e discipline equipollenti.

Il presente avviso e da rivolgere ai professionisti afferenti al Dipartimento Chirurgie
Specialistiche dell’Azienda USL di Bologna.

Competenze tecnico professionali e gestionali richieste, riferite alla funzione e alla mission
della struttura di afferenza:

e Comprovata casistica operatoria in chirurgia del trauma ad alta complessita ed in chirurgia
vertebrale;

e Formazione, anche a titolo di relatore/relatrice, inerente agli specifici ambiti di attivita
dell'incarico

e Buone capacita relazionali e spirito collaborativo con le diverse professionalita e discipline.

OBIETTIVI SPECIFICI DELL'INCARICO

Sviluppo di tecniche innovative di sintesi spino-pelvica.

Gestione del trattamento in urgenza e definitivo dei pazienti affetti da trauma maggiore.
Gestione degli esiti post traumatici.

Collaborazioni con le aree di emergenza/urgenza nella gestione dei traumi maggiori
Attivita di reparto, ambulatorio e consulenza.

VALORIZZAZIONE ECONOMICA
- 6.165 € - fatto salvo eventuali adeguamenti contrattuali, ove previsti.
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Allegato 4)

TIPOLOGIA DI INCARICO: Professionale di consulenza, di studio e diricerca, ispettivo,
di verifica e di controllo.

DENOMINAZIONE DELL’INCARICO: Gestione delle lesioni traumatiche dell’arto superiore nel
trauma maggiore.

MACROARTICOLAZIONE DI AFFERENZA: UO Chirurgia della Pelvi, del Trauma Maggiore e
degli Esiti (SSD)

AREE DI RESPONSABILITA, PROFILO PROFESSIONALE E COMPETENZE

Aree di responsabilita:

o Gestione delle lesioni traumatiche dell’arto superiore nel trauma maggiore
e Collaborazioni con le aree di emergenza/urgenza nella gestione dei traumi maggiori
e Attivita di PS, reparto, ambulatorio e consulenza.

Profilo professionale DIRIGENTE MEDICO della disciplina di ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA e discipline equipollenti.

Il presente avviso e da rivolgere ai professionisti afferenti al Dipartimento Chirurgie
Specialistiche dell’Azienda USL di Bologna.

Competenze tecnico professionali e gestionali richieste, riferite alla funzione e alla mission
della struttura di afferenza:

e Comprovata casistica operatoria in chirurgia dell’arto superiore.

e Formazione specifica nell’ambito della micro-chirurgia;

e Formazione, anche a titolo di relatore/relatrice, inerente agli specifici ambiti di attivita
dell'incarico

e Buone capacita relazionali e spirito collaborativo con le diverse professionalita e discipline.

OBIETTIVI SPECIFICI DELL’INCARICO

Sviluppo del percorso del paziente ortoplastico

Gestione del trattamento in urgenza e definitiva delle lesioni traumatiche dell’arto superiore.
Collaborazioni con le aree di emergenza/urgenza nella gestione dei traumi maggiori

Attivita di reparto, ambulatorio e consulenza.

VALORIZZAZIONE ECONOMICA
- 6.165 € - fatto salvo eventuali adeguamenti contrattuali, ove previsti.




