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FRONTESPIZIO DETERMINAZIONE



    Richiamata la deliberazione n. 236 del 20.07.2010, relativa al riconoscimento delle attività di gestione e
della  conseguente  competenza  all'adozione  di  atti  amministrativi  ai  dirigenti  delle  Unità  Operative  del
Dipartimento Amministrativo,  nella  quale  è  previsto  che gli  atti  relativi  a  “    sianoAmmissione candidati”,
adottati dal Direttore dell'U.O.C. Amministrazione del Personale;

     Premesso che con propria determinazione n. 416 del 09/03/2015, esecutiva ai sensi di  legge, è stato
emesso, un avviso pubblico per il conferimento di una Borsa di Studio finalizzata al progetto ”Enpowerment
della comunità per la gestione integrata del dolore e delle donne vittime di violenza” da svolgersi presso la
UOSD Qualità e Accreditamento dello Staff Aziendale;

       Accertato che  il bando dell’avviso della borsa di studio  in oggetto è stato pubblicato   per estratto sul
Bollettino Ufficiale della Regione Emilia Romagna n. 56 del 18/03/2015 e che quindi  il  termine perentorio
per la presentazione delle domande di partecipazione all’avviso medesimo è scaduto il giorno 02/04/2015;

        Preso  atto  che  entro  il  termine  sopraindicato  sono  pervenute  le  domande  di  n.  46  candidati  e
precisamente elencati nell’All.A, parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

    Ritenuto pertanto di procedere ai conseguenti adempimenti di ammissione o esclusione dei concorrenti,
sulla base di quanto espressamente richiesto nel bando di avviso ed in relazione a quanto dichiarato dai
concorrenti stessi;

    Constatato che:

le candidate FIORESTA ALESSANDRA, MARIOTTINI ARIANNA e NAPPI ASSUNTA non possono
essere ammesse alla procedura in quanto la loro istanza è pervenuta in data 3/04/2015, e pertanto
oltre il  termine previsto dal bando;
i candidati BORTOLATO SERENA e DI GIUSEPPE ANTONINO non possono essere ammessi alla
procedura  in  quanto  non  risultano  in  possesso  del  requisito  specifico  previsto  dal  bando,  e
precisamente: Laurea in Scienze Politiche ad indirizzo Sociologico (vecchio ordinamento), Laurea in
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Per quanto esposto e dato per richiamato:
1)   di prendere atto che il giorno 02/04/2015 è scaduto il termine per la presentazione delle domande di
partecipazione all’avviso per il conferimento di una Borsa di Studio per lo svolgimento di attività nell’ambito
del  progetto  ”Enpowerment  della  comunità  per  la  gestione  integrata  del  dolore  e  delle  donne  vittime di
violenza” da svolgersi presso la UOSD Qualità e Accreditamento dello Staff Aziendale;
2) di non ammettere alla procedura i candidati FIORESTA ALESSANDRA, MARIOTTINI ARIANNA, NAPPI
ASSUNTA,  BORTOLATO  SERENA,  DI  GIUSEPPE  ANTONINO,  NAVELLOU  MARLENE,  SPARANO
FRANCESCO e DE MARIA EMANUELE per le ragioni espresse in premessa;
3)  di  ammettere  all’avviso  in  argomento  tutti  i  restanti  candidati  che  hanno  presentato  domanda,  e
precisamente elencati nell’all. A, parte integrante e sostanziale della presente determinazione, con riserva
di accertare successivamente l'effettivo possesso dei requisiti generali e specifici dichiarati dagli stessi.
 

Determina

Psicologia ad indirizzo Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni (vecchio ordinamento) o Laurea
in Sociologia  (vecchio ordinamento),  o  corrispondenti  lauree specialistiche o magistrali  del  nuovo
ordinamento;
i candidati NAVELLOU MARLENE e SPARANO FRANCESCO non possono essere ammessi alla
procedura in quanto, essendo in possesso di Titoli di Studio conseguiti all’Estero, non hanno fornito
attestazione di procedura di riconoscimento attuata ai sensi dell’art. 38 del D.Legislativo 165/2001;
il candidato DE MARIA EMANUELE non può essere ammesso in quanto, essendo stato invitato a
regolarizzare  l’invio  della  domanda  di  ammissione,  non  ha  provveduto  a  farlo  entro  la  data  di
scadenza del bando;

    Considerato che tutti i restanti candidati  devono essere ammessi alla procedura per il conferimento della
Borsa  di  Studio  di  che  trattasi,  in  quanto,  dalle  dichiarazioni  effettuate  nella  domanda  e  dalla
documentazione allegata alla stessa, risultano in possesso  dei requisiti generali e specifici, con riserva di
accertarne successivamente l'effettivo possesso;
 



Allegato A alla determinazione n____ del  ______

Elenco candidati  Borsa di studio finallizzata al  progetto “Enpowerment della comunità per la 
gestione integrata del dolore e delle donne vittime di violenza” da svolgersi  presso la UOSD 
Qualità e Accreditamento dello Staff Aziendale

NUM. COGNOME NOME NOTE 
1 ALESSI PAOLO

2 BITETTO FRANCESCA URSULA
3 BORTOLATO SERENA NON AMMESSA

4 BUKNE EMANUELE
5 CAPELLI JESSICA
6 CARBONE SILVIA
7 CARLETTI MATTEO
8 CASINI GIORGIA
9 CHIOZZI EDOARDO

10 COCCIA JURI
11 CRIMALDI ANTONIETTA
12 DANESE CONCETTA
13 DAZZO CATERINA
14 DE MARIA EMANUELE NON AMMESSO
15 DI GIUSEPPE ANTONINO NON AMMESSO
16 FERRETTI VITTORIA
17 FIORESTA ALESSANDRA NON AMMESSA
18 FRANCULACCI ARIANNA
19 FULCERI IRENE
20 GALLINA ROBERTA
21 GATTAFONI CHIARA
22 LALLI ELENA
23 LANNI CATERINA
24 MARCHESE GIADA
25 MARIOTTINI ARIANNA NON AMMESSA

26 MASULLO MARIANGELA

27 MIOTTO GIOVANNI
28 MOLINARI FEDERICA
29 MORSELLO BARBARA
30 NAPOLETANO NICOLA
31 NAPPI ASSUNTA NON AMMESSA
32 NAVELLOU MARLENE NON AMMESSA
33 PAGANO ELISA
34 PALADINI LILIANA
35 PARRINO ALESSIA



36 PAVANELLO KETTY
37 PISI GIOVANNA
38 ROMEO STEFANIA

39 RUSMINI GISELDA LUCIA
40 SABATINO ILDA
41 SALMI VALENTINA
42 SOLIMENO JESSICA
43 SPADA ANDREA
44 SPARANO FRANCESCO NON AMMESSO
45 TESTA MARIA TERESA

46 ZARCONE MARIA CRISTINA FRANCESCA


