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 del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale –Su proposta
SUMAGP (SC), che esprime contestuale parere favorevole in ordine ai contenuti sostanziali, formali e di
legittimità del presente atto;

   le disposizioni contenute:Viste
-nel CCNL dell’Area della Sanità del  ed in particolare gli articoli 18 e 19 che individuano,19.12.2019
rispettivamente, le tipologie degli incarichi e le modalità di affidamento;
-nel Regolamento sull’individuazione delle posizioni dirigenziali e sulle modalità di conferimento e revoca
degli incarichi, aziendali e interaziendali, relativamente alla dirigenza dell’Area della Sanità, adottato dall’
Azienda con deliberazione n. 495 del ;23.12.2021

 la deliberazione n. 150 del  avente ad oggetto “Provvedimenti in merito alRichiamata 3.05.2023
Regolamento di Organizzazione Aziendale: Modifiche all’Assetto Organizzativo del Dipartimento della
Diagnostica e dei Servizi di Supporto” con la quale si è provveduto, a istituire le strutture semplici
denominate: “UO Radiologia Est (SS)” e “UO Radiologia Ovest (SS)",afferenti a UO Radiologia (SC);

:Dato atto

che, con le note richiamate nell’allegato A) al presente provvedimento, di cui costituisce parte
integrante e sostanziale, si è richiesto l’avvio delle procedure di selezione interna per l’attribuzione,
tra gli altri, di n. 8 incarichi dirigenziali di natura professionale e gestionale afferenti al Dipartimento
della Diagnostica e dei Servizi di Supporto, rappresentati nel suddetto allegato;
che il Direttore del SUMAGP ha provveduto all’emissione degli avvisi di selezione interna, i cui
estremi sono richiamati nel citato allegato A), rivolto ai dirigenti interessati, ai professori e ricercatori
universitari (per effetto dell’articolo 5, comma 2 del . n. ); D.Lgs 517/99
che, a seguito del ricevimento delle domande di partecipazione alle procedure selettive, si è
provveduto all’ammissione delle candidate e dei candidati risultanti in possesso dei requisiti specifici
di ammissione previsti dall’avviso di selezione, come indicati nelle lettere di trasmissione dei
nominativi, richiamate nell’allegato A);
che sono state effettuate le procedure selettive, nelle quali il Direttore del Dipartimento e i Direttori
delle UOC di afferenza degli incarichi hanno proceduto ad esaminare e valutare il curriculum
formativo e professionale e a svolgere i colloqui con le candidate e i candidati alle specifiche
selezioni, tenuto conto dei criteri indicati nell’avviso di selezione;

IL DIRETTORE GENERALE

Conferimento di n. 8 incarichi dirigenziali di natura professionale e gestionale afferenti al
Dipartimento della Diagnostica e dei Servizi di Supporto

OGGETTO:

DELIBERAZIONE



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Altin Bali

1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

6.  

Per le motivazioni espresse in premessa:
 

di prendere atto degli esiti delle procedure selettive per il conferimento degli incarichi dirigenziali di
natura professione e gestionale afferenti al Dipartimento della Diagnostica e dei Servizi di Supporto,
elencati nell’allegato A) al presente provvedimento, di cui costituisce parte integrante e sostanziale
unitamente alle schede descrittive degli incarichi allegate;
di conferire gli incarichi alle persone individuate nell’allegato A) a decorrere dal giorno successivo
alla data di adozione del presente provvedimento per la durata di cinque anni, fatto salvo quanto
previsto dalla normativa di settore e dalla contrattazione collettiva, relativamente alla risoluzione del
rapporto di lavoro per qualsiasi causa, in particolare per diritto a pensione per limiti di età
ordinamentale, in caso di valutazione negativa e motivate esigenze organizzative dell'Ente;
di considerare terminati gli incarichi in precedenza affidati alle persone individuate nell’allegato A) a
decorrere dal giorno successivo alla data di adozione del presente provvedimento;
di dare atto che il conferimento dei suddetti incarichi determina indicativamente una maggiore spesa
a carico dell’Azienda di euro  comprensivi di oneri, di cui  euro a carico del24.527,49 19.648,72
fondo per la retribuzione di posizione, quantificata dalla differenza fra il valore della retribuzione di
posizione percepita dalle/dai dirigenti e il valore degli incarichi che si conferiscono con il presente
provvedimento;
di dare atto che la maggiore spesa di euro  è stata considerata nel Bilancio di Previsione24.527,49
2023 – Area Sanità, al Conto Economico Ministeriale BA2110 “Costo del personale dirigente
medico” per euro , e al Conto Economico Ministeriale BA2150 “Costo del personale12.390,18
dirigente non medico” per euro ;12.137,32
di dare mandato al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale –
SUMAGP (SC) ed al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica del Personale –
SUMAEP (SC) di provvedere alla definizione di tutti gli aspetti attinenti al rapporto di lavoro in
essere con l’Azienda.

Delibera

 delle proposte di conferimento dei suddetti incarichi, formulate e motivate dai Direttori dellePreso atto
strutture di rispettiva afferenza, come risultanti dai verbali di selezione trasmessi con le note riportate nell’
allegato A);



All. A) 

N. STRUTTURA DENOMINAZIONE INCARICO VALORE MATR. COGNOME NOME QUALIFICA VERBALE/PROPOSTA DECORRENZA DURATA

1 UO RADIOLOGIA EST (SS) 18.000,00 € 121874 MARCHI MARINA 5 ANNI

2 UO RADIOLOGIA OVEST (SS) 16.000,00 € 190586 MONETTI FRANCESCO 5 ANNI

3 12.000,00 € 158007 PATRIZIA 5 ANNI

4 DIAGNOSTICA MOLECOLARE 12.000,00 € 154164 CERRETA VINCENZO 5 ANNI

5 12.000,00 € 154727 GRONDONA ANA GABRIELA 5 ANNI

6 DIAGNOSTICA PROTEICA 12.000,00 € 154730 MALPASSI PAOLA 5 ANNI

7 12.000,00 € 154204 RAMIREZ STEFANIA 5 ANNI

8 18.000,00 € 154205 RAMAZZOTTI ERIC 5 ANNI

TIPOLOGIA 
INCARICO

RICHIESTA DI 
SELEZIONE

AVVISO DI 
SELEZIONE

TRASMISSIONE 
DOMANDE

UOC RADIOLOGIA 
– DIPARTIMENTO 
DELLA 
DIAGNOSTICA E 
DEI SERVIZI DI
SUPPORTO

STRUTTURA 
SEMPLICE

DIRIGENTE MEDICO-
RADIODIAGNOSTICA

PG N. 62020 del 
06/06/2023

PG N. 63583 
del 08/06/2023

PG N. 72307 del 
30/06/2023

Del 05/07/2023 
Trasmesso con PG N. 
76546 del 12/07/2023

dal giorno 
successivo alla 
data di adozione 
del 
provvedimento

UOC RADIOLOGIA 
– DIPARTIMENTO 
DELLA 
DIAGNOSTICA E 
DEI SERVIZI DI
SUPPORTO

STRUTTURA 
SEMPLICE

DIRIGENTE MEDICO-
RADIODIAGNOSTICA

PG N. 62020 del 
06/06/2023

PG N. 63583 
del 08/06/2023

PG N. 72307 del  
30/06/2023

Del 05/07/2023 
Trasemesso con PG N. 
76547 del 12/07/2023

dal giorno 
successivo alla 
data di adozione 
del 
provvedimento

UOC RADIOLOGIA 
– DIPARTIMENTO 
DELLA 
DIAGNOSTICA E 
DEI SERVIZI DI
SUPPORTO

GESTIONE ORGANIZZATIVA RADIOLOGIA 
OB INTEGRATA ALLA UOC

ALTA 
SPECIALIZZAZIONE 

DE 
BENEDITTIS

DIRIGENTE MEDICO-
RADIODIAGNOSTICA

PG N.70390 del 
15/06/2022

PG N. 64125 
del 09/06/2023

PG N. 72303 del 
30/06/2023

PG N. 76545 del 
12/07/2023

dal giorno 
successivo alla 
data di adozione 
del 
provvedimento

UOC LUM – 
DIPARTIMENTO 
DELLA 
DIAGNOSTICA E 
DEI SERVIZI DI
SUPPORTO

ALTA 
SPECIALIZZAZIONE 

DIRIGENTE BIOLOGO-
PATOLOGIA CLINICA

PG N. 37023 del 
31/03/2023

PG N. 64124 
del 09/06/2023

PG N. 72322 del 
30/06/2023

PG N. 76548 del  
12/07/2023

dal giorno 
successivo alla 
data di adozione 
del 
provvedimento

UOC LUM – 
DIPARTIMENTO 
DELLA 
DIAGNOSTICA E 
DEI SERVIZI DI
SUPPORTO

PERCORSI INNOVATIVI DELLA 
DIAGNOSTICA DELLE PATOLOGIE 
AUTOIMMUNI

ALTA 
SPECIALIZZAZIONE 

 DIRIGENTE BIOLOGO-
PATOLOGIA CLINICA

PG N. 37023 del 
31/03/2023

PG N. 64124 
del 09/06/2023

PG N. 72322 del 
30/06/2023

PG N. 76548 del 
12/07/2023

dal giorno 
successivo alla 
data di adozione 
del 
provvedimento

UOC LUM – 
DIPARTIMENTO 
DELLA 
DIAGNOSTICA E 
DEI SERVIZI DI
SUPPORTO

ALTA 
SPECIALIZZAZIONE 

DIRIGENTE BIOLOGO-
PATOLOGIA CLINICA

PG N. 37023 del 
31/03/2023

PG N. 64124 
del 09/06/2023

PG N. 72322 del 
30/06/2023

PG N. 76548 del 
12/07/2023

dal giorno 
successivo alla 
data di adozione 
del 
provvedimento

UOC LUM – 
DIPARTIMENTO 
DELLA 
DIAGNOSTICA E 
DEI SERVIZI DI
SUPPORTO

FARMACOLOGIA E TOSSICOLOGIA 
SPECIALISTICA

ALTA 
SPECIALIZZAZIONE 

DIRIGENTE BIOLOGO-
PATOLOGIA CLINICA

PG N. 37023 del 
31/03/2023

PG N. 64124 
del 09/06/2023

PG N. 72322 del 
30/06/2023

PG N. 76548 del 
12/07/2023

dal giorno 
successivo alla 
data di adozione 
del 
provvedimento

UOC LUM – 
DIPARTIMENTO 
DELLA 
DIAGNOSTICA E 
DEI SERVIZI DI
SUPPORTO

GOVERNO DOMANDA E OFFERTA 
MEDICINA DI LABORATORIO E PUNTI 
PRELIEVO

PROGRAMMA 
EQUIPARATO A SS

DIRIGENTE BIOLOGO-
PATOLOGIA CLINICA

PG N. 83844 
del23/08/2021

PG N. 66422 
del 15/06/2023

PG N. 73505 del 
04/07/2023

Del 12/07/2023 
Trasmesso con PG N. 
76699 del 12/07/2023

dal giorno 
successivo alla 
data di adozione 
del 
provvedimento






























