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1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

6.  

7.  

Su proposta del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale –
SUMAGP (SC), che esprime contestuale parere favorevole in ordine ai contenuti sostanziali, formali e di
legittimità del presente atto;

Visti gli artt. 14 e seguenti, di cui al Titolo III, Capo II, relativo agli  del C.C.N.L. delIncarichi funzionali
Comparto Sanità 2016-2018, sottoscritto il 21.5.2018;

Visto il ,Regolamento per l’istituzione, la graduazione, il conferimento e la revoca degli incarichi di funzione
adottato con deliberazione n. 80 dell’ 11.3.2021;

Preso atto delle richieste del Direttore facente funzioni della Direzione Assistenziale, Tecnica e
Riabilitativa, formulate con le note prot. n. 93168 del 21.9.2021, prot. n. 96888 del 30.9.2021 e prot. n.
110851 del 4.11.2021 di avvio delle procedure di selezione interna per la copertura, fra gli altri, dei
seguenti incarichi funzionali:

Coordinamento Igiene Ambientale e Servizi alla Persona – Area Ospedaliera Nord, presso la
Direzione DATeR – Processo Prevenzione e Controllo Infezioni – Igiene Ambientale e Smaltimento
Rifiuti, valorizzato nella classe economica 16, pari a 2.200,00 euro lordi annui;
U.A. Coordinamento Prevenzione e Controllo Infezioni, presso la Direzione DATeR – Processo
Prevenzione e Controllo Infezioni – Igiene Ambientale e Smaltimento Rifiuti, valorizzato nella classe
economica 15, pari a 2.700,00 euro annui lordi;
U.A. Coordinamento Cure Palliative Adulto, presso l’Area DATeR Nord, valorizzato nella classe
economica 12, pari a 4.500,00 euro lordi annui;
U.A. Coordinamento Ostetricia e Neonatologia Bentivoglio, presso l’Area DATeR Donna e Bambino
– UO Assistenza Ostetrico Ginecologica, valorizzato nella classe economica 14, pari a 3.200,00
euro lordi annui;
U.A. Coordinamento Area Omogenea Consultorio Famigliare Est/Ovest, presso l’Area DATeR
Donna e Bambino – UO Assistenza Ostetrico Ginecologica,  valorizzato nella classe economica 16,
pari a 2.200,00 euro lordi annui;
U.A. Coordinamento Pediatria, presso l’Area DATeR Donna e Bambino – UO Assistenza Pediatrica,
valorizzato nella classe economica 13, pari a 4.000,00 euro lordi annui;
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7.  

8.  

U.A. Coordinamento Blocco Operatorio ed Endoscopia Bazzano, presso l’Area DATeR Piattaforme
Comparti Operatori – Centrale di Sterilizzazione – Endoscopie, valorizzato nella classe economica
16, pari a 2.200,00 euro lordi annui;
U.O. Responsabile Organizzativo Area Omogenea Radiologia e Radioterapia, presso l’Area DATeR
Servizi, valorizzato nella classe economica 4, pari a 9.200,00 euro lordi annui;

Richiamate le seguenti determinazioni del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione
Giuridica del Personale – SUMAGP (SC):

n. 2123 dell’1.10.2021, con la quale si è provveduto all’emissione dell’avviso di selezione interna
per il conferimento, fra gli altri, dell’incarico di funzione di cui alla posizione n. 7 del suddetto elenco,
in scadenza alle ore 12,00 del 18.10.2021;
n. 2164 dell’8.10.2021 come rettificata dalla n. 2240 del 20.10.2021, con le quali si è provveduto all’
emissione degli avvisi di selezione interna per il conferimento, fra gli altri, degli incarichi di funzione
di cui alle posizioni n. 1, 2, 4, 5 e 6 del suddetto elenco, in scadenza alle ore 12,00 del 5.11.2021;
n. 2516 del 22.11.2021, con la quale si è provveduto all’emissione dell’avviso di selezione interna
per il conferimento, dell’incarico di funzione di cui alla posizione n. 3 del suddetto elenco, in
scadenza alle ore 12,00 del 18.10.2021;
n. 215 del 25.1.2022, con la quale si è provveduto all’emissione dell’avviso di selezione interna per
il conferimento, dell’incarico di funzione di cui alla posizione n. 8 del suddetto elenco, in scadenza
alle ore 12,00 del 10.2.2022;

Dato atto che si è provveduto all’ammissione dei candidati risultanti in possesso dei requisiti specifici di
ammissione previsti dall’avviso di selezione, tramite l’adozione delle seguenti determinazioni da parte del
Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione del Personale - SUMAGP (SC):

n. 2687 del 9.12.2021, inerente l’ammissione alla selezione per l’incarico funzionale relativo
Coordinamento Igiene Ambientale e Servizi alla Persona – Area Ospedaliera Nord;
n. 2644 del 3.12.2021, inerente l’ammissione alla selezione per l’incarico funzionale relativo U.A.
Coordinamento Prevenzione e Controllo Infezioni;
n. 319 del 2.2.2022, inerente l’ammissione alla selezione per l’incarico funzionale U.A.
Coordinamento Cure Palliative Adulto;
n. 2563 del 26.11.2021, inerente l’ammissione alla selezione per l’incarico funzionale relativo all’U.
A. Coordinamento Ostetricia e Neonatologia Bentivoglio;
n. 2897 del 31.12.2021, inerente l’ammissione alla selezione per l’incarico funzionale relativo all’U.
A. Coordinamento Area Omogenea Consultorio Famigliare Est/Ovest;
n. 2565 del 26.11.2021 e n. 2607 del 2.12.2021, inerenti l’ammissione alla selezione per l’incarico
funzionale relativo all’U.A. Coordinamento Pediatria;
n. 122 del 14.1.2022, inerente l’ammissione alla selezione per l’incarico funzionale relativo all’U.A.
Coordinamento Blocco Operatorio ed Endoscopia Bazzano;
n. 591 del 4.3.2022, inerente l’ammissione alla selezione per l’incarico funzionale relativo U.O.
Responsabile Organizzativo Area Omogenea Radiologia e Radioterapia;



per le motivazioni espresse in premessa, di:

Delibera

Preso atto, a conclusione delle procedure selettive, delle seguenti proposte di attribuzione di incarichi,
pervenute da parte delle Commissioni di valutazione, in quanto dall’analisi e dalla valutazione dei curricula
e sulla base dei colloqui effettuati, le figure proposte sono risultate possedere il profilo e le caratteristiche
professionali adeguate o maggiormente adeguate e coerenti allo svolgimento degli incarichi funzionali per i
quali si erano candidate:

Chiara Cossarini per il Coordinamento Igiene Ambientale e Servizi alla Persona – Area Ospedaliera
Nord, come risultante dal verbale redatto in data 26.1.2022;
Ciro Tenace per l’U.A. Coordinamento Prevenzione e Controllo Infezioni, come risultante dal
verbale redatto in data 26.1.2022;
Lorenza Zullo per l’U.A. Coordinamento Cure Palliative Adulto, come risultante dal verbale redatto
in data 7.3.2022;
Cora Ruffoni per l’U.A. Coordinamento Ostetricia e Neonatologia Bentivoglio, come risultante dal
verbale redatto in data 10.1.2022,
Elena Marinaro per l’U.A. Coordinamento Area Omogenea Consultorio Famigliare Est/Ovest, come
risultante dal verbale redatto in data 7.2.2022;
Arcangela Curatolo per l’U.A. Coordinamento Pediatria, come risultante dal verbale redatto in data
28.2.2022;
Alice Giberti per l’U.A. Coordinamento Blocco Operatorio ed Endoscopia Bazzano, come risultante
dal verbale redatto in data 23.2.2022;
Elisabetta Calzolari, per l’U.O. Responsabile Organizzativo Area Omogenea Radiologia e
Radioterapia, come risultante dal verbale redatto in data 4.4.2022;

Preso atto che:

con nota prot. n. 41055 dell’ 1.4.2022, il Direttore facente funzioni della DATeR ha comunicato che,
per ragioni di carattere organizzativo, l’effettiva assunzione dell’incarico di funzione
denominato  “Bed Manager di Presidio Ospedaliero” da parte di Jessica Adami è avvenuta in data
1.3.2022, anzichè dal 12.1.2022, come stabilito dalla deliberazione n. 6 dell’11.1.2022;
con deliberazione n. 101 del 16.3.2022, per mero errore materiale:

    - la qualifica richiamata a fianco del nome di Francesca Bandiera, alla quale con il predetto
provvedimento era stato attribuito un incarico di funzione, è risultata quella di Collaboratore Professionale
Sanitario – Infermiere, anziché di Collaboratore Professionale Sanitario – Ostetrica;
    - l’incarico di funzione attribuito a Gaetano Tramontano è stato richiamato con la dicitura di “UA
Coordinamento CSM Letti Tecnici Villa Erbosa”, anziché di “UA Coordinamento Letti Tecnici Villa Erbosa”;



1. conferire i seguenti incarichi funzionali, riconducibili alla tipologia di organizzazione, le cui schede di
descrizione, in qualità di allegati, costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,
a decorrere dal giorno successivo alla data di adozione del presente provvedimento, per cinque anni:

Coordinamento Igiene Ambientale e Servizi alla Persona – Area Ospedaliera Nord, presso la
Direzione DATeR – Processo Prevenzione e Controllo Infezioni – Igiene Ambientale e Smaltimento
Rifiuti, a Chiara Cossarini – Collaboratore Professionale Sanitario Senior – Infermiere;
U.A. Coordinamento Prevenzione e Controllo Infezioni, presso la Direzione DATeR – Processo
Prevenzione e Controllo Infezioni – Igiene Ambientale e Smaltimento Rifiuti, a Ciro Tenace -
Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere;
U.A. Coordinamento Cure Palliative Adulto, presso l’Area DATeR Nord, a Lorenza Zullo -
Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere;
U.A. Coordinamento Ostetricia e Neonatologia Bentivoglio, presso l’Area DATeR Donna e Bambino
– UO Assistenza Ostetrico Ginecologica, a Cora Ruffoni - Collaboratore Professionale Sanitario –
Ostetrica;
U.A. Coordinamento Area Omogenea Consultorio Famigliare Est/Ovest, presso l’Area DATeR
Donna e Bambino – UO Assistenza Ostetrico Ginecologica, ad Elena Marinaro - Collaboratore
Professionale Sanitario – Ostetrica;
U.A. Coordinamento Pediatria, presso l’Area DATeR Donna e Bambino - UO Assistenza Pediatrica,
ad Arcangela Curatolo  - Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere;
U.O. Responsabile Organizzativo Area Omogenea Radiologia e Radioterapia, presso l’Area DATeR
Servizi, ad Elisabetta Calzolari - Collaboratore Professionale Sanitario – Tecnico Sanitario
Radiologia Medica;

2. conferire l’incarico funzionale denominato U.A. Coordinamento Blocco Operatorio ed Endoscopia
Bazzano, presso l’Area DATeR Piattaforme Comparti Operatori – Centrale di Sterilizzazione – Endoscopie,
riconducibile alla tipologia di organizzazione, la cui scheda di descrizione, in qualità di allegato, costituisce
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, ad Alice Giberti - Collaboratore Professionale
Sanitario – Infermiere, a decorrere dall’1.5.2022, per cinque anni,

3. di precisare che detti incarichi risultano facenti parte della mappatura degli incarichi funzionali già
oggetto di confronto con le Organizzazioni Sindacali;

4. di disporre la contestuale cessazione dei seguenti incarichi di coordinamento e di posizione
organizzativa, in precedenza confermati fino al completamento del processo di istituzione ed assegnazione
degli incarichi di funzione:

Borghi Monica dall’incarico di Coordinatore UA Sala Operatoria Bazzano ed Endoscopia;
Stanzani Antonella dall’incarico di Coordinatore UA Prevenzione e Controllo Infezioni;
Elisabetta Calzolari dall’incarico di Responsabile UO Radiologia e Radioterapia (PO);

5. di precisare che:



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Moreno Venturi

la data di effettiva assunzione dell’incarico di funzione denominato  “Bed Manager di Presidio
Ospedaliero” da parte di Jessica Adami, attribuitole con deliberazione n. 6 dell’11.1.2022, è quella
dell’1.3.2022;
la corretta qualifica di Francesca Bandiera, in relazione all’incarico di funzione attribuitole con
deliberazione n. 101 del 16.3.2022, è quella di Collaboratore Professionale Sanitario – Ostetrica;
la corretta denominazione dell’incarico di funzione attribuito a Gaetano Tramontano, con
deliberazione n. 101 del 16.3.2022, è quella di “UA Coordinamento Letti Tecnici Villa Erbosa”;

6. dare atto che il presente provvedimento determina un maggior costo a carico dell’Azienda, comprensivo
degli oneri previdenziali, pari ad euro  annui lordi, di cui euro 17.457,00 finanziati con le risorse disponibili
nel fondo per la retribuzione di posizione di cui all’art. 80 del C.C.N.L. relativo al Personale del Comparto
Sanità – Triennio 2016-2018 del 21.5.2018, e che lo stesso verrà imputato per euro 1.448,40 al Conto
Economico  n. 1251300502 “Personale Sanitario Non Medico – Comparto –Competenze fondi contrattuali -
TIND” e per euro 16.008,60 al Conto Economico  n. 1251300202 “Personale Sanitario Non Medico –
Comparto – Infermieri – Competenze fondi contrattuali - TIND”  del Bilancio 2022, che presenta la
necessaria disponibilità;

7. dare mandato al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale – SUMAGP (SC)
e al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica del Personale – SUMAEP (SC)  di
provvedere alla definizione di tutti gli aspetti attinenti ai rapporti in essere con l’Azienda, sulla base della
normativa vigente e delle disposizioni contrattuali previste per l’Area del Comparto;

8. di trasmettere copia del presente atto a:

Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale – SUMAGP (SC);
Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica del Personale – SUMAEP (SC);
Servizio Unico Metropolitano Contabilità e Finanza (SUMCF);
UO Sviluppo Organizzativo e Coordinamento Staff (SC);
UO Affari Generali e Legali (SC)
UO Anticorruzione e Trasparenza (SC)
DATeR.  

 
Letto, approvato e sottoscritto.
 

 








































