
 
 

 
 

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, A N. 1 POSTO DI 
DIRIGENTE MEDICO DI MEDICINA INTERNA 

 
 

TRACCE PROVE SCRITTE 

Prova scritta n. 1  “Polmoniti: inquadramento clinico e gestionale”; 

Prova scritta  n. 2  “Febbre di origine sconosciuta (FUO): inquadramento clinico e 
gestionale” ; 

Prova scritta n. 3  “Ictus ischemico: inquadramento clinico e gestionale”. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA 

  
La prova scritta consisterà su ”relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti 
alla disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di quesiti a riposta sintetica 
inerenti alla disciplina stessa”.  

 
Ciascun elaborato sarà esaminato dalla commissione al completo e valutato 

mediante attribuzione di un punteggio compreso tra 0 e 30 sulla base della: 

- attinenza al tema della prova sottoposta al candidato; 
- completezza nella trattazione dell’argomento,  
- chiarezza dell’esposizione  
- capacità di sintesi. 

 

Ai sensi dell’art. 14, 1° comma, del D.P.R. 483/97,  il superamento della prova scritta 
è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, pari ad almeno 21/30. 

 

 

 
 


