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DELIBERAZIONE

OGGETTO: CONFERIMENTO DELLINCARICO DIRIGENZIALE DI RESPONSABILE DEL
PROGRAMMA TERAPIA DEL DOLORE, EQUIPARATO A STRUTTURA SEMPLICE,
NELL’AMBITO DELL’'UO ANESTESIA, TERAPIA INTENSIVA NORD E TERAPIA DEL
DOLORE (SC) DEL DIPARTIMENTO EMERGENZA INTERAZIENDALE

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale —
SUMAGP (SC), che esprime contestuale parere favorevole in ordine ai contenuti sostanziali, formali e di
legittimita del presente atto;

Viste le seguenti deliberazioni:

® n. 231 del 29.6.2021, ad oggetto Provvedimenti in merito al Regolamento Organizzativo Aziendale:
soppressione del Dipartimento Chirurgico, istituzione dei Dipartimenti Chirurgie Generali e Chirurgie
Specialistiche, riorganizzazione dei Dipartimenti Emergenza, Oncologico e Servizi, si € provveduto,
fra laltro allistituzione del Programma Terapia del Dolore, equiparato a struttura semplice, nell’
ambito del’lUO Anestesia, Terapia Intensiva Nord e Terapia del Dolore (SC) del Dipartimento
Emergenza, a decorrere dall’1.7.2021;

® n. 292 del 20.8.2021, ad oggetto Provvedimenti in merito al Regolamento di Organizzazione
Aziendale: istituzione del Dipartimento Emergenza Interaziendale, con la quale si & provveduto alla
soppressione del Dipartimento Emergenza a valenza aziendale ed all’istituzione del Dipartimento
Emergenza Interaziendale, con trasferimento delle articolazioni organizzative dellAzienda USL di
Bologna dall’'una all’altra macroarticolazione, a decorrere dal 16.8.2021;

Preso atto che, con nota prot. n. 82947 del 19.8.2021, il Direttore del Dipartimento Emergenza
Interaziendale, ha avanzato richiesta di attivazione della procedura selettiva interna per la copertura dell’
incarico di responsabilita del Programma Terapia del Dolore;

Viste le disposizioni contenute negli artt. 18 Tipologie d’incarico e 19 Affidamento e revoca degli incarichi
dirigenziali diversi dalla direzione di struttura complessa — Criteri e procedure del C.C.N.L. dell’Area Sanita
2016-2018, sottoscritto il 19.12.2019;

Richiamato il Regolamento Aziendale sull'individuazione delle posizioni dirigenziali e sulle modalita di
conferimento e revoca degli incarichi aziendali e interaziendali, relativamente alla dirigenza dell’Area della
Sanita, approvato con deliberazione n. 495 del 23.12.2021;



Visto I'avviso di selezione interna per I'attribuzione del predetto incarico dirigenziale, emanato dal Direttore
del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale — SUMAGP (SC) con prot. 7727
del 21.1.2022, in scadenza alle ore 23:59:59 del 7.2.2022;

Dato atto che, entro la data di scadenza, cosi come risultante dalla nota prot. n. 17153 del 9.2.2022, agli
atti, inerente il ricevimento, da parte del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del
Personale — SUMAGP (SC), delle domande di partecipazione alla procedura selettiva per il conferimento
dellincarico di cui trattasi, risulta pervenuta un’'unica domanda, da parte del Dott. Emanuele Piraccini;

Preso atto della nota, prot. n. 19325 del 14.2.2022, con la quale il Direttore del Dipartimento Emergenza
Interaziendale fa propria la proposta di nomina del Dott. Emanuele Piraccini per l'incarico di cui trattasi,
effettuata dal Direttore dell’'Unita Operativa di riferimento, a seguito della valutazione da questi effettuata
tenendo conto del curriculum presentato e del colloquio svoltosi, che hanno evidenziato:

® una comprovata esperienza professionale sulla gestione farmacologica e interventistica avanzata in
terapia del dolore;

® un forte orientamento alla innovazione tecnologica e procedurale;

® capacita di condivisione multidisciplinare e multi professionale di obiettivi e risultati sulla presa in
carico dei pazienti;

® attitudine alla formazione e affiancamento dei nuovi assunti e degli specializzandi;

® esperienza e competenze di ricerca clinica applicata ((numerose pubblicazioni indicizzate su riviste
internazionali);

® una visione allargata sugli obiettivi di rete a livello aziendale e interaziendale;

Delibera

per le motivazioni esposte in premessa:

1. di conferire l'incarico dirigenziale di responsabile della direzione del Programma Terapia del Dolore,
nell’ambito del’UO Anestesia, Terapia Intensiva Nord e Terapia del Dolore (SC) del Dipartimento
Emergenza Interaziendale, al Dott. Emanuele Piraccini — Dirigente Medico di Anestesia e
Rianimazione, a decorrere dal giorno successivo alla data di adozione del presente provvedimento,
per cinque anni, fatti salvi i processi di riorganizzazione in corso, derivanti dall’attuazione delle
indicazioni regionali in materia;

2. di dare atto che il presente provvedimento determina un onere aggiuntivo di spesa a carico dell’
Azienda, determinato dalla differenza fra il valore della retribuzione di posizione percepita dal Dott.
Piraccini e l'incarico conferito con il presente atto, pari ad euro 10.923,50 annui lordi, di cui euro
8.750,00 finanziati con le risorse disponibili nel fondo per la retribuzione di posizione di cui all’art. 91
del C.C.N.L. dell’Area Sanita 2016-2018 del 19.12.2019;



3. di dare atto che la spesa complessiva di euro 10.923,50 sara da prevedere nel Bilancio di
Previsione 2022 — Area Sanitaria e verra contabilizzata al Conto Economico BA 2120 — Dirigenza
Medico e Veterinaria, del Bilancio di Esercizio 2022 — Area Sanitaria;

4. di precisare che l'incarico che si attribuisce & riconducibile al CdR 5140;

5. di dare mandato al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale —
SUMAGP (SC) e al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica del Personale —
SUMAEP (SC) di provvedere alla definizione di tutti gli aspetti attinenti al rapporto di lavoro
essere con I’Azienda, sulla base della normativa vigente per il personale dell’Area Sanita;

n

6. di trasmettere copia del presente atto a:

Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale — SUMAGP (SC);
Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica del Personale — SUMAEP (SC);
Servizio Unico Metropolitano Contabilita e Finanza — SUMCF (SC);

UO Sviluppo Organizzativo e Coordinamento Staff (SC);

UQO Affari Generali e Legali (SC);

UO Anticorruzione e Trasparenza (SC);

Dipartimento Emergenza Interaziendale.

Letto, approvato e sottoscritto.

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:
Moreno Venturi



