
 

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente e' conservato a
cura dell'ente produttore secondo normativa vigente.
Ai sensi dell'art. 3bis c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni
possono predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma digitale
o firma elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti sottoscritti con
firma autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui all'articolo 3 del Dlgs
39/1993.

File Firmato digitalmente da Hash
DELI0000103_2022_delibera_firmata.pdf Bordon Paolo; Ferro Giovanni; Roti Lorenzo B5B6C494B05220F8053BF2980642620DF

79941FC62A387B11783C5DEB0D0C88E

DELI0000103_2022_Allegato1.pdf: ABDA7AE76DAC9103BE0D681BA0ECAF8
5C0654989D2960950B52244C7035E4BAE

DELI0000103_2022_Allegato2.pdf: 74D66FD615E42C684495A2DC2638562A1
8E2F8EA14A1F2A58A730363345984D8

DELI0000103_2022_Allegato3.pdf: 5A54512E912620C693B3F4243EC84E5DB
1B2B62212DB5BB235CB0DBB2C69FCDD

DOCUMENTI:

Collegio sindacale
Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale - SUMAGP (SC)
UO Anticorruzione e Trasparenza (SC)
Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica del Personale - SUMAEP (SC)
UO Affari Generali e Legali (SC)
UO Sviluppo Organizzativo e Coordinamento Staff (SC) (Staff Direzione Aziendale)
DATeR - Direzione Assistenziale Tecnica e Riabilitativa (Direzione Generale )
Servizio Unico Metropolitano Contabilita' e Finanza (SUMCF) (Dipartimento Amministrativo)

DESTINATARI:

[01-04-03]

CLASSIFICAZIONI:

Il presente atto è stato firmato digitalmente da Bordon Paolo in qualità di Direttore Generale
Con il parere favorevole di Roti Lorenzo - Direttore Sanitario
Con il parere favorevole di Ferro Giovanni - Direttore Amministrativo

SOTTOSCRITTO DIGITALMENTE DA:

CONFERIMENTO Di INCARICHI FUNZIONALI NELL’AMBITO DELL’AREA
DATeR SANITA’ PUBBLICA

OGGETTO:

16/03/2022 16:18DATA:

0000103NUMERO:

DeliberazioneREGISTRO:

ASL_BOAOO:

FRONTESPIZIO DELIBERAZIONE



 

Su proposta del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale –
SUMAGP (SC), che esprime contestuale parere favorevole in ordine ai contenuti sostanziali, formali e di
legittimità del presente atto;

Visti gli artt. 14 e seguenti, di cui al Titolo III, Capo II, relativo agli  del C.C.N.L. delIncarichi funzionali
Comparto Sanità 2016-2018, sottoscritto il 21.5.2018;

Visto il ,Regolamento per l’istituzione, la graduazione, il conferimento e la revoca degli incarichi di funzione
adottato con deliberazione n. 80 dell’ 11.3.2021;

Richiamata la richiesta del Direttore facente funzioni della Direzione Assistenziale, Tecnica e Riabilitativa,
formulata con nota prot. n. 93167 del 21.9.2021, di avvio della procedura di selezione interna per la
copertura dei seguenti incarichi funzionali nell’ambito dell’Area DATeR Sanità Pubblica, valorizzati nella
classe economica 11, pari a 5.000 euro lordi annui:

Responsabile Funzione Tutela Ambienti di Lavoro;
U.A. Tutela Ambienti di Lavoro Est;
U.A. Impiantistica e Antinfortunistica;

Preso atto della determinazione del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica
del Personale – SUMAGP (SC) n. 2122 dell’1.10.2021, con la quale si è provveduto all’emissione dell’
avviso di selezione interna per il conferimento dei sopra richiamati incarichi di funzione, in scadenza alle
ore 12,00 del 18.10.2021;

Dato atto che si è provveduto all’ammissione dei candidati risultanti in possesso dei requisiti specifici di
ammissione previsti dagli avvisi di selezione, tramite l’adozione delle seguenti determinazioni da parte del
Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione del Personale - SUMAGP (SC):

n. 2480 del 15.11.2021, inerente l’ammissione alla selezione per l’incarico funzionale di
Responsabile Funzione Tutela Ambienti di Lavoro;
n. 2524 del 22.11.2022, inerente l’ammissione alla selezione per l’incarico funzionale relativo all’U.
A. Tutela Ambienti di Lavoro Est;
n. 2523 del 22.11.2022, inerente l’ammissione alla selezione per l’incarico funzionale relativo all’U.
A. Impiantistica e Antinfortunistica;

IL DIRETTORE GENERALE

CONFERIMENTO Di INCARICHI FUNZIONALI NELL’AMBITO DELL’AREA DATeR
SANITA’ PUBBLICA

OGGETTO:

DELIBERAZIONE



per le motivazioni espresse in premessa, di:

1. conferire i seguenti incarichi funzionali, riconducibili alla tipologia di organizzazione, le cui schede di
descrizione, in qualità di allegati, costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,
a decorrere dal giorno successivo alla data di adozione del presente provvedimento, per cinque anni:

Responsabile Funzione Tutela Ambienti di Lavoro, a Stefania Palmieri – Collaboratore
Professionale Sanitario – Tecnico della Prevenzione;
U.A. Tutela Ambienti di Lavoro Est, a Maria Presi - Collaboratore Professionale Sanitario – Tecnico
della Prevenzione;
U.A. Impiantistica e Antinfortunistica, a Luca Palazzotti - Collaboratore Professionale Sanitario –
Tecnico della Prevenzione;

2. dare atto che il presente provvedimento determina un maggior costo a carico dell’Azienda, comprensivo
degli oneri previdenziali, pari ad euro 14.366,25 annui lordi, di cui euro 11.250,00 finanziati con le risorse
disponibili nel fondo per la retribuzione di posizione di cui all’art. 80 del C.C.N.L. relativo al Personale del
Comparto Sanità – Triennio 2016-2018 del 21.5.2018, e che lo stesso verrà imputato per euro 14.366,25 al
Conto Economico  n. 1251300202 “Personale Sanitario Non Medico – Comparto - Competenze fondi
contrattuali -TIND” del Bilancio 2022, che presenta la necessaria disponibilità;
3. dare mandato al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale – SUMAGP (SC)
e al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica del Personale – SUMAEP (SC)  di
provvedere alla definizione di tutti gli aspetti attinenti ai rapporti in essere con l’Azienda, sulla base della
normativa vigente e delle disposizioni contrattuali previste per l’Area del Comparto;
4. di trasmettere copia del presente atto a:

Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale – SUMAGP (SC);
Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica del Personale – SUMAEP (SC);
Servizio Unico Metropolitano Contabilità e Finanza (SUMCF);

Delibera

Preso atto, a conclusione delle procedure selettive, delle analisi e delle valutazioni dei  nonchècurricula,
dei colloqui effettuati da parte delle Commissioni di valutazione, le quali hanno fornito le indicazioni
nominative, di seguito riportate, delle figure in possesso del profilo e delle caratteristiche professionali
maggiormente indicate allo svolgimento degli incarichi funzionali per i quali si erano candidate:

Stefania Palmieri per il Responsabile Funzione Tutela Ambienti di Lavoro, come risultante dal
verbale trasmesso con nota prot. n. 29932 dell’8.3.2022;
Maria Presi per l’U.A. Tutela Ambienti di Lavoro Est, come risultante dal verbale trasmesso con nota
prot. n. 29957 dell’8.3.2022;
Luca Palazzotti per l’U.A. Impiantistica e Antinfortunistica, come risultante dal verbale trasmesso
con nota prot. n. 29949 dell’8.3.2022;



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Moreno Venturi

UO Sviluppo Organizzativo e Coordinamento Staff (SC);
UO Affari Generali e Legali (SC)
UO Anticorruzione e Trasparenza (SC)
DATeR.  

 
Letto, approvato e sottoscritto.
 
















