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DELIBERAZIONE

OGGETTO: Conferimento dell’incarico dirigenziale di responsabile del programma denominato
“Programma Patologia Neuromuscolare dell’adulto e Neurocimmunologia” afferente all’
IRCCS Istituto delle Scienze Neurologiche dell’Azienda USL di Bologna

IL DIRETTORE GENERALE

Viste le disposizioni contenute:

® nel CCNL dell’Area Sanita - triennio 2019-2021, sottoscritto in data 23/01/2024 ed in particolare gli
articoli 22 e 23 che individuano, rispettivamente, le tipologie di incarichi e le modalita di affidamento
e revoca degli incarichi dirigenziali diversi dalla direzione di struttura complessa;

® nel Regolamento sull’individuazione delle posizioni dirigenziali e sulle modalita di conferimento e
revoca degli incarichi, aziendali e interaziendali, relativamente alla dirigenza dell’Area della Sanita,
adottato dall’Azienda con deliberazione n. 495 del 23/12/2021;

Dato atto che:

® il Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale - SUMAGP
(SC), con nota protocollo n.117851 del 08/10/2024, ha provveduto all’emissione dell’avviso per I
attribuzione dell’'incarico dirigenziale di responsabile del programma, equiparato a struttura
semplice, denominato “Programma Patologia Neuromuscolare dell’adulto e Neuroimmunologia”,
afferente alla struttura complessa UO Clinica Neurologica nel’ambito del'IRCCS Istituto delle
Scienze Neurologiche;

® entro la data di scadenza indicata nellavviso di selezione, & pervenuta una sola domanda
presentata dal prof. Vincenzo Angelo Donadio - professore associato equiparato a dirigente medico
di neurologia, come risulta dalla lettera di trasmissione dei candidati ammessi alla selezione, nota
protocollo n. 126829 del 28/10/2024 agli atti;

® il Direttore della UO Clinica Neurologica (SC), in accordo con il Direttore Scientifico e il Direttore
Operativo dell'IRCCS Istituto delle Scienze Neurologiche, a seguito della valutazione del curriculum
e dell’esito del colloquio effettuato con il candidato, ha proposto di conferire I'incarico oggetto della
selezione al prof. Vincenzo Angelo Donadio, come da nota protocollo n. 128723 del 31/10/2024,
quale candidato adeguato in relazione alla specificita dell’attivita da espletare e alle capacita
professionali per l'incarico oggetto della selezione;

Ritenuto di accogliere la suddetta proposta di conferimento dell’'incarico;

Vista la dichiarazione resa dal candidato ai sensi della normativa vigente in materia di anticorruzione (D.P.
R. n. 62/2013 e art. 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001) e rilevata la dichiarata assenza di cause di
incompatibilita o conflitti di interesse;



Delibera

per le motivazioni espresse in premessa:

1. di prendere atto dell’esito della procedura selettiva per il conferimento dell’incarico di responsabile
del “Programma Patologia Neuromuscolare dell’adulto e Neuroimmunologia” equiparato a struttura
semplice, afferente alla struttura complessa UO Clinica Neurologica nellambito dellIRCCS Istituto
delle Scienze Neurologiche (scheda descrittiva allegata);

2. di conferire il predetto incarico, valorizzato in € 18.330,00 annui lordi, al prof. Vincenzo Angelo
Donadio - professore associato equiparato a dirigente medico di neurologia, a decorrere dal
01/12/2024 per la durata di cinque anni, precisando che l'incarico non pud comunque protrarsi oltre
il limite di eta previsto dalle disposizioni di legge vigenti per il personale universitario docente e
ricercatore integrato in assistenza e fatto salvo quanto previsto dalla normativa di settore e dalla
contrattazione collettiva, in caso di valutazione negativa e motivate esigenze organizzative
dell'Azienda;

3. di considerare terminato lincarico in precedenza affidato al prof. Vincenzo Angelo Donadio, a
decorrere dalla data sopra indicata;

4. di attribuire all'Universita di Bologna le somme necessarie alla corresponsione del trattamento
economico aggiuntivo di incarico di cui ai punti precedenti;

5. di dare atto che il costo derivante dal presente provvedimento rientra nella spesa complessiva del
personale universitario indicata nel Bilancio di Previsione 2024;

6. diinviare copia del presente provvedimento all’'Universita degli Studi di Bologna;

7. di dare mandato al SUMAGP (SC) ed al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica
del Personale — SUMAEP (SC) di provvedere alla definizione di tutti gli aspetti attinenti al rapporto
di lavoro in essere con 'Azienda.

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:
Federica Politi
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Modulo 1

MODULO RICHIESTA DI ATTIVAZIONE
DI INCARICO DIRIGENZIALE DI DIREZIONE DI STRUTTURA/PROGRAMMA

TIPOLOGIA DI STRUTTURA®: Programma con incarico equiparato a struttura semplice

DENOMINAZIONE DELLA STRUTTURAZ Programma Patologia Neuromuscolare dell’adulto e
Neuroimmunologia
MACROARTICOLAZIONE DI AFFERENZA?: UO Clinica Neurologica (SC)

AREE DI RESPONSABILITA’, PROFILO PROFESSIONALE E COMPETENZE

Aree di responsabilita:

e valorizzazione e integrazione tra le metodiche diagnostiche e le attivita cliniche nell’ambito delle
patologie neuromuscolari e neuro immunologiche dell’adulto;

e gestione delle risorse strutturali, tecnologiche e materiali affidate;

e gestione delle risorse professionali assegnate al Programma;

e collaborazione con le UU.OO. e con i livelli istituzionali di diretto riferimento.

Le attivita e le funzioni assicurate dal Programma saranno coerenti e pertinenti al mandato affidato dalla
Direzione Aziendale all'lstituto delle Scienze Neurologiche di Bologna (ISNB) ed agli obiettivi negoziati
annualmente dal Direttore della UO Clinica Neurologica (SC) con la Direzione Operativa e la Direzione
Scientifica dell'ISNB.

Profilo professionale ruolo sanitario Dirigente Medico di Neurologia - afferente allIRCCS Istituto delle
Scienze Neurologiche di Bologna (ISNB)

Disciplinaldiscipline di Neurologia

Il presente avviso € da rivolgere ai professionisti afferenti a:
o UOC ichiedente
X i seguenti Dipartimenti e Distretti IRCCS - ISNB

0 atuttal’Azienda

Competenze tecnico professionali e gestionali richieste, riferite alla funzione e alla mission della
struttura di afferenza:

e esperienza e aggiornate competenze scientifiche nellambito delle patologie neuromuscolari e neuro
immunologiche dell’adulto;

e esperienza operativa di attivita diagnostico-terapeutica di elevata complessita e di ricerca di
laboratorio relativamente alle principali patologie neuromuscolari e neuro immunologiche dell’adulto
(Miopatie acquisite e genetiche, Amiotrofie Spinali,Neuropatie delle fibre di piccolo calibro e
neuropatie autonomiche, Malattia di Fabry, Encefalopatie autoimmuni, Miastenia gravis);

1 Struttura semplice (SS) o Semplice dipartimentale (SSD), Programma con incarico equiparato a struttura semplice o
semplice dipartimentale.

2 Inserire la denominazione prevista dall’'ultimo Regolamento Organizzativo Aziendale vigente.

3 Dipartimento, Direzione, Staff della Direzione Aziendale o Staff specifico del Direttore Generale, etc.
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capacita nella gestione delle risorse umane e nel favorire lintegrazione multidisciplinare e
multiprofessionale.

OBIETTIVI SPECIFICI DELL’INCARICO

sviluppo dell'attivitd diagnostica, di ricerca e didattica con particolare attenzione a:

- malattie neuromuscolari dell'adulto, sia ereditarie che acquisite;

- neuropatie delle piccole fibre;

- studio dei biomarcatori cutanei nelle malattie neurodegenerative ed il ruolo degli anticorpi contro
antigeni neuronali di superficie in diverse patologie neurologiche;

studio dei depositi anomali di a-sinucleina nei nervi cutanei, nelle diverse forme di sinucleinopatie;
valutazione dell'efficacia di nuovi approcci terapeutici nelle malattie neuromuscolari ed
autoimmunitarie;

identificazione di nuovi approcci diagnostici nelle sinucleinopatie;

identificazione e caratterizzazione dei meccanismi eziopatogenetici di base di varie malattie
neuromuscolari;

valutazione del ruolo della neuroinfiammazione nell’ambito del dolore neuropatico e nelle neuropatie
delle fibre di piccolo calibro;

partecipazione al PDTA sulle malattie neuromuscolari rare dell’eta evolutiva e dell’adulto e ai
protocolli/percorsi assistenziali delle patologie neuromuscolari e neuro immunologiche dell’adulto in
stretta relazione con l'attivita clinica svolta presso 'UOC Clinica Neurologica;

svolgimento attivita di ricerca al fine del raggiungimento degli obiettivi della prima linea di ricerca
della programmazione triennale 2022-2024 dell'Istituto.

ALLOCAZIONE DELLA RISORSA:

CDC

CDR

La graduazione e valorizzazione economica viene eseguita dalla UO Sviluppo organizzativo e
coordinamento Staff (SC).




