
CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA

CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI A N. 1 POSTO DI 
DIRIGENTE MEDICO –DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE

In relazione alle tracce predisposte per la prova scritta, la Commissione Esaminatrice, ai 
fini della valutazione degli elaborati dei candidati, si atterrà ai seguenti specifici fattori di 
valutazione: 
 capacità del candidato di focalizzare ed inquadrare l’argomento.
 capacità di approfondire le tematiche proposte, dimostrando di possedere le cono-

scenze necessarie per l'esercizio della specializzazione oggetto della selezione e per  
un corretto svolgimento delle attività quotidiane. 

In particolare il candidato deve mostrare:

 una adeguata conoscenza delle indagini di laboratoristiche e di imaging necessarie 
per una precisa definizione del quadro fisiopatologico e dello stadio clinico di quanto 
proposto,

 la capacità di  formulare i possibili approcci terapeutici, con analisi  di  priorità e se-
quenze, e delle modalità di integrazione ed esecuzione anche in caso di approccio 
multidisciplinare

 chiarezza espositiva e capacità di formulare schemi di sintesi dei diversi passaggi dia-
gnostico-terapeutici 

La Commissione Esaminatrice decide che la trattazione in modo sufficiente da parte del 
candidato  dei  seguenti  fattori:  buona  conoscenza  dell’argomento  e  capacità  di 
esprimere tale conoscenza in modo sistematico e sintetico siano determinanti e, pertanto, 
da considerarsi  nel  loro insieme, la soglia minima per  una valutazione di  idoneità alla 
prova.


