
       
  

 
 

 

CONCORSO PUBBLICO CONGIUNTO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 2 
POSTI A TEMPO INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI DIRIGENTE MEDICO 

DELLA DISCIPLINA DI MEDICINA TRASFUSIONALE DI CUI: 
- N. 1 POSTO PER LE ESIGENZE DELL’AZIENDA USL DI BOLOGNA 

 
- N. 1 POSTO PER LE ESIGENZE DELL’AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI 

BOLOGNA – POLICLINICO S.ORSOLA-MALPIGHI 
 

NELL’AMBITO DEL SERVIZIO DI IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA TRASFUSIONALE DI 
AREA METROPOLITANA DI BOLOGNA (SIMT – A.M.BO) 

 

TRACCE PROVE SCRITTE 

 

PROVA SCRITTA N.  1:      PATOGENI EMERGENTI DI INTERESSE TRASFUSIONALE 

PROVA SCRITTA N. 2: INDICAZIONI DEL D.M. 02/11/2015 IN MATERIA DI SICUREZZA 
TRASFUSIONALE 

PROVA SCRITTA N. 3:     PATIENT BLOOD MANAGEMENT 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA 

 
La prova scritta consisterà in ”relazione su caso clinico simulato o su argomenti inerenti alla 

disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla 
disciplina stessa”.  La prova consisterà nello svolgimento di un tema su argomenti inerenti alla 
disciplina a concorso e sarà volta in particolare, all’accertamento delle competenze e delle 
conoscenze specifiche della disciplina a concorso. 

 
La commissione stabilisce di porre ai candidati n. 1 domanda per ciascuna prova e valuterà 

le prove attribuendo un punteggio compreso tra 0 e 30 sulla base della completezza e 
correttezza della risposta, nonché della capacità di sintesi.  Nel caso di valutazioni differenti 
da parte dei commissari, il punteggio attribuito sarà dato dalla media aritmetica dei voti attribuiti dai 
singoli componenti. Il giudizio è formulato sulla prova complessiva.  

 
Ai sensi dell’art. 14, 1° comma, del D.P.R. 483/97,  il superamento della prova scritta è 

subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, pari ad almeno 21/30. 
 

 


