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DELIBERAZIONE

OGGETTO: Conferimento dell'incarico dirigenziale di Responsabile di Programma denominato
“Programma Rete Hub e Spoke di Telemedicina Oculistica, Cliniche Virtuali” nell’ambito del
Dipartimento Chirurgie Specialistiche

IL DIRETTORE GENERALE

Viste le disposizioni contenute:

® nel CCNL dell’Area della Sanita - triennio 2019-2021- sottoscritto in data 23/01/2024 ed in
particolare gli articoli 22 e 23 che individuano, rispettivamente, le tipologie di incarichi e le modalita
di affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali diversi dalla direzione di struttura complessa;

® nel Regolamento sull’individuazione delle posizioni dirigenziali e sulle modalita di conferimento e
revoca degli incarichi, aziendali e interaziendali, relativamente alla dirigenza dell’Area della Sanita,
adottato dall’Azienda con deliberazione n. 495 del 23/12/2021;

Premesso che con deliberazione n. 311 del 01/08/2024 & stata istituito il programma, equiparato a
struttura semplice dipartimentale, denominato “Programma Rete Hub e Spoke di Telemedicina Oculistica,
Cliniche Virtuali®, afferente al Dipartimento Chirurgie Specialistiche;

Dato atto che:

® il Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale — SUMAGP
(SC), con note protocollo n. 104785 del 06/09/2024 e n. 106972 del 12/09/2024, ha provveduto all’
emissione dell’'avviso per l'attribuzione dell'incarico dirigenziale di responsabile del programma,
equiparato a struttura semplice dipartimentale, denominato “Programma Rete Hub e Spoke di
Telemedicina Oculistica, Cliniche Virtuali” nel’ambito del Dipartimento Chirurgie Specialistiche;

® entro la data di scadenza indicata nella rettifica dell’avviso, € pervenuta una sola domanda
presentata dalla dott.ssa Francesca Maria Quagliano - dirigente medico di oftalmologia, come
risulta dalla lettera di trasmissione dei candidati ammessi alla selezione, nota protocollo n. 115822
del 02/10/2024 agli atti;

® |a Direttrice del Dipartimento Chirurgie Specialistiche, a seguito della valutazione del curriculum e
dell’esito del colloquio effettuato, ha proposto di conferire I'incarico oggetto della selezione alla dott.
ssa Francesca Maria Quagliano, come da nota protocollo n. 120333 del 14/10/2024, in quanto la
candidata possiede tutti i requisiti e le competenze necessari per ricoprire tale incarico;

Ritenuto di accogliere la suddetta proposta di conferimento dell'incarico;

Vista la dichiarazione resa dalla candidata ai sensi della normativa vigente in materia di anticorruzione (D.
P.R. n. 62/2013 e art. 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001) e rilevata la dichiarata assenza di cause di
incompatibilita o conflitti di interesse;



Delibera

per le motivazioni espresse in premessa:

1.

di prendere atto dell’esito della procedura selettiva per il conferimento dell'incarico di Responsabile
di Programma denominato “Programma Rete Hub e Spoke di Telemedicina Oculistica, Cliniche
Virtuali”, equiparato a struttura semplice dipartimentale, nellambito del Dipartimento Chirurgie
Specialistiche (scheda descrittiva allegata);

. di conferire il predetto incarico, valorizzato in € 16.375,00 annui lordi, alla dott.ssa Francesca Maria

Quagliano, dirigente medico di oftalmologia, a decorrere dal 15/11/2024 per la durata di cinque
anni, fatto salvo quanto previsto dalla normativa di settore e dalla contrattazione collettiva,
relativamente alla risoluzione del rapporto di lavoro per qualsiasi causa, in particolare per diritto a
pensione per limiti di eta ordinamentale, in caso di valutazione negativa e motivate esigenze
organizzative dell'Azienda;

. di considerare terminato I'incarico in precedenza affidato alla dott.ssa Francesca Maria Quagliano, a

decorrere dalla data sopra indicata;

. di dare atto che il costo relativo a quanto disposto dal presente provvedimento non determina oneri

aggiuntivi al bilancio aziendale dell'anno 2024 in quanto finanziato con le risorse disponibili nel
“Fondo per la retribuzione degli incarichi” di cui all’art. 94 del CCNL dell’Area Sanita - triennio
2016-2018 del 19 dicembre 2019 come modificato e integrato dall'art. 72 del CCNL dell'Area Sanita
- triennio 2019-2021 del 23 gennaio 2024;

di dare mandato al SUMAGP (SC) ed al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica
del Personale — SUMAEP (SC) di provvedere alla definizione di tutti gli aspetti attinenti al rapporto
di lavoro in essere con 'Azienda.

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:
Federica Politi
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Modulo 1

MODULO RICHIESTA DI ATTIVAZIONE
DI INCARICO DIRIGENZIALE DI DIREZIONE DI STRUTTURA/PROGRAMMA

TIPOLOGIA DI STRUTTURA!: PROGRAMMA

DENOMINAZIONE DELLA STRUTTURA?Z Programma Rete Hub e Spoke di telemedicina oculistica,
Cliniche Virtuali.

MACROARTICOLAZIONE DI AFFERENZA?®: Dipartimento Chirurgie Specialistiche

AREE DI RESPONSABILITA’, PROFILO PROFESSIONALE E COMPETENZE

Aree di responsabilita:

Gestione di risorse umane e strumentali necessarie per la rete telemedicina oculistica Hub e Spoke.
Gestione di risorse umane e strumentali e Pianificazione delle attivitd negli Spoke (Cliniche virtuali).
Gestione di risorse umane e strumentali e Pianificazione delle attivitd ambulatori di 1l livello dell’'Hub.
Pianificazione prestazioni di telemedicina e utilizzo appropriato di piattaforme per telemedicina.
Formazione e ricerca finalizzata al miglioramento del percorso del paziente.

Profilo professionale Dirigente Medico
Disciplinaldiscipline di Oftalmologia
Il presente avviso € da rivolgere ai professionisti afferenti a:

o UOC richiedente
o X seguenti Dipartimenti e Distretti : Chirurgie Specialistiche

o atutta|I’Azienda o ai professionisti delle seguenti Aziende

Competenze tecnico professionali e gestionali richieste, riferite alla funzione e alla mission della
struttura di afferenza:

e Esperienza nelle prestazioni ambulatoriali di telemedicina e nell’'uso di piattaforme per telemedicina
e Relazioni e attivita di docenza in corsi aziendali e nazionali su tematiche relative all'incarico.

e Partecipazione a gruppi di lavoro aziendali multi professionali su telemedicina
e Competenze comprovate nella gestione dei pazienti all'interno di PDTA aziendali.

OBIETTIVI SPECIFICI DELL’INCARICO

Implementare prestazioni di telemedicina e nuove tecnologie sul territorio.

Garantire il funzionamento di una rete di telemedicina Hub e Spoke (Cliniche Virtuali).
Garantire la continuita assistenziale tra Hub e Spoke (Cliniche Virtuali).
Miglioramento del percorso dei pazienti nel’Hub e negli Spoke (Cliniche Virtuali).

e o o o

11 Struttura semplice (SS) o Semplice dipartimentale (SSD), Programma con incarico equiparato a struttura semplice o
semplice dipartimentale.

2 Inserire la denominazione prevista dall’'ultimo Regolamento Organizzativo Aziendale vigente.

3 Dipartimento, Direzione, Staff della Direzione Aziendale o Staff specifico del Direttore Generale, etc.
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e Formazione continua nell’ambito dell'incarico.
ALLOCAZIONE DELLA RISORSA:

- CDC

- CDR

La graduazione e valorizzazione economica viene eseguita dalla UO Sviluppo organizzativo e
coordinamento Staff (SC).




