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IMPRONTE

L'originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente e' conservato a cura
dell'Azienda USL di Bologna secondo normativa vigente.
Ai sensi dell'art 3 c4-bis Dlgs 82/2005 e s.m.i., in assenza del domicilio digitale le amministrazioni possono
predisporre le comunicazioni ai cittadini come documenti informatici sottoscritti con firma digitale o firma
elettronica avanzata ed inviare ai cittadini stessi copia analogica di tali documenti sottoscritti con firma
autografa sostituita a mezzo stampa predisposta secondo le disposizioni di cui all'articolo 3 del Dlgs 39/1993.



        Richiamata la deliberazione n. 236 del 20.07.2010, relativa al riconoscimento delle
attività di gestione e della conseguente competenza all'adozione di atti amministrativi ai
dirigenti delle Unità Operative del Dipartimento Amministrativo, nella quale è previsto
che gli atti relativi ad “approvazione graduatorie”, siano adottati dal Direttore dell'U.O.C.
Amministrazione del Personale;

        Premesso che con propria determinazione n. n. 871 del 5/05/2014, esecutiva ai
sensi di legge, è stato emesso, ai sensi della normativa vigente, un avviso di procedura
comparativa,  per  il  conferimento  di  un  incarico  individuale,  in  regime  di  lavoro
autonomo,  per lo svolgimento di attività nell’ambito del progetto  “Chirurgia mininvasiva
del pancreas”;

           Accertato che l'avviso pubblico di  cui sopra ha avuto la prescritta pubblicità,
compresa  quella  sul  Bollettino  Ufficiale  della  Regione  Emilia  Romagna n.  143  del 
14/05/2014 e che il termine di scadenza dello stesso era fissato alle ore 12.00 del giorno
29/05/2014;

        Preso atto che della determinazione n. 1079 del 30/05/2014 con la quale sono stati
ammessi tutti i candidati che avevano presentato domanda entro i termini di scadenza di
cui sopra e precisamente Arganese Pasquale Giuseppe, Barbarello Linda, Cartari Cristina,
Corradetti Laura, Dazzi Alessandro, De Blasiis Maria Grazia, De Rosa Clemente, Lombradi
Raffaele, Palladino Simona,Pellicano’ Giuseppe Antonino, Righettoni Alessia, Rossetto
Anna, Savino Grazia e Siciliano Alessandro;

          Dato  atto  che  la  Commissione  di  valutazione  individuata  dal  Direttore   del
Dipartimento  Chirurgico   risulta  così  composta:

Presidente: Prof. Elio Jovine – Direttore Dipartimento Chirurgico e Direttore UOC Chirurgia
“A” Ospedale Maggiore;
Componenti:

    •  Dott. Michele Masetti  - Dirigente Medico di Chirurgia Generale;
    •  Dott.ssa Simonetta Selleri -  Dirigente Medico di Chirurgia Generale;
Segretaria: Clemes Migliori– Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto;
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          Rilevato  che  la  Commissione  di  cui  sopra  ha  concluso  i  propri  lavori  in  data
11/06/2014 individuando il Dott. Lombardi Raffaele come il professionista cui conferire
l’incarico di che trattasi,  in quanto, sulla base della valutazione complessiva dei titoli e
del  colloquio  “possiede  in  modo  più  che  adeguato  gli  elementi  necessari  per  la
realizzazione  del  progetto”;

Acquisita l’autorizzazione del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo in sede di
richiesta di emissione della procedura comparativa;

Per quanto esposto e dato per richiamato:

    1.  di prendere atto dei lavori della Commissione preposta alla valutazione dei titoli e
del  colloquio  per  il  conferimento  di  un  incarico  individuale,  in  regime  di  lavoro
autonomo,  per lo svolgimento di attività nell’ambito del progetto  “Chirurgia mininvasiva
del pancreas”;
    2.  di dare atto che la Commissione di valutazione ha ritenuto che il professionista cui
conferire l’incarico di che trattasi è il Dott. Lombardi Raffaele in quanto,  “possiede in
modo più che adeguato gli elementi necessari per la realizzazione del progetto”;
    3.  di rinviare a successivo e separato provvedimento il conferimento dell’incarico  di
che trattasi al candidato sopra individuato.
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Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:

• Collegio Sindacale

Di trasmettere copia del presente atto a:

Firmato digitalmente da

Teresa Mittaridonna


