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DELIBERAZIONE

Conferimento di n. 3 incarichi di natura professionale e gestionaleOGGETTO:

IL DIRETTORE GENERALE

 del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale –Su proposta
SUMAGP (SC), che esprime contestuale parere favorevole in ordine ai contenuti sostanziali, formali e di
legittimità del presente atto;
 

 le disposizioni contenute:Viste

nel CCNL dell’Area della Sanità del  ed in particolare gli articoli 18 e 19 che individuano,19.12.2019
rispettivamente, le tipologie degli incarichi e le modalità di affidamento;
nel Regolamento sull’individuazione delle posizioni dirigenziali e sulle modalità di conferimento e
revoca degli incarichi, aziendali e interaziendali, relativamente alla dirigenza dell’Area della Sanità,
adottato dall’Azienda con deliberazione n. 495 del ;23.12.2021

 che, con le note richiamate nell’allegato A) al presente provvedimento, di cui costituisce partePremesso
integrante e sostanziale, si è richiesto l’avvio delle procedure di selezione interna per l’attribuzione di n. 2
incarichi di natura professionale e n. 1 incarico di natura gestionale, rappresentati nel suddetto allegato;
 

:Dato atto

che il Direttore del SUMAGP ha provveduto all’emissione degli avvisi di selezione interna, i cui
estremi sono richiamati nel citato allegato A);
che, a seguito del ricevimento delle domande di partecipazione alle procedure selettive, si è
provveduto all’ammissione delle candidate e dei candidati risultanti in possesso dei requisiti specifici
di ammissione previsti dall’avviso di selezione, come indicati nelle lettere di trasmissione dei
nominativi, richiamate nell’allegato A);
che sono state effettuate le procedure selettive, nelle quali i direttori delle strutture di rispettiva
afferenza degli incarichi hanno proceduto ad esaminare e valutare il curriculum formativo e
professionale delle candidate e dei candidati alle specifiche selezioni, tenuto conto dei criteri indicati
nell’avviso di selezione;

 delle proposte di conferimento dei suddetti incarichi, formulate e motivate dai direttori dellePreso atto
strutture di rispettiva afferenza, come risultanti dai verbali di selezione trasmessi con le note riportate nell’
allegato A);
 

Delibera



1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

per le motivazioni espresse in premessa:
 

di prendere atto degli esiti delle procedure selettive per il conferimento degli incarichi di natura
professionale e gestionale, elencati nell’allegato A) al presente provvedimento, di cui costituisce
parte integrante e sostanziale unitamente alle schede descrittive degli incarichi allegate;
di conferire gli incarichi alle persone individuate nell’allegato A) a decorrere dal giorno successivo
alla data di adozione del presente provvedimento per la durata di cinque anni, fatto salvo quanto
previsto dalla normativa di settore e dalla contrattazione collettiva, relativamente alla risoluzione del
rapporto di lavoro per qualsiasi causa, in particolare per diritto a pensione per limiti di età
ordinamentale, in caso di valutazione negativa e motivate esigenze organizzative dell'Azienda;
di considerare terminati gli incarichi in precedenza affidati alle persone individuate nell’allegato A) a
decorrere dal giorno successivo alla data di adozione del presente provvedimento;
di dare atto che il costo relativo a quanto disposto dal presente provvedimento è compreso nella
programmazione di spesa per il personale dell’anno 2023 e non determina oneri aggiuntivi al
bilancio aziendale in quanto finanziato con le risorse disponibili nel “Fondo per la retribuzione degli
incarichi” di cui all’art. 94 del CCNL dell’Area Sanità - triennio  del 19 dicembre 2019;2016-2018
di dare mandato al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale –
SUMAGP (SC) ed al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica del Personale –
SUMAEP (SC) di provvedere alla definizione di tutti gli aspetti attinenti al rapporto di lavoro in
essere con l’Azienda.

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Rita Zappa



N. STRUTTURA DENOMINAZIONE INCARICO VALORE MATR. COGNOME NOME QUALIFICA VERBALE DECORRENZA DURATA

1 18.000 154725 DELEONARDI GAIA 5 ANNI

2 12.000 155913 MANNONE SERGIO 5 ANNI

3 12.000 152270 SANTILLI LUCIA 5 ANNI

TIPOLOGIA 
INCARICO

RICHIESTA DI 
SELEZIONE

AVVISO DI 
SELEZIONE

TRASMISSIONE 
DOMANDE

DIPARTIMENTO 
DELLA 
DIAGNOSTICA E 
DEI SERVIZI DI 
SUPPORTO

UO IMMUNOLOGIA CLINICA 
(SS)

GESTIONALE 
STRUTTURA 
SEMPLICE 

DIRIGENTE MEDICO-
PATOLOGIA CLINICA

PG 118186 del 
25/10/2022;
PG 63560 
dell'8/06/2023

PG 78477 del 
17/07/2023

PG 90511 del 
22/08/2023

PG 91190 del 
24/08/2023

dal giorno 
successivo alla 
data di adozione 
del 
provvedimento

DIPARTIMENTO 
DELLA 
DIAGNOSTICA E 
DEI SERVIZI DI 
SUPPORTO

QUALITA' E 
ACCREDITAMENTO

PROFESSIONALE 
ALTA 
SPECIALIZZAZIONE 

DIRIGENTE MEDICO-
RADIODIAGNOSTICA

PG 104685 del 
29/09/2023

PG 110115 del 
13/10/2023

PG 117025 del 
31/10/2023

PG 121502 del 
13/11/2023

dal giorno 
successivo alla 
data di adozione 
del 
provvedimento

DIPARTIMENTO 
ONCOLOGICO

REFERENTE DELLE 
METODICHE 
CONTRASTOGRAFICHE 
APPLICATE ALL’IMAGING 
FUNZIONALE SENOLOGICO 
E LORO IMPLEMENTAZIONE 
NEL PDTA DELLA DONNA 
CON NEOPLASIA DELLA 
MAMMELLA

PROFESSIONALE 
ALTA 
SPECIALIZZAZIONE 

DIRIGENTE MEDICO-
RADIODIAGNOSTICA

PG 79886 del 
20/07/2023;
PG 84320 
dell'1/08/2023

PG 83314 del 
30/07/2023;
PG 87022 
dell'8/08/2023

PG 92687 del 
29/08/2023

PG 93457 del 
31/08/2023

dal giorno 
successivo alla 
data di adozione 
del 
provvedimento














