
 

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.1 posto nel profilo 

professionale di ASSISTENTE SANITARIO – Area dei Professionisti della salute e 

dei Funzionari per le esigenze Azienda USL di Bologna. 
(emesso con determinazione n. 2276 del 26/08/2024) 

TRACCE PROVE  

 Prova scritta: 

- PROVA SCRITTA N.1 

1. quali sono le vaccinazioni raccomandate in fascia pediatrica: descrivere a scelta un vaccino 
obbligatorio e uno raccomandato. Per ognuno scrivere: 
- le motivazioni e le indicazioni; 
- ciclo primario (n. dosi) e tempistica di somministrazione; 
- modalità di somministrazione del vaccino; 
- controindicazioni; 
- informazioni da dare al genitore/utente per la gestione della fase post vaccinazione. 

2. Viene segnalato un caso di meningite batterica in un ricoverato di un reparto ospedaliero 
(chirurgia). Descrivere le azioni da intraprendere e i provvedimenti da adottare. 

3. Viene segnalato un caso di salmonellosi in un bambino inserito in una comunità infantile 
(scuola materna). Descrivere le azioni da intraprendere e i provvedimenti da adottare. 
 

- PROVA SCRITTA N.2 

1. Il candidato elenchi le vaccinazioni raccomandate in soggetti affetti da patologie croniche o 
da particolari condizioni morbose (diabete, HIV, ecc.). 

2. Il candidato descriva le responsabilità e le competenze dell’Assistente Sanitario nell’attività 
vaccinale. 

3. Il candidato descriva le responsabilità e le competenze dell’Assistente Sanitario per la 
conduzione dell’inchiesta epidemiologica. 
 

- PROVA SCRITTA N.3 

1. Il candidato descriva gli indicatori di qualità nel processo vaccinale. 

2. Il candidato descriva cosa si intende per immunità di gregge e perché è importante. 

3. Il candidato descriva l’attività dell’Assistente Sanitario nel servizio di Medicina Preventiva 
per la sorveglianza sanitaria come definito dal D.Lgs. 81/2008 e successive modifiche 
integrative. 

 

Prova pratica: 

- Prova pratica n.1: Il candidato descriva le tipologie e le caratteristiche delle vaccinazioni 
previste per gli operatori sanitari. 

- Prova pratica n.2: Il candidato descriva gli interventi da attuare in caso di reazione post 
vaccinazione. 

- Prova pratica n.3: Il candidato descriva le responsabilità e le competenze dell’Assistente 
Sanitario nella gestione della corretta conservazione dei vaccini in un ambulatorio vaccinale. 

 



 

Prova orale: 

1. Descriva l’attività di promozione alla salute in un ambulatorio di informazioni per viaggiatori 
internazionali; 

2. Il calendario vaccinale nell’infanzia e nell’adolescenza: obbligatorie e raccomandate; 
3. Cosa si intende per malattia infettiva a trasmissione oro-fecale; 
4. Quali sono le vaccinazioni raccomandate durante la gravidanza e in che periodo gestazionale 

eseguirle; 
5. In caso di esposizione a rischio biologico quali azioni post esposizione adottare;  
6. Cosa si intende per infortunio sul lavoro e per malattia professionale: alcuni esempi 
7. Descrivere il principale test per lo screening tubercolare; 
8. In caso di segnalazione di un caso di Scabbia in una scuola materna quali azioni intraprendere 
9. Che cos'è il diritto alla privacy in ambito sanitario; 
10. Il candidato descriva le principali misure di prevenzione contro le malattie a trasmissione 

sessuale; 
11. Come vengono gestiti i rifiuti a rischio biologico prodotti in un ambulatorio vaccinale; 
12. Strumenti del sistema qualità: Procedura e Istruzione Operativa elementi costitutivi e 

differenze; 
13. Le principali controindicazioni alle vaccinazioni;  
14. Quali vaccinazioni possono prevenire l’insorgenza di patologie oncologiche; 
15. Cosa si intende per mantenimento della catena del freddo in ambito vaccinale; 
16. Differenza tra “Incidenza” e “prevalenza”; 
17. Elencare quali malattie infettive batteriche sono prevenibili con la vaccinazione. 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE PROVE 

Prova scritta 
Immediatamente prima dell’espletamento della prova, la commissione collegialmente, stabilirà le 
modalità di svolgimento ed i contenuti dell’esame, predisponendo una terna di prove, tra le quali 
uno dei partecipanti procederà ad estrarre quella oggetto d'esame. Come previsto nel bando di 
concorso la prova scritta verterà su: PROVA SCRITTA: svolgimento di un tema o soluzione di 
quesiti a risposta sintetica o multipla su materie attinenti alla specifica professione di Assistente 
Sanitario, nonché sulla Legislazione e deontologia professionale. 
La commissione stabilisce di porre ai candidati 3 domande a risposta sintetica per ciascuna prova 
e che ciascun elaborato sarà esaminato dalla commissione al completo e valutato mediante un 
punteggio compreso tra 0 e 30 sulla base dei seguenti criteri: 

- Capacità del candidato di inquadrare l’argomento; 

- Correttezza e completezza delle risposte; 

- Capacità di sintesi e chiarezza espositiva. 

Ai sensi dell’art. 14, comma 1, del D.P.R. 220/01, il superamento della prova scritta è subordinato 
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza pari ad almeno punti 21 su 30. 
Per ottenere la sufficienza è necessario rispondere a tutte e tre le domande. 

 

Prova pratica  
Immediatamente prima dell’espletamento della prova, la commissione collegialmente, stabilirà le 
modalità di svolgimento ed i contenuti dell’esame, predisponendo una terna di prove, tra le quali 
uno dei partecipanti procederà ad estrarre quella oggetto d'esame. Come previsto nel bando di 
concorso la prova pratica verterà su: PROVA PRATICA: predisposizione e conoscenza di tecniche 
specifiche o predisposizione di atti connessi alla pratica dell’Assistente Sanitario. 
La commissione stabilisce di porre ai candidati una domanda e che ciascun elaborato sarà 



 

esaminato dalla commissione al completo e valutato mediante un punteggio compreso tra 0 e 20 
sulla base dei seguenti criteri: 

- Capacità del candidato di inquadrare l’argomento; 

- Correttezza e completezza delle risposte; 

- Capacità di sintesi e chiarezza espositiva. 

Ai sensi dell’art. 14, comma 1, del D.P.R. 220/01, il superamento della prova pratica è subordinato 
al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, pari ad almeno 14/20. 
I punteggi saranno attribuiti con voti palesi e, nel caso di valutazioni differenti, il punteggio 
dell’esame sarà quello risultante dalla media dei voti espressi dai commissari. 

 

Prova orale 
Come previsto dal bando la prova orale verterà su “sulle materie oggetto della prova scritta e della 
prova pratica, attinenti agli ambiti di esercizio professionale dell’Assistente Sanitario. La prova 
orale comprenderà anche elementi di informatica e la conoscenza almeno a livello iniziale di una 
lingua straniera a scelta del candidato fra le seguenti: francese, inglese”. 
Immediatamente prima dell'inizio della prova, la commissione, collegialmente, predisporrà diversi 
quesiti di pari difficoltà, inerenti al posto a concorso ed ai compiti connessi alle funzioni da 
conferire, in numero superiore a quello dei concorrenti ammessi a sostenere l’esame. 
Ciascun candidato estrarrà personalmente il quesito che costituirà oggetto della prova cui sarà 
sottoposto. Al termine di ogni prova la commissione attribuirà un punteggio compreso tra 0 e 20 
sulla base dei seguenti criteri: 

- Correttezza della risposta; 
- Completezza e chiarezza espositiva; 
- Capacità di sintesi e padronanza dell’argomento. 

 
Nel caso di valutazioni differenti il punteggio dell’esame sarà quello risultante dalla media dei voti 
espressi dai singoli componenti.  
Ai sensi dell’art. 14, comma 2, del D.P.R. 220/01, il superamento della prova orale è subordinato al 
raggiungimento di una valutazione di sufficienza, pari ad almeno 14/20. 

 


