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FRONTESPIZIO DETERMINAZIONE



    Richiamata la deliberazione del Direttore generale n. 236 del 20/7/2010, avente ad oggetto: “ Riconoscim
ento delle attività di gestione e della conseguente competenza all’adozione di atti amministrativi ai dirigenti

   quale èdelle unità operative del Dipartimento Amministrativo ” e successive modifiche ed integrazioni, nella
previsto  che  gli  atti  relativi      all’  ,  siano  adottati  dal  Direttore  dell’U.O.approvazione delle graduatorie
Amministrazione del Personale;
 
    Richiamato l’art. 30 del DLgs 165/2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni;
 
       Viste  le  indicazioni  fornite  in  tema di mobilità volontaria dalla Direzione Generale all’Organizzazione,
Personale, Sistemi  Informativi e Telematica della Regione Emilia-Romagna con nota del 21/3/12 prot. n.
PG/12/73063;
 
    Vista la determinazione n. 2038 del 27/10/14, esecutiva ai sensi di legge, con la quale si è stabilito di
emettere un avviso pubblico di mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 30/3/01, n. 165, per  la
copertura di n. 1 posto vacante nel profilo professionale di Dirigente Medico della disciplina di Reumatologia
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato nell’ambito del Dipartimento Medico;
 
    Visto il bando di avviso pubblico di mobilità volontaria nel profilo professionale di Dirigente Medico - della
disciplina di Reumatologia pubblicato sul B.U.R. n. 326 del 12/11/2014 con scadenza fissata alle ore 12 del
giorno 12 dicembre 2014;
 
        Richiamata  la  determinazione  n.  2394  del    17/12/14,  con  la  quale  è  stato  ammesso  a  partecipare
all’avviso pubblico di che trattasi n. 1 aspirante,   dr. Pierluigi Cataleta, ed è stata disposta la nomina della
Commissione di Valutazione dell’avviso di mobilità di che trattasi;
 
        Atteso  che  la  commissione  di  valutazione  all’uopo  nominata  ha  concluso  i  propri  lavori  il  giorno
22/12/2014, rassegnando i relativi verbali all’U.O. Amministrazione del personale;
 

IL DIRETTORE

PRESA D'ATTO DELL’ESITO DELL’AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA' VOLONTARIA, AI
SENSI DELL'ART. 30 DEL D.LGS. 30/3/01, N. 165, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
VACANTE NEL PROFILO PROFESSIONALE DI DIRIGENTE MEDICO DELLA
DISCIPLINA DI REUMATOLOGIA NELL'AMBITO DEL DIPARTIMENTO MEDICO

OGGETTO:

DETERMINAZIONE

Uoc Amministrazione Del Personale



Teresa Mittaridonna

Firmato digitalmente da:

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Elena Angelini

1.  

2.  

per quanto esposto in premessa:
 

di  prendere  atto  dei  lavori  della  commissione  di  valutazione  dell’avviso  pubblico  di  mobilità
volontaria, emesso con determinazione n. 2038 del 27/10/14, finalizzato alla copertura di n. 1 posto
di Dirigente Medico di Reumatologia nell’ambito del Dipartimento Medico, come risulta dal verbale
della commissione medesima;
di  approvare  i  lavori  della  commissione  di  valutazione  della  procedura  in  oggetto  risultanti  dal
verbale, nonché di prendere atto che, sulla base dell’esito della valutazione dei titoli e del colloquio, il
dr. Pierluigi Cataleta, Dirigente Medico di Medicina Interna presso l'Azienda USL della Romagna, è
stato dichiarato idoneo.

 
 

Determina

       Ritenuto, pertanto, di approvare  i  lavori della commissione di  valutazione della procedura  in oggetto
risultanti  dal  verbale,  nonché di  prendere atto  che,  sulla  base dell’esito della  valutazione dei  titoli  e  del
colloquio,  il  dr.  Pierluigi  Cataleta  -  Dirigente  Medico  di  Medicina  Interna  presso  l'Azienda  USL  della
Romagna - è stato dichiarato idoneo;
 


