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FRONTESPIZIO DETERMINAZIONE



 

Richiamate le seguenti deliberazioni:

 del  dell'Azienda USL di Bologna,  del  dell'Azienda USL di Imola, n.n.284 5/8/2019 n.171 5/8/2019
194 del  dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico S. Orsola-Malpighi, n.6/8/2019
228 del  dell'Istituto Ortopedico Rizzoli con le quali è stato recepito l'accordo quadro per lo7/8/2019
svolgimento delle funzioni unificate dei servizi amministrativi, tecnici e professionali delle quattro
aziende;
n. 307 del  dell'Azienda AUSL di Bologna,  del  dell'Azienda USL di Imola, 8/8/2019 n.175 8/8/2019

 del  /2019 dell'Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico S. Orsola-Malpighi, n.201 9/8
 del  /2019 dell'Istituto Ortopedico Rizzoli, e successive modificazioni e integrazioni, con len.229 9/8

quali, in attuazione del predetto accordo quadro è stata recepita la specifica convenzione per lo
svolgimento delle funzioni unificate dei servizi amministrativi fra le quali quelle relative al Servizio
Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale e al Servizio Unico Metropolitano
Amministrazione Economica del Personale;

Dato atto che nella richiamata convenzione, all'art. 1, si stabilisce che gli Enti delegano all'Azienda Capofila
le funzioni di amministrazione giuridica del personale del personale, secondo quanto specificato nel
progetto esecutivo, allegato alla convenzione medesima, ove, fra gli atti a gestione unificata, è ricompresa
la materia relativa a “Approvazione graduatorie” e gli atti relativi a “ Indizione avvisi di selezione interna per:

” ed in particolare èincarichi dirigenziali, progressioni orizzontali, affidamento di incarichi di funzione
prevista l'adozione di una determinazione della Direzione del Servizio Unico Metropolitano
Amministrazione Giuridica del Personale;
 
Premesso che con determinazione del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione
Giuridica del Personale n. 2157 del , esecutiva ai sensi di legge, è stato emesso un avviso di07/09/2023
selezione interna per il conferimento di nr. 2 incarichi di funzione per le esigenze del Servizio Acquisti di
Area Vasta (SAAV);
 
Accertato che il suddetto bando è stato pubblicato sui siti dell’Azienda USL di Bologna, dell’IRCCS
Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico di Sant’Orsola, dell’Istituto Ortopedico Rizzoli e dell’Azienda

IL DIRETTORE

Revoca dell’avviso di selezione interna per il conferimento di nr. 2 incarichi di funzione per
le esigenze del Servizio Acquisti di Area Vasta (SAAV)

OGGETTO:

DETERMINAZIONE

Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale - SUMAGP (SC)



Giovanni Ferro

Firmato digitalmente da:

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Barbara Ciani

1.  

2.  

per le motivazioni esposte in premessa:

di revocare l’avviso di selezione interna per il conferimento di nr. 2 incarichi di funzione per le
esigenze del Servizio Acquisti di Area Vasta (SAAV) emesso con determinazione n. 2157 del 

;07/09/2023
di dare atto che la revoca dell’avviso in oggetto verrà pubblicata sui siti dell’Azienda USL di
Bologna, dell’IRCCS Azienda Ospedaliero Universitaria Policlinico di Sant’Orsola, dell’Istituto
Ortopedico Rizzoli e dell’Azienda Usl di Imola e che tale pubblicazione assolve ad ogni effetto agli
obblighi previsti.

Determina

Usl di Imola il giorno  con scadenza dei termini per la presentazione delle domande di07/09/2023
partecipazione all’avviso medesimo il giorno .22/09/2023
 
Vista la nota protocollo nr. 96669 del  del Direttore della UO Sviluppo Organizzativo e08/09/2023
Coordinamento Staff (SC) con la quale:

è stato notificato che gli incarichi emessi con l’avviso in argomento non erano individuati nel Verbale
di Confronto tra l’Azienda USL di Bologna e le /RSU in tema di criteri per l’attribuzione diOO.SS

 ma nella nuova mappatura in corso diincarichi di funzione Disciplina Transitoria del 30.03.2023
definizione e che il nulla osta a procedere da parte della UO Sviluppo Organizzativo e
Coordinamento Staff (SC) è stato fornito per mero errore materiale;
è stato contestualmente richiesto di provvedere alla revoca dell’avviso di selezione interna per il
conferimento di nr. 2 incarichi di funzione per le esigenze del Servizio Acquisti di Area Vasta
(SAAV) non sussistendo ad oggi, in assenza del nuovo regolamento per gli incarichi di funzione, le
condizioni per poter procedere con l’avviso medesimo;

Accertato che non risultano, alla data odierna, essere pervenute domande di partecipazione per l’avviso in
argomento;


