
  

    

 

 
   Allegato n. 3)  

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÀ VOLONTARIA, 

AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.Lgs 30/3/01, N. 165 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI NEL 

PROFILO PROFESSIONALE DI DIRIGENTE MEDICO DI MALATTIE INFETTIVE  dell’Azienda 

USL di Bologna 

Per le specifiche esigenze della Casa Circondariale “DOZZA” di Bologna 

 (emesso con determinazione n. 833 del 23/2/2024) 

                                                
 

   TRACCE PROVA ORALE  
1. Considerazioni su prevalenza e gestione delle epatiti nel contesto carcerario, 

descrivendo le sfide legate al contesto e alla relazione con il team di professionisti 
operanti all’interno degli Istituti penitenziari 

2. Individuazione e gestione delle malattie diffusibili nel contesto carcerario, 
descrivendo le sfide legate al contesto e alla relazione con il team di professionisti 
operanti all’interno degli Istituti penitenziari 

3. Trattamento e gestione dei pazienti sieropositivi per HIV e aspetti legati al 
counseling nel contesto carcerario, descrivendo le sfide legate al contesto e alla 
relazione con il team di professionisti operanti all’interno degli Istituti penitenziari 

4. Urgenze ed emergenze infettive nel contesto carcerario, descrivendo gli aspetti 
clinici ed organizzativi legati al contesto ed alla relazione con il team di 
professionisti operanti all’interno degli Istituti penitenziari 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE 

Il colloquio verterà su tematiche specifiche della disciplina in oggetto, finalizzato 

all’approfondimento delle competenze e delle attitudini personali, nonché alla verifica del 

possesso della professionalità necessaria a ricoprire le specifiche posizioni lavorative 

vacanti. 

La valutazione del colloquio avverrà tenendo conto dei seguenti elementi: 

• Preparazione professionale specifica 

• Grado di autonomia nell’esecuzione del lavoro 

• Capacità di individuare soluzioni innovative rispetto all’attività svolta 
 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE CURRICULUM 
 

• Preparazione culturale e esperienza professionale specifica maturata in relazione ai 
posti da ricoprire  

• titolo di studio posseduto ed ulteriori titoli di studio, specializzazioni, master, 
percorsi formativi specifici inerenti i posti da ricoprire . 
 


