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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
EMILIA-ROMAGNA

Istituto delle Scienze Neurologiche
Azienda Unita Sanitaria Locale di Bologna

UO Amministrazione del Personale (SC)

DETERMINAZIONE

OGGETTO:  Esito della procedura comparativa per il conferimento di un incarico individuale, in regime di
lavoro autonomo, per lo svolgimento di prestazioni altamente qualificate in favore di pazienti
affetti da sindromi atassiche e dei loro famigliari nel’ambito del Dipartimento Oncologico —
Provvedimenti conseguenti

IL DIRETTORE

Richiamata la deliberazione n. 236 del 20.07.2010, relativa al riconoscimento delle attivita di gestione e
della conseguente competenza all'adozione di atti amministrativi ai dirigenti delle Unita Operative del
Dipartimento Amministrativo, nella quale & previsto che gli atti relativi ad “ approvazione graduatorie” e gl
atti relativi a “ Rapporti con terzi non dipendenti — Conferimento, a seguito di procedura comparativa, di
incarichi individuali di lavoro autonomo (art. 7 commi 6 e ss. del DiIgs. n. 165/2001) e borse di studio, ivi
compresi i rinnovi”, siano adottati dal Direttore dell'U.O.C. Amministrazione del Personale;

Visto 'art.7, commi 6 e seguenti del D.Lgs. 30/03/01 n.165 e successive modificazioni;

Richiamata la Direttiva in materia di contratti di lavoro autonomo della Regione Emilia — Romagna, di cui
alla Delibera di Giunta n. 607/2009 costituente linee di indirizzo anche per le Aziende ed Enti del Servizio
Sanitario Regionale;

Premesso che, con determinazione n. 165 del 28/1/15, & stato emesso un avviso di procedura
comparativa, per soli titoli, per il conferimento di un incarico individuale, in regime di lavoro autonomo, per
lo svolgimento di prestazioni altamente qualificate in favore di pazienti affetti da sindromi atassiche e dei
loro famigliari;

Dato atto che la commissione di valutazione individuata dal Direttore del Dipartimento Oncologico
risulta cosi composta:

Presidente:
Dott. Gioacchino Pagliaro - Dirigente Psicologo - Direttore UOC Psicologia Ospedaliera;

Componenti:

® Dott.ssa Assunta Zito - Dirigente Psicologo - UOC Psicologia Ospedaliera;
® Dott.ssa Chiara Bosi - Dirigente Psicologo - UOC Psicologia Ospedaliera;

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico



Segretaria: Sig.a Alessandra Giamperoli — Collaboratore Amministrativo-Professionale  Esperto —
Responsabile Amministrativo del Dipartimento Oncologico;

Rilevato che la Commissione preposta alla valutazione dei titoli ha concluso i propri lavori in data
16/03/2015, dichiarando che l'unica candidata ammessa, dr.ssa Manuela Grippo, € idonea al conferimento
dell'incarico di che trattasi, in quanto risulta possedere un curriculum ricco e pertinente con la natura
dell'incarico da conferire;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario, in ordine all’emissione dell’avviso pubblico di che
trattasi, in sede di richiesta di emissione della procedura stessa;

Determina

Per quanto esposto e dato per richiamato:

1. di prendere atto che la Commissione preposta alla valutazione dei titoli per il conferimento di un
incarico individuale, in regime di lavoro autonomo, per lo svolgimento di prestazioni altamente
qualificate in favore di pazienti affetti da sindromi atassiche e dei loro famigliari, ha concluso i propri
lavori in data 16/03/2015 e ha rassegnato i verbali alla UOC Amministrazione del Personale per gli
adempimenti conseguenti;

2. di prendere atto che la Commissione di Valutazione ha dichiarato che I'unica candidata ammessa,
dr.ssa Manuela Grippo, € idonea al conferimento dell’incarico di che trattasi, in quanto risulta
possedere un curriculum ricco e pertinente con la natura dell’incarico da conferire;

3. di conferire alla dr.ssa Manuela Grippo un incarico di prestazione d’opera ex art. 2229 e ss. C.C,, in
regime di lavoro autonomo, per un periodo di dodici mesi, per lo svolgimento di prestazioni
altamente qualificate in favore di pazienti affetti da sindromi atassiche e dei loro famigliari, con la
precisazione che, per il raggiungimento degli obiettivi propri dell'incarico, & previsto un impegno pari
a un numero di circa 520 ore/anno, alle condizioni (oggetto, luogo e compenso della collaborazione)
indicate nel contratto d’opera che verra successivamente sottoscritto;

4. di stipulare con la dr.ssa Manuela Grippo il contratto d’opera ex art. 2229 e ss. C.C., per lo
svolgimento dell’attivita assegnata, per la durata di dodici mesi, con la decorrenza che verra
individuata all’atto di sottoscrizione del contratto stesso;

5. di precisare che lo svolgimento delle attivitd di cui al punto 1), in assenza della sottoscrizione del
contratto da parte del professionista, sara privo di qualsiasi effetto;

6. di stabilire che il compenso annuo previsto ammonta ad € 6.160, comprensivo del 2% di cassa
previdenziale;

7. di disporre che il nominativo del professionista, 'oggetto dell’'incarico affidato, la durata, il compenso
erogato ed il curriculum del collaboratore saranno pubblicati nel sito web istituzionale, ai sensi
dell’art. 3 comma 18 della Legge n. 244/2007 e del Decreto Legislativo n. 33/2013;



8. di dare atto che I'onere complessivo di spesa derivante dalla presente determinazione ammonta ad
€ 6.184,00, di cui € 24,00 per spese di bollo, ed € da imputare CdC 15070601 PSIOB Psicologia

Ospedaliera — Fondi donazione (da Associazione AISA gia introitati) — Conto Economico 41115200 *
Libero Professionisti sanitari’ cosi suddiviso:

ANNO 2015
ANNO 2016

per € 4.380,33
per € 1.803,67

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:
Elena Angelini

Firmato digitalmente da:

Teresa Mittaridonna



