
- Criteri di valutazione : 

La prova selettiva dovrà accertare la conoscenza da parte dei candidati necessaria per 
l’effettuazione delle attività specifiche. 
Dovranno approfondire in particolare conoscenze ed esperienze nei seguenti ambiti specifici, 
sviluppate con riferimento al profilo professionale oggetto della presente selezione, ponendo ai 
candidati quesiti differenziati ma con contenuti analoghi. Tale complesso di conoscenze costituisce 
requisito minimo indispensabile. 


