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Curriculum professionale del dott. Andrea Longanesi, nato a Bagnacavallo (RA) il 19 ottobre
1961
TITOLI ED ESPERIENZE DI STUDIO

Dal 1987 al 1989 frequenta I’Istituto di Igiene dell’Universita degli studi di Bologna.
11 27 ottobre 1988 si laurea in Medicina e Chirurgia presso 1’Universita degli studi di
Bologna.

e Dal 8 giugno 1989 al 26 giugno 1990, dal 10 dicembre 1990 al 9 settembre 1991, dal 29
marzo 1992 al 29 giugno 1992 e dal 12 agosto 1992 al 14 ottobre 1992 ha fruito di borse di
studio presso la Direzione Sanitaria dell’Ospedale S.Orsola — Malpighi di Bologna.

Durante tale periodo ¢ componente del gruppo tecnico di consulenza alla Regione Puglia per

la formulazione dei piani di programmazione sanitaria nel quadro degli investimenti previsti

dall’art 20 della L 86/88 e dal DM 321/89. Nell’ambito di tale gruppo ha predisposto le

seguenti relazioni tecniche:

- Relazione di accompagnamento al Piano Regionale Investimenti ex art 20 L67/88 per la
Regione Puglia.

- Analisi costi benefici relativa al progetto di completamento dell’Ospedale di
Castellaneta.

- Relazioni sanitarie relative alle opere minori delle UUSSLL BA 01, FG 01, FG04,
FG06, FG10, TA 01 della Regione Puglia.

- Analisi costi benefici relativa al progetto di completamento dell’Ospedale di Lucera.

- Analisi costi benefici relativa al progetto di completamento dell’Ospedale di S.Severo.

- Analisi costi benefici relativa al progetto di completamento dell’Ospedale di
Torremaggiore.

- Analisi costi benefici relativa al progetto di completamento dell’Ospedale di Barletta.

- Relazione sanitaria relativa al progetto per un prototipo di presidio multizonale di
prevenzione.

- Studio di fattibilita per la realizzazione del nuovo ospedale di Cerignola.

Nello stesso periodo & componente dell’Unita Operativa che, per conto del CN.R., ha
realizzato le attivita di ricerca sul tema “Criteri di programmazione per I’adeguamento del
patrimonio pubblico all’uso da parte dei disabili degli anziani”

e 117 luglio 1992 consegue il diploma di specializzazione in Igiene e Tecnica Ospedaliera
discutendo una tesi dal titolo: “L’efficienza manageriale in sanita: il ruolo del medico di
organizzazione ospedaliera nell’esperienza dell’Ospedale S.Orsola — Malpighi di Bologna™.

ESPERIENZE DI FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO PROFESSIONALE
(piu analiticamente specificate nella relazione quali quantitativa delle prestazioni effettuate)

e Ha frequentato il “Percorso formativo per Direttori di Presidio Ospedaliero delle Aziem.ic?
Sanitarie dell’Emilia Romagna maggio-dicembre 2002” organizzato dalla Regione Emilia-

Romagna



Ha conseguito il titolo di Master universitario di secondo livelloin “EvidenceBased
Medicine e Metodologia della Ricerca Sanitaria” organizzato dall’Universita degli Studi di
Modena e Reggio Emilia nell’anno accademico 2002-2003 della durata di un anno.

Ha conseguito il titolo di Master universitario di primo livello in “Programmazione Gestione
e Valutazione dei Servizi Sanitari e Socio-Assistenziali” organizzato dall’Universita degli
Studi di Bologna nell’anno accademico 2006-2007 della durata di un anno.

Ha frequentato il corso di Alta Formazione “Facilitatori organizzativi in sanita” della durata
complessiva di 60 ore, organizzato dall’Universita degli Studi di Bologna.

Ha conseguito il Certificato di Formazione Manageriale per direttore responsabile di
struttura complessa, ai sensi dell’accordo tra il Ministero della Salute e le Regioni, rilasciato
il 17 luglio 2011 da parte dell’Universita degli Studi di Genova e della Regione Liguria.

TITOLI ED ESPERIENZE DI CARRIERA PROFESSIONALE
(piu analiticamente specificate nell’allegato 1 e nella relazione quali quantitativa delle
prestazioni effettuate)

Dal 9 settembre 1991 al 29 marzo 1992: assistente medico incaricato di Igiene ed
Organizzazione dei Servizi Ospedalieri, presso il Policlinico S.Orsola — Malpighi di
Bologna;

Dal 15 ottobre 1992 al 9 luglio 1995: vicedirettore sanitario disciplina igiene ed
organizzazione dei servizi ospedalieri, presso I’'USL 24, poi confluita nell’USL Bologna
Nord.

Incarichi ricoperti formalmente attribuiti presso I'’AUSL Bologna Nord:

- dal 1 gennaio 1995 & nominato direttore sanitario dell’Ospedale di S.Giovanni in Persiceto,
incarico che mantiene fino al trasferimento presso I’Azienda USL di Cesena.

Dal 10 luglio 1995 al 1 maggio 2000: dirigente medico di direzione medica di presidio
ospedaliero presso I’ Azienda USL di Cesena

Incarichi ricoperti formalmente attribuiti presso I’AUSL di Cesena:

- dal 1 gennaio 1996 & nominato Responsabile del Servizio Controllo di Gestione Aziendale
e Coordinatore del Nucleo di Valutazione, incarichi che mantiene fino al trasferimento
presso I’ Azienda USL Citta di Bologna.

Dal 2 maggio 2000 a tutt’oggi: dirigente medico di direzione medica di presidio ospedaliero
presso I’ Azienda USL Citta di Bologna, poi confluita nell’ Azienda USL di Bologna.
Incarichi ricoperti formalmente attribuiti presso I'AUSL di Bologna:

- dal 1 Luglio 2001al 14 Aprile 2002 ¢ nominato responsabile incarico professionale
“processo assistere in regime ambulatoriale”;

- dal 15 aprile 2002 al 30 Settembre 2005 &€ nominato Responsabile della Struttura Semplice
«“Controllo delle Performance” del Presidio Ospedaliero Bellaria-Maggiore, incarico poi
esteso a tutti gli ospedali dell’ Azienda di Bologna;

- dal 1 Ottobre 2005 al 27 novembre 2012 & nominato Responsabile della Struttura Semplice
“Organizzazione medica Dipartimentale” del Dipartimento di Neuroscienze dell’AUSL di
Bologna;

- dal 28 novembre 2012 al 31/7/2015 & nominato Responsabile della Struttura Semplice
“Progettazione e monitoraggio dei percorsi clinico-assistenziali’ridenominata dal



15/1/2015in “Monitoraggio multidimensionale dei Percorsi Diagnostico Terapeutici
Assistenziali”

- dal 1/8/2015 al 30/11/2015 ¢ nominato responsabile della struttura semplice “UO
Ospedali Bellaria e Loiano”;

- dal 1/12/2015 a tutt’oggi € nominato responsabile della struttura semplice “Ospedale
Bellaria™ nell’ambito del Presidio Ospedaliero Unico Aziendale;

- dal 1 marzo 2013 al 14/1/2015 & nominato Direttore facente funzione della Struttura
Complessa “Sviluppo Organizzativo ed Innovazione”;

- dal 15/1/2015 al 30/11/2015 é nominato Direttore facente funzione della Struttura
Complessa “UO Direzione dei Blocchi Operatori”;

- dal 1/12/2015 a tutt’oggi € nominato Direttore facente funzione del Presidio Ospedaliero
Unico Aziendale dell’ AUSL di Bologna costituito dagli Ospedali Maggiore, Bellaria,
Bentivoglio, Budrio, SS Salvatore di S Giovanni, Vergato, Costa di Porretta, Dossetti di
Bazzano, Simiani di Loiano come risulta dalle certificazioni allegate;

- dal 10/2/2012 a tutt’oggi € nominato Responsabile delle Relazioni Sindacali Area della
Dirigenza Medica e Veterinaria con potere di firma in vece del Direttore Generale;

TITOLI ACCADEMICI

E’ nominato professore a contratto presso I’Universita degli studi di Bologna Scuola di Specialita in
Neurologia per I’insegnamento di “Management Sanitario” per gli anni accademici 2011-2012,
2012-2013, 2013-2014 per un numero complessivo di 16 ore per ciascun Anno Accademico.

TITOLI SCIENTIFICI

Ha realizzato le pubblicazioni indicate nell’allegato elenco: all 2.
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Allegato 1

ESPERIENZE DI FORMAZIONE E PERFEZIONAMENTO PROFESSIONALE

Principali corsi di formazione, in qualita di relatore.

- Corso di aggiornamento Gerontologico-Geriatrico 8-9-10 maggio 1991, dove, in qualita
di relatore, ha presentato: “Valutazioni economiche dell’incidenza delle lesioni da
decubito in pazienti ospedalizzati”.

- 1 giornate nazionali di studio di Igiene Ospedaliera 5-8 Giugno 1991, dove, in qualita di
relatore, ha presentato: “Valutazioni dei costi nella disinfezione e sterilizzazione™

- Corso “Qualita ed efficacia degli interventi sanitari” 18-19-20 maggio 1993.

- “Less can be more: programmazione, controllo e innovazione organizzativa negli anni
della decrescita, dove, in qualita di docente, ha presentato: “Operation management vs
project management; competenze e modelli a confronto” 20 giugno 2013.

- Progetto formativo Azienda USL di Rieti dove, in qualita di relatore, ha presentato:
“Nuovi modelli organizzativi nell’area chirurgica. Esperienze a confronto”

Viaggi-studio all’estero

- Study tour sul Sistema Sanitario Inglese a Birmingham — Londra dal 26 al al 30
Novembre 2007 organizzato dall’ Associazione “Mario Zanetti”

- Study tour sul Sistema Sanitario Francese a Parigi - Rennes dal 12 al al 16 Ottobre 2009
organizzato dall’Associazione “Mario Zanetti”

Master

- Ha conseguito il titolo di Master in EvidenceBased Medicine e Metodologia della
Ricerca Sanitaria organizzato dall’Universita di Modena e Reggio Emilia nell’anno
accademico 2002-2003.

- Ha conseguito il titolo di Master in “Programmazione, Gestione, Valutazione dei Servizi
Sanitari e Socio-Assistenziali” organizzato dall’universita degli studi di Bologna
nell’anno accademico 2006-2007.

Altri corsi di formazione manageriale

- Ha conseguito il Certificato di Formazione Manageriale per direttore responsabile di
struttura complessa, ai sensi dell’accordo tra il Ministero della Salute e le Regioni,
rilasciato il 17 luglio 2011 da parte dell’Universita degli Studi di Genova e della
Regione Liguria



Io sottoscritto Andrea Longanesi dichiaro sotto la mia responsabilita cheftutte le copie
allegate sono conformi all’originale.

Allegato 2
TITOLI SCIENTIFICI
A A
Pubblicazioni: &/« |46

“Studio di fattibilita per la realizzazione del nuovo Ospedale di Cerignola”: pubblicato in
“Tecnologie per la Sanita” ed EDISAN n 2/1990

- Considerazioni in merito ai criteri di dimensionamento delle terapie intensive”:
pubblicato in “Gli Ospedali della Vita” n 6/1990

- “Responsabilita della Direzione Sanitaria” nel controllo della sterilizzazione in
ospedale”: pubblicato in “Atti 2° Convegno Nazionale. La sterilizzazione in ospedale
per un futuro di qualita” 1990

- “La situazione demografica sociale e sanitaria della popolazione residente nell’USL 28 e
nel comune di Bologna”: pubblicato in “La relazione Sanitaria dei servizi sanitari e
sociali USL 28 1990

- “Metodi di sorveglianza delle infezioni ospedaliere™: pubblicato in “Gli Ospedali della
vita” n 1/1991

- “Valutazioni economiche dell’incidenza delle lesioni da decubito in pazienti
ospedalizzati”: pubblicato in “Gli Ospedali della Vita” n 6/1991

- “Revisione critica delle applicazioni dei DRGs: approcci alternativi’: pubblicato in
“Tecnologie per la sanita” ed EDISAN n 12/1992

- “Un progetto di accoglienza”: pubblicato in “Salute ¢ territorio” PACINI editore n
128/2001.

- “Gli assetti dipartimentali ospedalieri tra strutture formali e organizzazione informale.
Analisi relazionale sui dipartimenti del Presidio Ospedaliero dell’ Ausl di Bologna.”
Pubblicato in “L’Ospedale” n 3/2009.

- “Ruolo del responsabile di organizzazione medica di Dipartimento Ospedaliero —
esperienza nell’ Azienda USL di Bologna” pubblicato in “L’ospedale” n 3/2010.

- “Network Professionali e Evidence-Based Medicine: un analisi empirica”pubblicato in
MECOSAN n 77/2011.

- “L’implementazione dei percorsi: note pratiche” pubblicato in “Annali di Igiene,
Medicina Preventiva e di Comunita n 24/2012



