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Tieessess SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

Siteeetll EMILIA-ROMAGNA Istituto delle Scienze Neurologiche

sse st .i. Azienda Unita Sanitaria Locale di Bologna Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico
DELIBERAZIONE

OGGETTO:  Conferimento dell'incarico di Direttrice del Distretto dell’Appennino Bolognese

IL DIRETTORE GENERALE

Viste le disposizioni contenute:

® nell’art. 3-sexies del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i., rubricato “Direttore di distretto”;

® nell’art. 9 della Legge Regionale 12 maggio 1994, n. 19 e s.m.i., recante “Norme per il riordino del
Servizio Sanitario Regionale, ai sensi del D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i.”;

® negli artt. 4 e 5 della Legge Regionale 23 dicembre 2004, n. 29, recante “Norme generali sull’
organizzazione ed il funzionamento del Servizio Sanitario Regionale”;

® nellart. 22 “Tipologie di incarico” del CCNL dell’Area della Sanita, sottoscritto il 23/01/2024;

® nel Regolamento aziendale sullindividuazione delle posizioni dirigenziali e sulle modalita di
conferimento e revoca degli incarichi, relativamente alla dirigenza dell’Area della Sanita, adottato
con deliberazione n. 495 del 23/12/2021;

Richiamato I'Atto Aziendale dell’Azienda USL di Bologna, da ultimo modificato con deliberazione n. 256
del 19.07.2023 e in particolare I'art. 33 rubricato “I Distretti” dove, fra I'altro, sono rappresentate le modalita
per il conferimento dell’incarico di Direttore di Distretto e si prevede che: “ll Direttore di Distretto & nominato
dal Direttore Generale, d’intesa con il Comitato di Distretto, tra i dirigenti del Servizio Sanitario Regionale
che abbiano maturato specifica esperienza nei servizi sanitari e un’adeguata formazione nella loro
organizzazione ovvero tra i medici convenzionati con almeno dieci anni di anzianita di convenzionamento”;

Dato atto che, con determinazioni del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica
del Personale (SUMAGP):

® n. 1420 del 17.05.2024, e stato emesso un avviso pubblico per il conferimento dell'incarico di
Direttore del Distretto dell’Appennino Bolognese;

® n. 2046 del 19.07.2024, sono stati ammessi alla suddetta procedura n. 4 candidati;

® n. 2112 del 30.07.2024, é stata nominata la Commissione di valutazione dell’avviso pubblico per il
conferimento dell'incarico di Direttore del Distretto dell’Appennino Bolognese;

Esaminato il verbale della Commissione di valutazione dell’avviso pubblico per il conferimento dell'incarico
di Direttore del Distretto del’Appennino Bolognese, agli atti PG n. 94608 del 06.08.2024, ed i giudizi di
idoneita espressi in relazione alla valutazione dei curricula dei candidati partecipanti alla selezione e dei
colloqui sostenuti con i medesimi;

Considerato che I'incarico di Direttore di Distretto si connota per il carattere di fiduciarieta insito nella
complessita dei compiti istituzionali propri di tale figura, in coerenza con lo sviluppo aziendale degli obiettivi



di miglioramento della qualita dell’assistenza e dell’appropriatezza degli interventi ed in stretta correlazione
con gli Enti Locali, deputati alla rilevazione dei bisogni di salute della popolazione, alla pianificazione dei
servizi, nonché alla verifica dei risultati raggiunti;

Ritenuto di individuare, a seguito delle valutazioni effettuate, la dott.ssa Valentina Solfrini, dirigente
medico di direzione medica di presidio ospedaliero, dipendente a tempo indeterminato dell’Azienda Usl di
Modena, quale dirigente a cui conferire I'incarico di Direttrice del Distretto dell’Appennino Bolognese;

Acquisito, in data 30.08.2024, il parere favorevole del Comitato di Distretto del Appennino Bolognese
sulla nomina della dott.ssa Valentina Solfrini a Direttrice del Distretto medesimo;

Visto I'art. 21 del CCNL 8.6.2000 dell’Area della Dirigenza Medica e Veterinaria del SSN, che disciplina
l'istituto del comando e che recita: “ Per comprovate esigenze di servizio la mobilita del dirigente pud
essere attuata anche attraverso l'istituto del comando tra aziende ed enti del comparto anche di diversa
regione ovvero da e verso altre amministrazioni di diverso comparto, che abbiano dato il loro assenso. Il
comando é disposto per tempo determinato ed in via eccezionale con il consenso del dirigente...”;

Richiamata la nota prot. n. 101931 del 30.08.2024 di formale richiesta all’Azienda Usl di Modena di
attivazione del comando a tempo pieno della dott.ssa Valentina Solfrini presso questa Azienda, a
decorrere dal 02.09.2024 per tre anni;

Acquisito, in data 30.08.2024, il nulla osta dell’Azienda Usl di Modena alla richiesta sopra rappresentata;

Acquisito, altresi, il consenso dell’interessata;

Delibera

per le motivazioni espresse in premessa:

1. di conferire I'incarico di Direttrice del Distretto dell’Appennino Bolognese alla dott.ssa Valentina
Solfrini, a decorrere dal 02.09.2024 per tre anni, con verifica annuale dei risultati della gestione,
sulla base di quanto sara stabilito nell’apposito contratto individuale di lavoro;

2. di attivare, conseguentemente, il comando a tempo pieno presso I’Azienda Usl di Bologna della dott.
ssa Valentina Solfrini, dirigente medico di direzione medica di presidio ospedaliero, dipendente a
tempo indeterminato dell’Azienda Usl di Modena, a decorrere dal 02.09.2024 per tre anni;

3. di dare atto che il trattamento economico da corrispondere alla dott.ssa Valentina Solfrini,
determinato in base alle norme legislative, regolamentari e contrattuali vigenti, prevede una
retribuzione di posizione pari ad euro 30.000 lordi annui, stante le funzioni di particolare rilevanza e
interesse strategico da conferire in relazione all'incarico dirigenziale di che trattatasi;

4. di precisare che il trattamento economico (competenze fisse ed accessorie) sara erogato alla
dirigente dallAzienda Usl di Modena e sara oggetto di successivo rimborso da parte dellAzienda



Usl di Bologna. Parimenti, gli oneri previdenziali, assistenziali ed assicurativi saranno versati dall’
Azienda Usl di Modena e rimborsati dal’Azienda Usl di Bologna. L’'IRAP sara versata dall’Azienda
Usl di Bologna sulla base della documentazione rilasciata dall’Azienda Usl di Modena;

5. di precisare, altresi, che la spesa complessiva derivante dal presente provvedimento, pari ad euro
100.834,14 annui con esclusione della retribuzione di risultato, sara imputata per la quota parte
relativa all’anno 2024 al conto economico 1077100101 - p. Sanitario Medico in comando da Altre
Aziende Sanitarie della Regione, centro di costo .C56160000 del Bilancio di Previsione 2024 dell’
Azienda Usl di Bologna;

6. di dare mandato al SUMAGP (SC) e al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica
del Personale — SUMAEP (SC) di provvedere alla definizione degli aspetti attinenti al rapporto di
lavoro in essere con il dirigente sopra richiamato;

7. di trasmettere copia del presente atto a tutte le articolazioni aziendali ed al Comitato di Distretto dell’
Appennino Bolognese.

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:
Rita Zappa



