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- CRITERI VALUTAZIONE 
 
La Commissione di valutazione, come indicato nel bando, procederà all’analisi ed alla 

valutazione dei curricula pervenuti per verificare se eventualmente risultino coerenti con le 
specifiche caratteristiche, conoscenze e competenze necessarie a rivestire la posizione di 
lavoro da ricoprire, sulla base dei seguenti criteri di massima previsti dal bando: 

 

– preparazione culturale e esperienza professionale specifica maturata in relazione al 
posto da ricoprire; 

– titolo di studio posseduto ed ulteriori titoli di studio, specializzazioni, master, percorsi 
formativi specifici inerenti ai posti da ricoprire. 

 

 


