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ciiete it Azienda Unita Sanitaria Locale di Bologna Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico
DELIBERAZIONE

OGGETTO: Conferimento dell’incarico dirigenziale di Responsabile della struttura semplice
dipartimentale “UO Terapia del dolore (SSD)” afferente al Dipartimento Emergenza
Interaziendale

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Giuridica del Personale —
SUMAGP (SC), che esprime contestuale parere favorevole in ordine ai contenuti sostanziali, formali e di
legittimita del presente atto;

Richiamata la deliberazione n. 244 del 5/07/2023 con la quale, fra I'altro, & stata istituita la struttura
semplice dipartimentale denominata “UO Terapia del Dolore (SSD)”, nel’ambito del Dipartimento
Emergenza Interaziendale;

Viste le disposizioni contenute:

® nel CCNL dell’Area della Sanita del 19/12/2019 ed in particolare gli articoli 18 e 19 che individuano,
rispettivamente, le tipologie degli incarichi e le modalita di affidamento;

® nel Regolamento sull'individuazione delle posizioni dirigenziali e sulle modalita di conferimento e
revoca degli incarichi, aziendali e interaziendali, relativamente alla dirigenza dell’Area della Sanita,
adottato dall’Azienda con deliberazione n. 495 del 23/12/2021;

Dato atto che:

® con nota protocollo n. 78512 del 17/07/2023 & stata chiesta I'emissione dell’avviso di selezione
interna per il conferimento dell'incarico di Responsabile della struttura semplice dipartimentale “UO
Terapia del dolore (SSD)” afferente al Dipartimento Emergenza Interaziendale;

® il Direttore del SUMAGP, con nota protocollo n. 88565 dell’ 11/08/2023, ha provveduto all’emissione
dellavviso di selezione interna per il conferimento del suddetto incarico, rivolto ai dirigenti
interessati, ai professori e ricercatori universitari (per effetto dell’articolo 5, comma 2 del D.Lgs. n.
517/99), in scadenza il 30/08/2023;

® entro tale data di scadenza, come risulta dalla lettera di trasmissione dei candidati ammessi alla
selezione, nota protocollo n. 96223 del 7/09/2023 agli atti, € pervenuta una sola domanda
presentata dal dott. Emanuele Piraccini - dirigente medico di anestesia e rianimazione;

® | Direttore del Dipartimento Emergenza Interaziendale, a seguito della valutazione del curriculum e
dell’esito del colloquio effettuato, ha proposto di conferire l'incarico oggetto della selezione al dott.
Emanuele Piraccini, come da nota protocollo n. 108749 dell’ 11/10/2023, in quanto il candidato
possiede tutti i requisiti € le competenze necessari per ricoprire tale incarico;



Vista la dichiarazione resa dal candidato ai sensi della normativa vigente in materia di anticorruzione (
D.P.R. n. 62/2013 e art. 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001) e rilevata la dichiarata assenza di cause di
incompatibilita o conflitti di interesse;

Delibera

per le motivazioni espresse in premessa:

1.

di prendere atto dell’esito della procedura selettiva per il conferimento dell’'incarico Responsabile
della struttura semplice dipartimentale “UO Terapia del dolore (SSD)” afferente al Dipartimento
Emergenza Interaziendale (scheda descrittiva allegata);

di conferire il predetto incarico, valorizzato in € 18.000 annui lordi, al dott. Emanuele Piraccini -
dirigente medico di anestesia e rianimazione, a decorrere dal giorno successivo alla data di
adozione del presente provvedimento per la durata di cinque anni, fatto salvo quanto previsto dalla
normativa di settore e dalla contrattazione collettiva, relativamente alla risoluzione del rapporto di
lavoro per qualsiasi causa, in particolare per diritto a pensione per limiti di eta ordinamentale, in
caso di valutazione negativa e motivate esigenze organizzative dell'Azienda;

di considerare terminato l'incarico in precedenza affidato al dott. Emanuele Piraccini, a decorrere
dal giorno successivo alla data di adozione del presente provvedimento;

di dare atto che il costo relativo a quanto disposto dal presente provvedimento € compreso nella
programmazione di spesa per il personale del’anno 2023 e non determina oneri aggiuntivi al
bilancio aziendale in quanto finanziato con le risorse disponibili nel “Fondo per la retribuzione degli
incarichi” di cui all’art. 94 del CCNL dell’Area Sanita - triennio 2016-2018 del 19 dicembre 2019;

di dare mandato al SUMAGP ed al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica del
Personale — SUMAEP (SC) di provvedere alla definizione di tutti gli aspetti attinenti al rapporto di
lavoro in essere con I'Azienda.

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:
Rita Zappa
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Modulo 1

MODULO RICHIESTA DI ATTIVAZIONE
DI INCARICO DIRIGENZIALE DI DIREZIONE DI STRUTTURA/PROGRAMMA

| TIPOLOGIA DI STRUTTURA®: Struttura Semplice Dipartimentale

| DENOMINAZIONE DELLA STRUTTURA?: Terapia del dolore

| MACROARTICOLAZIONE DI AFFERENZA?: Dipartimento Emergenza Interaziendale

AREE DI RESPONSABILITA’, PROFILO PROFESSIONALE E COMPETENZE

Aree di responsabilita:

e |l Direttore della SSD dovra coordinare la rete aziendale di Terapia del dolore e uniformare i
percorsi diagnostico-terapeutici condividendoli in tutta I'area metropolitana

e Valorizzare e Sviluppare l'integrazione multiprofessionale e multidisciplinare nei percorsi
diagnostico terapeutici specificiClsecondo quanto indicato dalla Legge 38/2010

¢ Implementare le procedure diagnostiche, i trattamenti farmacologici avanzati e le tecniche
chirurgiche antalgiche di Il e 11l livello (neuromodulazione periferica e centrale, epiduroscopia,
etc) secondo criteri di appropriatezza e rispetto del budget assegnato
Rendicontare i dati di attivita

¢ Sviluppare l'attivita di ricerca e di formazione con particolare riguardo alle innovazioni
tecnologiche

e Attuare una gestione appropriata delle risorse strutturali, tecnologiche e materiali affidate;
Gestire le risorse professionali assegnate alla SSD e valorizzare i professionisti;

e Collaborare con le UU.OO. e con i livelli istituzionali di diretto riferimento.

Profilo professionale: Medico
Disciplinal/discipline di: Anestesia e rianimazione

Il presente avviso é da rivolgere ai professionisti afferenti a:

o UOC richiedente

X | seguenti Dipartimenti: Il presente avviso € da aprirsi a tutti i professionisti AUSL Bologna
afferenti al Dipartimento di Emergenza Interaziendale

o atutta I’Azienda o ai professionisti delle seguenti Aziende

11 Struttura semplice (SS) o Semplice dipartimentale (SSD), Programma con incarico equiparato a struttura semplice o
semplice dipartimentale.

2 Inserire la denominazione prevista dall'ultimo Regolamento Organizzativo Aziendale vigente.

3 Dipartimento, Direzione, Staff della Direzione Aziendale o Staff specifico del Direttore Generale, etc.
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Competenze techico professionali e gestionali richieste, riferite alla funzione e alla mission
della struttura di afferenza:

e Avere svolto attivita clinica diretta esclusiva o prevalente di terapia antalgica ricoprendo anche
funzioni organizzativo-gestionali;

e Possedere specifica formazione e conoscenza della Terapia del Dolore, comprovata dal
curriculum professionale, con conseguimento di master e partecipazione a corsi di formazione
specifici

e Avere conoscenza approfondita dei principi fisiopatologici delle principali sindromi dolorose di
natura infammatoria, meccanica e neuropatica ad andamento cronico ed evolutivo

e Avere padronanza della gestione farmacologica del dolore cronico e delle principali tecniche di
infiltrazione eco e radio guidate, di neuro modulazione e neuro stimolazione ed avere
esperienza di impianto e gestione di presidi di stimolazione a permanenza;

e Avere competenza, comprovata attraverso una appropriata casistica di casi seguiti, nella
diagnosi clinica e strumentale delle sindromi dolorose, nel trattamento del dolore cronico

¢ Forte orientamento alla innovazione tecnologica e procedurale

e Attitutide alla formazione e affiancamento dei nuovi assunti e dei Medici in Formazione
Specialistica

e Avere svolto attivita di docenza a Corsi e Convegni e collaborare con le principali Societa
Scientifiche di settore per corsi di formazione teorico-pratici

e [Esperienza e competenze di ricerca clinica applicata con pubblicazioni indicizzate su riviste
nazionali e internazionali

e Capacita di progettazione e gestione dei PDTA.
e Capacita di gestione e aggregazione del Team
e Conoscenza di principi, tecniche e finalita dei sistemi di valutazione e sistemi premianti.

e Capacita di collaborazione in ambito intra e interdipartimentale per la gestione di pazienti
complessi e partecipazione a gruppi multi professionali e multidisciplinari

e Capacita di attuare il monitoraggio degli eventi avversi, adottare le politiche aziendali del
rischio clinico e della sicurezza dei pazienti e adottare modalita e procedure in grado di
minimizzare il rischio clinico per gli utenti e gli operatori.

e Capacita di partecipare attivamente alle attivita di clinical governance, promuovendo la cultura
e I'adozione di modelli di cura orientati alla qualita, appropriatezza ed efficacia delle prestazioni
erogate, valorizzando il ruolo della persona assistita e garantendo un'efficace gestione della
relazione e comunicazione con gli utenti.

OBIETTIVI SPECIFICI DELL'INCARICO

e Sviluppare I'attivita assistenziale di presa in carico e di ricerca clinica rivolta a pazienti affetti da
Dolore cronico anche in modalita Telemedicina

e Gestire incontri di carattere organizzativo e clinico, favorendo il lavoro di équipe e I'integrazione
aziendale e interaziendale
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Partecipare, con i clinici di riferimento, ai vari gruppi multidisciplinari operativi del Dipartimento
Neuroscienze (Neurochirurgia Neuroradiologia Anestesia e Rianimazione) Medico, Chirurgico
generale e Specialistico (Ortopedia, Chirurgia Vascolare, etc) e con le UOC del DEI
Collaborare con la Rete Territoriale per le problematiche socio sanitarie e i percorsi di cura
ospedale-territorio

Sviluppare visione allargata sugli obiettivi di rete a livello Aziendale e Interaziendale

Esser punto di riferimento delle aziende sanitarie metropolitane per la gestione del dolore
cronico

Essere promotore dell’'aggiornamento professionale dell’équipe finalizzato all'acquisizione di
tecniche e metodiche innovative, favorendo lo sviluppo, la crescita delle conoscenze e delle
competenze di tutti i collaboratori

Promuovere I'inserimento della struttura all'interno di network professionali e di ricerca e
consolidare rapporti di collaborazione con le Associazioni di Volontariato e con i rappresentanti
delle Medicine non Convenzionali

ALLOCAZIONE DELLA RISORSA:

CDC 15071201

CDR 5140

La graduazione e valorizzazione economica viene eseguita dalla UO Sviluppo organizzativo e
coordinamento Staff (SC).




