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DeterminazioneREGISTRO:

FRONTESPIZIO DETERMINAZIONE



Richiamata la deliberazione del Direttore generale n. 236 del 20/7/2010, avente ad oggetto: “ Riconoscimen
to delle attività di gestione e della conseguente competenza all’adozione di atti amministrativi ai dirigenti

”, e successive modifiche ed integrazioni, nella qualedelle Unità Operative del Dipartimento Amministrativo
è previsto che gli atti relativi “  siano adottati dal Direttoreall’ammissione ed esclusione di candidati”
dell’Unità Operativa Amministrazione del Personale;
 
Richiamato il D.P.R. 10/12/97, n. 483 ad oggetto “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il
personale dirigenziale del Servizio Sanitario Nazionale” pubblicato sulla G.U. n. 8/L del 17/1/98 ed entrato
in vigore il 2/2/98;
 
Richiamato l’art. 15 - , comma 2 del D.Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni;septies
 
Dato atto che con propria determinazione n. 2359 del 15/12/2014, esecutiva ai sensi di legge, è stato
indetto l’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 15 septies, comma 2, del D.Lgs n. 502/92 e s.m.i – nel profilo professionale di Dirigente
Amministrativo per l’Attività di Controllo di Gestione nell’ambito dello Staff Aziendale;
 
Accertato che il bando dell’avviso in oggetto è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Emilia-Romagna n. 360 del 24/12/2014 e che, quindi il termine perentorio per la presentazione delle
domande di partecipazione è scaduto il giorno 08/01/2015;
 
Visto che risultano pervenute entro il termine di cui sopra n. 4 domande di partecipazione e, più
precisamente:

Bartoli Simona;
Buriani Alfonso;
Di Pietro Riccardo;
Ventura Antonio;

IL DIRETTORE

Ammissione dei candidati all’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15-septies, comma 2 del D.Lgs n. 502/92 e
ss.mm., nel profilo professionale di Dirigente Amministrativo per l’Attività di Controllo di
Gestione nell’ambito dello Staff Aziendale.

OGGETTO:

DETERMINAZIONE

Uoc Amministrazione Del Personale



1.  

2.  

3.  

per quanto esposto in premessa:
 

di prendere atto che in data 8/1/2015 è scaduto il termine per la presentazione delle domande
all’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 15-septies, comma 2, del D.Lgs 502/92 e successive modifiche, in qualità di Dirigente
Amministrativo per l’Attività di Controllo di Gestione nell’ambito dello Staff Aziendale emesso con
determinazione n. 2359 del 15/12/2014;
di dare atto che, entro i termini di scadenza, 8/1/2015, sono pervenute n. 4 domande di
partecipazione all’avviso in oggetto;
di non ammettere i candidati Buriani Alfonso e Di Pietro Riccardo, in quanto, in base alle
dichiarazioni riportate in domanda ed alla documentazione allegata alla stessa, non risultano essere

Determina

 
Considerato che i requisiti specifici di ammissione richiesti nel bando, sono i seguenti:
 

Diploma di laurea in Giurisprudenza o in Scienze Politiche o in Economia e Commercio del vecchio
ordinamento o lauree specialistiche/magistrali del nuovo ordinamento o lauree equipollenti;
Dottorato di ricerca universitario in discipline economiche o Master universitario in discipline
economiche;
Esperienza almeno triennale maturata presso Enti del Servizio Sanitario Nazionale, in ambiti di
attività cui si riferisce l’incarico da conferire;

Ritenuto, pertanto, di procedere ai conseguenti adempimenti di ammissione o esclusione dei concorrenti,
sulla base di quanto espressamente richiesto nel bando di avviso ed in relazione a quanto dichiarato dai
concorrenti stessi;
 
Ritenuto di non ammettere i candidati, Buriani Alfonso e Di Pietro Riccardo, in quanto, in base alle
dichiarazioni riportate in domanda ed alla documentazione allegata alla stessa, non risultano essere in
possesso di un requisito specifico di ammissione ed, in particolare, del “Dottorato di ricerca universitario in

, come espressamente richiesto neldiscipline economiche o Master universitario in discipline economiche”
bando;
 
Ritenuto di ammettere i restanti candidati, Bartoli Simona e Ventura Antonio, che hanno presentato
domanda entro i suddetti termini, in quanto hanno dichiarato di essere in possesso di tutti i requisiti generali
e specifici richiesti nel bando, con riserva di accertare successivamente l’effettivo possesso degli stessi;
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3.  

4.  

in possesso di un requisito specifico di ammissione ed, in particolare, del “Dottorato di ricerca
universitario in discipline economiche o Master universitario in discipline economiche”, come
espressamente richiesto nel bando;
di ammettere all’avviso pubblico in argomento i candidati, Bartoli Simona e Ventura Antonio, con
riserva di accertare successivamente l’effettivo possesso dei requisiti generali e specifici dichiarati
dai candidati stessi.


