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RELAZIONE SINTETICA

DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE DELL’AVVISO PUBBLICO PER IL
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA
DELLA DISCIPLINA DI MALATTIE DELL’APPARATO RESPIRATORIO

denominata “U.0. PNEUMOLOGIA OSPEDALE BELLARIA E TERRITORIALE (SC)”

NELL’AMBITO DEL DIPARTIMENTO MEDICO DELL'A.U.S.L. DI BOLOGNA

Oggi venerdi 3 febbraio 2017 alle ore 9,00 presso la sede dell’Azienda U.S.L. di Bologna, Via Castiglione, 29 -
Bologna si ¢ riunita la Commissione di Valutazione della selezione per il conferimento dell’incarico di direttore
della struttura complessa della disciplina di Malattie dell’Apparato Respiratorio denominata “U.O. Preumologia
Ospedale Bellaria e Territoriale (SC)” nell’ambito del Dipartimento Medico dell’A.U.S.L. di Bologna, nominata ai sensi
dell'art. 15, comma 7 bis, del Decreto Legislativo 30/12/92 n. 502, e successive modifiche ed integrazioni, con
determinazione del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione del Personale dell’Azienda U.S.L.
di Bologna n. 3438 del 13/12/2016 rettificata con determinazione n. 312 del 1/2/2017, e cosi composta:

Componenti:

»  FIORITTI ANGELO - Direttore Sanitario dell’Azienda U.S.L. di Bologna- componente di diritto ai sensi
dell’art. 15 del D.Lgs. 502/1992 e s.m.i.;

» TRISOLINI ROCCO - Direttore di struttura complessa della disciplina di Malattie dell’ Apparato
Respiratorio dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna - Policlinico S.
Orsola-Malpighi;

» VIANELLO ANDREA - Direttore di struttura complessa della disciplina di Malattie dell’ Apparato
Respiratorio dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Padova;

» VAGHI ADRIANO - Direttore di struttura complessa della disciplina di Malattie dell’ Apparato
Respiratorio dell’ Azienda Ospedaliera G. Salvini di Garbagnate.

Svolge le funzioni di Segretario:
» ANGELINI ELENA - collaboratore amministrativo-professionale esperto dell’ A.U.S.L. di Bologna.

La procedura di che trattasi si & svolta tenuto conto delle disposizioni di cui all’art. 15 del D.Lgs. 30/12/92 n.
502, e successive modifiche ed integrazioni, del D.P.R. 10/12/1997, n. 484 per le parti applicabili, del D.L.
13/9/12, n. 158 convertito in Legge 8/11/12, n. 189, della direttiva regionale recante criteri e procedure per
il conferimento degli incarichi di direzione di struttura complessa delle Aziende del SSR, approvata con
Delibera di Giunta Regionale n. 312 del 25/3/2013 e alla luce del fabbisogno organizzativo e professionale
che caratterizza la struttura complessa a selezione.

La Commissione di Valutazione, collegialmente ed all'unanimita,

> ha proceduto al proprio insediamento e alla presa d’atto delle modalita di svolgimento della procedura
definite dalle disposizioni vigenti;

> ha provveduto, ai sensi dell’art. 15, comma 7 bis, lett. a) del D.Lgs. 502/92 e s.m.i., all'elezione del

Presidente della stessa nella persona del dr. Adriano \%;/

e



> ha preso atto della determinazione del Direttore del Servizio Unico Metropolitano Amministrazione del
Personale dell’Azienda U.S.L. di Bologna n. 2938 del 28/10/16 con cui si & provveduto all’ammissione dei
seguenti candidati:

Carbonelli Cristiano Matteo;
Fasano Luca;

Giovannini Michele;

Grosso Daniele Ernesto;
Mattei Alessio;

Nicolini Antonello;

Rocca Alberto;

Sarni Antonella.
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» ha proceduto con l'esame del fabbisogno indicato dall’Azienda nel bando di selezione e riportante il
profilo oggettivo e soggettivo del dirigente;

> ha preso atto della ripartizione dei punteggi a disposizione ed ha determinato i criteri per la valutazione
dei curricula e del colloquio;

> ha stabilito, in relazione al colloquio, di proporre due domande finalizzate alla verifica delle competenze
professionali, gestionali, organizzative e di direzione, uguali per tutti i candidati, al fine di garantire la
massima uniformita di giudizio;

> ha proceduto all'esame ed alla valutazione dei curricula, tenuto conto della documentazione prodotta e/o
di quanto dichiarato dai candidati, nonché all’attribuzione a ciascun candidato del relativo punteggio,
predisponendo una scheda di valutazione individuale in cui sono riportati i punteggi attribuiti in
relazione al fabbisogno definito e dei criteri predeterminati;

> ha dato atto che dall’esame della documentazione prodotta dal Dr. Daniele Ernesto Grosso, risulta che sia
le dichiarazioni riportate in curriculum, sia i documenti allegati in copia non sono stati autocertificati
dallo stesso;

> alle ore 11,15 ha dato inizio ai colloqui, previa formale identificazione dei candidati.

Sono risultati presenti tutti i candidati ammessi ed, in particolare:

Carbonelli Cristiano Matteo;
Fasano Luca;

Giovannini Michele;

Grosso Daniele Ernesto;
Mattei Alessio;

Nicolini Antonello;

Rocca Alberto;

Sarni Antonella.
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> prende atto che il dr. Daniele Ernesto Grosso, informato che stante I'assenza dell’autocertificazione della
documentazione prodotta in allegato alla domanda non & stato possibile procedere alla valutazione dei
titoli, pur potendo comunque sostenere il colloquio, decide autonomamente di non sostenerlo;

> al termine dei colloqui dei restanti candidati, sulla base delle risultanze degli stessi e alla luce dei criteri di
valutazione predeterminati, ha attribuito a ciascun candidato il relativo punteggio e giudizio;

> sulla base dei punteggi conseguiti dai candidati, ha, infine, individuato la seguente terna di candidati
idonei a ricoprire I'incarico di Direttore della struttura complessa “U.O. Preumologia Ospedale Bellaria e
Territoriale (SC)”, da sottoporre al Direttore Generale:

1° - dr. Alberto Rocca punti 70,20 su punti 100;
2° - dr. Luca Fasano punti 68,30 su punti 100;
3° - dr. Michele Giovannini punti 63,25 su punti 100.

11 Presidente ha dichiarato chiusa la seduta alle ore 15,00.
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Letto, approvato e sottoscritto.

Presidente

Dr. Adriano Vaghi

Componenti

Dr. Angelo Fioritti
Dr. Rocco Trisolini
Dr. Andrea Vianello

Segretario
Dott.ssa Elena Angelini




