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ACCORDO PER LA GESTIONE UNIFICATA DELL ATTIVIT  DERMATOLOGICA IN 

AMBITO OSPEDALIERO METROPOLITANO  

TRA 

Azienda Ospedaliero Universitaria di Bologna, Policlinico di Sant  Orsola, (CF. e P.IVA 

92038610371) con sede legale in Bologna via Albertoni 15, in persona della dott.ssa 

Antonella Messori in qualità di Direttore Generale e legale rappresentante dell’Ente (di 

seguito AOU); 

E 

Azienda Usl di Bologna (C.F. e P.IVA: 02406911202), con sede legale in Bologna via 

Castiglione 29, in persona della dott.ssa Chiara Gibertoni in qualità di Direttore Generale e 

legale rappresentante dell’Ente (di seguito AUSL); 

di seguito unitamente LE PARTI 

si conviene e si stipula quanto segue 

PREMESSO 

− Che attualmente l’assetto organizzativo dell’attività dermatologica in ambito 

metropolitano è declinato come segue: 

• Dermatologia territoriale di Bologna: attività dermatologica di I livello svolta 

dall’Ausl sui 6 distretti di Bologna (22 sedi) da parte di 9 specialisti ambulatoriali 

convenzionati per un totale di 202 ore a settimana.  

• Dermatologia-Ospedale Bellaria: attività dermatologica di I e II livello 

attualmente svolta da n. 4 dirigenti medici ospedalieri AUSL specialisti in 

dermatologia; 

• Dermatologia - Azienda Ospedaliero-Universitaria di Sant’ Orsola: attività 

dermatologica di I e II livello attualmente svolta da 10 dirigenti medici specialisti 

in dermatologia (5 dipendenti ospedalieri e 5 universitari); 

− Che i 4 dirigenti medici ospedalieri che operano presso l’Ospedale Bellaria afferiscono 

alla SC Medicina A, a seguito della soppressione della SC di Dermatologia; 

− Che con determinazione N. 353/2017, nelle more del completamento del progetto di 

riorganizzazione della rete dermatologica in ambito metropolitano, il dott. Leonardo 

Veneziano, già dipendente dell’Ausl di Bologna, dal 13/02/2017 assegnato 

temporaneamente, ai sensi dell’art. 22 ter della Legge Regionale n. 43 del 26-11-2001, 

alla UO Dermatologia di AOU per la durata di 12 mesi fatte salve successive proroghe; 
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− Che in ambito metropolitano bolognese non è presente un percorso strutturato di 

accesso a prestazioni dermatologiche specialistiche di secondo livello se non mediante 

la prenotazione a CUP che comporta un potenziale incremento dei tempi di attesa sia 

per il Cittadino che per l’Azienda; 

− Che gli ospedali privati convenzionati del territorio bolognese effettuano annualmente 

oltre 16.000 prestazioni dermatologiche di I livello all'anno

− Che In Italia la patologia tumorale dermatologica è in continuo aumento e in 

particolare, per quel che concerne il melanoma, si stimano almeno 15 nuovi casi su 

100.000 persone ogni anno con un incidenza quasi raddoppiata nell’ultimo decennio e 

che i dati del territorio bolognese sono in linea con quelli rappresentati a livello 

nazionale; 

− Che ciascun Paziente con melanoma viene preso in carico e seguito come follow up 

per un periodo variabile di 5/10 anni, a seconda dello stadio di malattia; 

− Che le Parti, per le premesse sopra esposte, intendono stipulare un accordo per 

disciplinare la conduzione in forma unificata delle attività di Dermatologia in ambito 

ospedaliero con l’obiettivo di progettare una rete clinico-assistenziale in area 

metropolitana, secondo percorsi di cura, che integri tra loro i diversi e numerosi 

ambulatori dermatologici presenti sul territorio bolognese (AUSL e AOU), definendo 

modalità e strumenti di integrazione tra 1° e 2° li vello, sviluppando così sia sul piano 

del governo clinico che dell’appropriatezza le attività dermatologiche; 

− Che, ai sensi dell’art. 15 della legge n. 241/1990 e smi, le Pubbliche amministrazioni 

possono concludere tra loro Accordi per disciplinare lo svolgimento di collaborazione 

per attività di interesse comune; 

− Che le linee di indirizzo 2013 della Regione Emilia-Romagna, approvate con 

deliberazione n. 199/2013, specificano che le Aziende sono tenute a “Migliorare la 

qualità dell’offerta e dell’efficienza nella produzione di servizi, avviando un processo di 

integrazione di attività e funzioni tra Aziende per condividere le migliori professionalità 

presenti, razionalizzare risorse tecnologiche, materiali, umane e finanziarie, 

concentrando strutturalmente le funzioni amministrative, tecnico-professionali e 

sanitarie a prevalente carattere generale e di supporto tecnico-logistico che non 

influenzano l’esercizio dell’autonomia e della responsabilità gestionale in capo alle 

direzioni aziendali, ma che possono determinare economie di scala ed economie di 

processo”; 

− Che pertanto la presente convenzione si colloca nell’ambito delle collaborazioni non 

onerose (salvo rimborsi di costi per fattori produttivi) tra enti del sistema delle 

amministrazioni regionali, per la gestione stabile di attività di comune interesse di cui 

all’articolo 22 ter co. 4 della legge regionale 43/01 come modificata dalla LR del 20 

dicembre 2013 n. 26 recante “Disposizioni urgenti in materia di organizzazione del 

lavoro nel sistema delle amministrazioni regionali” prevede che “nei casi di 
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trasferimento o delega di funzioni da o a Enti del Sistema delle Amministrazioni 

regionali a o da altri enti e nei casi di collaborazioni non onerose tra enti del sistema 

delle amministrazioni regionali, per la gestione stabile di attività di comune interesse, 

possono essere disposte temporanee assegnazioni di personale, anche in deroga al 

limite di durata fissato al co. 2.”; 

− Che le direzioni delle due Aziende coinvolte hanno dato mandato al dott. Pier 

Alessandro Fanti, dermatologo della UOC Dermatologia di AOU, di elaborare un 

progetto di riorganizzazione della Dermatologia ospedaliera tra l’Azienda Ospedaliero-

Universitaria di Bologna e l’Azienda USL di Bologna, quale riorganizzazione della UOC 

Dermatologia già in essere nell’ambito dell’AOU, mediante ampliamento del raggio di 

azione in ambito metropolitano per quel che concerne l’attività ospedaliera; 

− Che tale progetto è stato presentato, ed approvato ad unanimità, alla CTSS in data 

16.5.2016;  

− Che le Direzioni in data 19/09/2017 hanno valutato la rispondenza dei contenuti del 

suddetto progetto, allegato alla presente convenzione (allegato 1), agli obiettivi di 

ridefinizione e integrazione dell’attività ospedaliera di tale disciplina nel contesto 

bolognese; 

− Che l’accordo comporterà ricadute positive ad entrambe le Aziende Sanitarie, in 

quanto: 

o qualificherà l’offerta resa in ambito metropolitano attraverso lo sviluppo dei 

percorsi di presa in carico strutturati per le patologie di II livello, garantendo 

l’integrazione con gli specialisti dermatologi territoriali e con il MMG; 

o svilupperà e ridefinirà l’offerta relativamente all’ambito dermatologico 

oncologico sia come miglioramento dell’attività chirurgica e della presa in 

carico del pazienti, sia aumentando l’appropriatezza a seconda della 

complessità dei casi evitando la permanenza dei pazienti al secondo livello 

che possono essere seguiti nel primo livello; 

o accrescerà il livello di competenza clinica degli specialisti nella disciplina, 

anche attraverso la strutturazione dei percorsi comuni; 

o svilupperà un tavolo di lavoro interaziendale e multidisciplinare con il privato 

accreditato al fine di garantire equità di accesso e di percorso a tutti i pazienti 

del territorio bolognese; 

− Che le Parti riconoscono che la presente convenzione non riguarda l’attività di 

Dermatologia territoriale, in regime di convenzione con l’Ausl, fatto salvi i rapporti tra 

primo e secondo livello di assistenza e i relativi criteri di invio; 

− Che le parti riconoscono nella UOC Dermatologia di AOU, struttura a necessaria 

direzione Universitaria, la caratteristica di Unità Operativa Complessa a valenza 

interaziendale che si avvarrà a tal fine del personale attualmente dedicato alla funzione 

presso le singole Aziende con le modalità di seguito specificate; 
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− Che il contenuto della presente convenzione non influenza le relazioni con l'Università 

di Bologna. 

Capo I 

Disposizioni generali 

Art. 1 

(Oggetto della convenzione) 

1. Le Aziende firmatarie del presente accordo si impegnano alla conduzione in modalità 

unificata delle attività di Dermatologia, secondo quanto di seguito specificato e per la 

realizzazione delle finalità di cui in premessa e degli obiettivi di cui all’art. 2 del 

presente accordo. 

2. In forza della presente convenzione, le parti riconoscono alla UOC di Dermatologia 

dell’AOU (di seguito UOC) la valenza Interaziendale; l’intera attività di dermatologia 

ospedaliera delle Aziende convenzionate verrà organizzata e svolta in forma unificata 

da parte della struttura complessa di Dermatologia dell’AOU di Bologna. 

3. Si specifica che la gestione dell’attività di Dermatologia territoriale, in regime di 

convenzione con l’Ausl di Bologna, resterà in capo all’Azienda Usl stessa, fatto salvi i 

rapporti tra primo e secondo livello di assistenza e i relativi criteri di invio. 

Art. 2 
(Obiettivi) 

1. La gestione unificata in forma interaziendale delle funzioni ed attività di Dermatologia 

costituisce lo strumento mediante il quale gli enti convenzionati assicurano la creazione 

di percorsi dermatologici strutturati per le patologie di II livello anche mediante la fattiva 

integrazione con gli specialisti dermatologi territoriali, secondo quanto disposto e 

concordato dalle Direzioni aziendali. 

2. La gestione in modalità unificata dovrà portare nel periodo di durata della convenzione 

alla realizzazione dei seguenti obiettivi: 

• strutturazione di percorsi dal I al II livello mediante l’utilizzo di agende interne 

comuni a tutti i professionisti che operano sul I livello; 

• formalizzazione dei PDTA interaziendali per patologie infiammatorie croniche e 

malattie bollose e melanoma; 

• centralizzazione presso AOU delle psoriasi, delle patologie infiammatorie 

croniche e delle malattie bollose attraverso un incremento dell’attività a circa 

400 prestazioni/anno presso AOU; 

• patologia dermatologica tumorale:  

− melanoma: aumento presso l’ospedale Bellaria di 800 

prestazioni/anno per prime visite e follow up; 
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− tumori cutanei non melanoma ad alta malignità o multipli: 

centralizzazione del percorso presso AOU con incremento di 400 

visite a fronte di riduzione di follow up guariti con ritorno al territorio; 

• riduzione/scomparsa dell’incongrua permanenza al II livello per pazienti che non 

necessitano più di tale tipo di prestazione con ritorno al territorio o al MMG; 

• istituzione di un tavolo di lavoro interaziendale e multiprofessionale finalizzato a 

ricercare soluzioni operative per garantire anche al Paziente che si rivolge al 

privato accreditato l’accesso ai percorsi di secondo livello. 

Art. 3 

(Sede) 

1. L’attività unificata di Dermatologia si svolgerà presso le strutture dell’AOU di Bologna e 

presso le sedi dell’Azienda USL di Bologna; 

2. Le parti metteranno a disposizione le une delle altre spazi, strumenti, materiali e 

strutture già dedicate a tale ambito di attività secondo le indicazioni e coordinamento 

del Direttore della UOC. 

Capo II 

Disciplina sull’organizzazione e funzionamento della UOC Dermatologia  

Art. 4 

(Direttore UOC Dermatologia) 

1. La direzione della UOC Dermatologia è in capo al Direttore della UOC di Dermatologia 

di AOU, il cui incarico dirigenziale verrà valorizzato in ragione di quanto oggetto della 

presente convenzione, sulla base dei criteri vigenti in AOU. 

2. In forza della presente convenzione il Direttore della UOC assume poteri e 

responsabilità di gestione di tutto il personale dirigente medico assegnato. 

3. Il Direttore della UOC  responsabile: 

− della programmazione e direzione delle attività; 

− della organizzazione delle attività cliniche e gestionali in coerenza con i 

bisogni delle varie sedi di erogazione; 

− della definizione delle relazioni con le altre Unità Operative; 

− dell’impiego delle risorse umane, del controllo dell'orario e firma dei cartellini 

dei medici assegnati; 
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− del corretto utilizzo di tutte le apparecchiature e dei materiali in essere 

presso le diverse sedi di cui all’art. 3. 

4. Il Direttore dell’UOC è responsabile della definizione del Budget annuale della UOC, 

quale documento unico da negoziare con le direzioni delle Aziende convenzionate. 

5. La valutazione del Direttore UOC verrà condotta di concerto dalla due Aziende. 

Art. 5 

(Collaborazione per l’esecuzione dell’attività) 

1. L’attività prodotta dalla UOC presso le sedi Ausl rappresenta attività propria prodotta 

dall’Ausl, e come tale rendicontata nei flussi informativi regionali. 

2. AOU e Ausl BO metteranno reciprocamente a disposizione, oltreché quanto indicato 

all’articolo 3, il personale infermieristico e di supporto per lo svolgimento dell’attività 

presso le sedi di propria pertinenza. 

3. AOU e Ausl BO metteranno reciprocamente a disposizione dei professionisti l’accesso 

ai sistemi informatici gestionali dell’attività secondo gradi e criteri di accesso definiti dal 

Direttore dell’UOC. 

4. AOU e Ausl BO metteranno a disposizione reportistica idonea al monitoraggio delle 

attività unificate. 

Art.6 

(Risorse umane)

1. In forza della presente convenzione il personale dirigente medico dell’AUSL di Bologna 

(di cui all’Allegato 2 del presente accordo) verrà collocato in assegnazione 

temporanea ai sensi dell’art. 22, ter c. 4 della L.R. 43/01 e successive modifiche ed 

integrazioni per lo svolgimento delle attività di comune interesse oggetto della presente 

convenzione. Per il personale del comparto, che collabora alla effettuazione della 

attività, restano confermate le attuali afferenze; pertanto il Direttore della UOC per le 

problematiche o le necessità connesse al personale infermieristico e socio sanitario di 

assistenza farà riferimento alla Direzione Infermieristica e Tecnica delle rispettive 

Aziende. 

2. Il personale dirigente medico assegnato svolge prioritariamente l’attività presso la sede 

di afferenza. In caso di disposizione del Direttore della UOC, per esigenze di servizio e 

per le finalità della presente convenzione, il personale assegnato alla UOC potrà 

svolgere la propria attività lavorativa presso sedi diverse da quella prevalente. Per 

eventuali spostamenti di sede non è previsto alcun trattamento aggiuntivo o rimborso 

fatte salve eventuali diverse determinazioni convenute in sede di contrattazione 

aziendale. 
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3. L’attività verrà svolta con garanzia di quanto previsto a tutela del lavoratore con 

riguardo alle obbligazioni di sicurezza, nonché delle coperture o regimi assicurativi 

vigenti nell’ambito delle rispettive Aziende; in particolare resta ferma la competenza 

dell’azienda di dipendenza del lavoratore per quanto attiene la denuncia all’INAIL degli 

infortuni che dovessero intercorrergli a prescindere dal luogo in cui sono avvenuti. 

4. Per gli aspetti riguardanti la responsabilità disciplinare del personale dirigente: 

• le parti riconoscono in capo al Direttore UOC l’adozione degli atti di competenza, 
secondo la normativa vigente e le rispettive regolamentazioni aziendali;  

• per gli illeciti di maggiore gravità, le parti riconoscono che la competenza spetta 
all’UPD delle rispettive Aziende titolari del rapporto di lavoro, fermi gli obblighi di 
segnalazione da parte dei soggetti responsabili presso le sedi di cui al precedente 
art.3.  

5. In merito alla valutazione del personale dirigente, per il periodo dell’assegnazione è in 

capo al Direttore della UOC e agli organismi di valutazione delle rispettive Aziende, in 

applicazione del sistema premiante e di valutazione delle stesse. 

6. Per l’attività formativa degli studenti del corso di laurea in Medicina e chirurgia, sia per 

gli specializzandi in Dermatologia si rinvia a quanto già previsto nei vigenti accordi. 

7. La sorveglianza sanitaria compete all’Azienda di dipendenza. 

8. Il personale dirigente medico sarà dotato degli strumenti di riconoscimento ai fini del 

controllo delle presenze per l’effettuazione delle attività anche in sedi diverse da quella 

prevalente previste dalla presente convenzione. 

9. L’accesso alla mensa è garantito a tutti i medici dirigenti assegnati alla UOC, in tutte le 

sedi, in relazione all’attività svolta, verrà altresì garantito l’accesso a parcheggi dedicati 

delle varie strutture, ove presenti, e l’utilizzo di divise e spogliatoi dedicati. L’accesso al 

servizio informatico aziendale dovrà essere gestito in maniera funzionale all’attività del 

servizio unificato.  

Art. 7 

(Libera professione) 

1. L’AOU e l’Azienda USL di Bologna si riservano di valutare congiuntamente le eventuali 

richieste da parte dei professionisti dirigenti dell’UOC al fine di poter svolgere attività 

libero professionale intramuraria nelle sedi di entrambe le Aziende, nel rispetto dei 

rispettivi atti aziendali e delle disposizioni nazionali e regionali in materia. 
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2. Dall’implementazione del progetto di cui all’Allegato 1 della presente convenzione non 

è prevista ulteriore attività libero professionale intramuraria, aggiuntiva rispetto a 

quanto precedentemente già svolto dalle Aziende convenzionate. 

Art. 8 
(Responsabilità civile - Gestione dei sinistri) 

1. La responsabilità civile verso terzi per danni derivanti dall’attività oggetto della presente 

convenzione fa capo all’Azienda titolare della funzione assistenziale (art. 7, L. 

24/2017). 

2. I rapporti tra le Aziende convenzionate sono regolati da separati protocolli operativi che 

disciplinano, tra l’altro, le azioni di rivalsa fra le Aziende e le relazioni con la Corte dei 

Conti relativamente ai professionisti interessati. 

Art. 9 
(Standard di qualità) 

1. L’attività sarà resa nell’ambito dei seguenti standard di produzione: 

•••• attivazione di percorsi integrati ospedale-territorio per ciascun ambito specialistico 
di II livello per la diagnosi e cura dei pazienti affetti da patologie dermatologiche 
complesse; 

•••• presa in carico da parte del II livello ospedaliero del 100% dei pazienti inviati dagli 
specialisti territoriali secondo criteri definiti di gravità e priorità di trattamento delle 
patologie; 

•••• presa in carico, trattamento e follow-up del 100% dei pazienti con diagnosi o 
sospetto di melanoma e neoplasie cutanee maligne non melanoma, nel rispetto dei 
tempi previsti dallo specifico PDTA; 

•••• ritorno al primo livello o all’ MMG/PLS dell’80% dei pazienti che hanno concluso il 
percorso presso il II livello. 

Capo III 

Rapporti tra soggetti convenzionati 

Art. 10 

(Durata della convenzione) 

1. La durata della convenzione è stabilita in 3 anni, comprensiva di un periodo di 

sperimentazione volta alla implementazione del progetto pari a 12 mesi. 

2. Al termine del periodo sperimentale sarà previsto un momento di verifica congiunta 

tra le due Aziende al fine di esaminare lo stato di avanzamento del progetto e il 

raggiungimento degli step previsti al paragrafo 7 del progetto allegato alla presente 

convenzione. 
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3. Alla scadenza, la convenzione potrà essere prorogata per un periodo di pari durata. 

Art. 11 
(Recesso e scioglimento del vincolo convenzionale) 

1. Fatto salvo quanto stabilito per il periodo di sperimentazione, gli Enti possono 

recedere dalla presente convenzione con un preavviso di almeno tre mesi. 

Art. 12 

(Rapporti economico-finanziari) 

1. In merito alla ripartizione dei costi si concorda quanto segue: 

a) restano in capo a ciascuna Azienda i costi del personale, dirigente e del 

comparto; 

b) il costo del Direttore della UOC viene ripartito in parti uguali tra le due Aziende; 

c) AUSL corrisponde ad AOU il corrispettivo economico di 37.000 euro per l’attività 

svolta a supporto dell’Ospedale Maggiore, per N.3 giorni alla settimana. 

2. La titolarità delle attività è in capo all’Azienda dove viene erogata la prestazione, 

compreso l’eventuale incasso della compartecipazione alla spesa sanitaria da parte 

del Cittadino (ticket) se dovuta.  

3. Nel periodo di sperimentazione le Aziende si impegnano a valutare i volumi di 

attività e le relative risorse umane dedicate con periodicità almeno semestrale, al 

fine di valutarne l’effettiva congruità e prevedere eventualmente una rimodulazione 

che preveda una contestuale revisione della compartecipazione ai costi da parte di 

ciascuna Azienda. 

4. La struttura dei costi che permane in capo all’AUSL dovrà essere coerente con il 

mantenimento degli attuali livelli di produzione. Modifiche nella struttura dei costi, 

per scelte fatte dall’Azienda Capofila, dovranno essere preventivamente concordate 

tra le Direzioni. 

Art. 13 

(Disposizioni in materia di privacy) 

1. In merito alla corretta applicazione del D.Lgs 196/03 (Codice in materia di protezione 

dei dati personali) e smi, le parti si impegnano ad osservare le disposizioni previste dal 

citato Codice e nello specifico convengono quanto segue: 

a) le Aziende restano autonomi Titolari del trattamento dei dati; 

b) oggetto dell’accordo è lo svolgimento di funzioni istituzionali, nello specifico 

quelle di cui all’art. 1 della presente convenzione. Alla stessa si applicano, 

pertanto, gli artt. del Capo II “Regole ulteriori per i soggetti pubblici” del D. Lgs. 

30 giugno 2003, n. 196, avente ad oggetto i principi applicabili a tutti i trattamenti 
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dati effettuati da soggetti pubblici e le disposizioni contenute nel Regolamento 

regionale n. 1/2014 per quanto riguarda i trattamenti di dati in ambito 

amministrativo, cioè tutte le operazioni che vengono effettuate utilizzando dati 

per le finalità amministrative strettamente connesse all’attività di cura ; 

c) il Direttore della UOC di Dermatologia metropolitana è individuato da parte di 

ciascun Azienda Responsabile del trattamento dei dati. 

Vengono di seguito elencati i compiti e le istruzioni che vicendevolmente vengono 

impartiti da parte di ciascun Titolare del trattamento: 

- adempiere alle attività oggetto di convenzione adottando idonee e preventive 

misure di sicurezza, con particolare riferimento a quanto stabilito dal D.Lgs. n. 

196/2003; 

- individuare gli Incaricati del trattamento dei dati personali e fornire agli stessi 

istruzioni per il corretto trattamento dei dati, sovrintendendo e vigilando 

sull’attuazione delle istruzioni impartite; 

- trasmettere all’Azienda competente, con la massima tempestività, le istanze 

scritte dell’interessato per l’esercizio dei diritti di cui agli articoli 7 e ss del D.Lgs. 

n. 196/2003, per consentire al titolare del trattamento di dare riscontro 

all’interessato nei termini stabiliti dal D.Lgs. n. 196/2003;  

- adottare un idoneo sistema di gestione delle credenziali di autenticazione e 

mantenere un adeguato sistema di autorizzazione che, per ogni identificativo 

utente, riporti la data di attivazione, le funzioni del sistema alla quali l’utente è 

abilitato e la data di cessione dell’identificativo stesso; 

- custodire la documentazione cartacea, prodotta nello svolgimento delle attività 

oggetto di convenzione, secondo le indicazioni contenute nell’Allegato B del 

D.Lgs. n. 196/2003 “Trattamenti senza l’ausilio di strumenti elettronici”.

Art. 14 

(Registrazione e Imposta di bollo e di registro) 

1. La presente convenzione viene sottoscritta con firma digitale, giusta la previsione di 

cui all’art.15, comma 2bis, della legge n.241/1990 e s.m.i..  

2. imposta di bollo assolta in maniera virtuale – autorizzazione agenzia delle entrate di 

Bologna nr. 57331/2009; 

1. La presente convenzione è soggetta a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi 

dell’art.10 del DPR n.131/86-Tariffa Parte II: le spese di registrazione sono a carico 

esclusivo della parte che le richiede. 

Letto, confermato, sottoscritto 

   Chiara Gibertoni 

Direttore Generale Ausl Bologna 

Antonella Messori  

Direttore Generale AOU Bologna 
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lesioni precancerose quali cheratosi attiniche, cheiliti attiniche, morbo di 

Bowen.

lesioni mucose quali eritroplasia di Queirat, leucoplachie e condilomi

cicatrici patologiche
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ATTO DI DESIGNAZIONE DEL RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DATI EX ART. 
28 REGOLAMENTO UE 679/2016 

Considerato che: 

a) Tra le parti è stata stipulat a e sottoscritta la Convenzione per la gestione unificata 

dell'attività dermatologica in ambito ospedaliero metropolitano, recepita con Deliberazione prot. 

397/20, venuta a scadenza il 20 novembre 2020; 

b) con nota prot. 35023/20 e con nota prot. 123682/20 l’AOSP BO e l’AUSL BO hanno 

manifestato rispettivamente  l’interesse alla proroga del suddetto Accordo fino al 30 giugno 2021; 

c) l'art. 13 Conv. relativo alla privacy non reca alcun riferimento al Regolamento UE 679/16 e, 

atteso che le parti sono autonomi titolari del trattamento, ciascuna di esse - per quanto di propria 

competenza - è tenuta alla designazione del Responsabile del trattamento dati ex art. 28 GDPR 

679/16. 

Tutto ciò premesso, al fine di provvedere alla corretta gestione degli adempimenti previsti dal 

GDPR 679/2016, tra le parti si conviene e si stipula quanto segue. 

In merito all’applicazione del Regolamento UE 2016/679 (di seguito GDPR) e del D.lGS. 196/03 

(di seguito Codice), l'Azienda USL di Bologna in persona del legale rappresentante p.t. (di seguito 

Azienda) in qualità di Titolare del trattamento, per quanto di propria competenza, nomina mediante 

sottoscrizione del presente atto l’Azienda Ospedaliera Universitaria di Bologna, Policlinico 

Sant’Orsola Malpighi (CF. e P.IVA 92038610371) con sede legale in Bologna via Albertoni 15, 

quale Responsabile del trattamento allo scopo di procedere al corretto trattamento dei dati relativi 

all’oggetto della citata convenzione (ALLEGATO 1 “DESCRIZIONE DELLE ATTIVITÀ DI 

TRATTAMENTO”). 

 

In particolare, il Responsabile del trattamento è tenuto: 

1. ad adottare opportune misure atte al rispetto dei requisiti del trattamento dei dati personali 

previste dall’art. 5 del GDPR; 

2. ad adottare le misure di sicurezza previste dall’art. 32 del GDPR, eventualmente indicate dal 

Titolare del trattamento, dal Garante per la protezione dei dati personali e/o dal Comitato 

Europeo con propria circolare, risoluzione o qualsivoglia altro provvedimento 

eventualmente diversamente denominato; 

3. ad autorizzare i soggetti che procedono al trattamento, ai sensi e con le modalità di cui all’art. 

29 del GDPR, secondo la procedura interna del medesimo e, comunque, impegnando i 

medesimi soggetti autorizzati che non siano eventualmente tenuti al segreto professionale 

affinché rispettino lo stesso livello di riservatezza e segretezza imposto al Titolare del 

trattamento; 

4. ad assistere il Titolare del trattamento, al fine di soddisfare l’obbligo di dare seguito alle 

richieste per l’esercizio dei diritti di cui al Capo III del GDPR, ai sensi dell’art. 28, comma 1, 

lett. e) del GDPR. 

In particolare è fatto obbligo al Responsabile del trattamento di attenersi alle istruzioni impartite dal 

Titolare del trattamento, allegate al presente atto e da considerare parte integrante dello stesso 

(ALLEGATO 2 “ISTRUZIONI PER IL RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO DEI DATI 

PERSONALI”), oltre a garantire che le operazioni di trattamento siano svolte secondo l’ambito 

consentito e nel rispetto dei singoli profili professionali di appartenenza, nel rispetto della 



riservatezza e confidenzialità dei dati. 

Il Responsabile del trattamento con la sottoscrizione del presente atto s’impegna a prendere visione 

e ad Attenersi scrupolosamente a tutte indicazioni di cui alla procedura approvata con Deliberazione 

n. 1 4 6 / 2 0 1 9, r i n v e n i b i l e a l l i n k: https://www.ausl.bologna.it/asl-

bologna/staff/anticorruzione-trasparenza-e-privacy/privacy/org/DEL146-2019DB 

 

La presente designazione è da ritenersi valida per tutta la durata del rapporto contrattuale e si 

intende comunque estesa ad eventuali futuri contratti aventi ad oggetto servizi analoghi o 

prestazioni sanitarie ulteriori e che comportino un trattamento di dati personali da parte del 

Responsabile del trattamento, in nome e per conto del Titolare del trattamento. 

 

Ai fini della responsabilità civile si applicano le norme di cui all’articolo 82 del GDPR. 

 

Resta fermo che, anche successivamente alla cessazione o alla revoca della convenzione sub b), il 

Responsabile del trattamento dovrà mantenere la massima riservatezza sui dati e le informazioni 

relative al Titolare del trattamento delle quali sia venuto a conoscenza nell’adempimento delle sue 

obbligazioni. 

 

Per quanto non espressamente previsto nel presente atto, si rinvia alle disposizioni generali vigenti 

in materia di protezione di dati personali, nonché alle disposizioni di cui alla Convenzione stipulata. 

 

ACCETTAZIONE DELLA NOMINA 

Il legale rappresentante dell, l’Azienda Ospedaliera Universitaria di Bologna, Policlinico 

Sant’Orsola Malpighi n.q. di Responsabile del Trattamento dei dati ex art. 28 GDPR 679/2016, 

ACCETTA 

la nomina nonché quanto contenuto nei suddetti all.ti 1 e 2, impegnandosi a procedere al 

trattamento dei dati personali attenendosi alle disposizioni di cui alla normativa in materia di 

protezione dei dati personali ed alle istruzioni impartite dal Titolare, Azienda USL di Bologna, per 

quanto di competenza di quest’ultima,  nel presente atto o in atti successivi. 

Letto, confermato e sottoscritto. 

Responsabile del trattamento 

______________________ 

  

 

 

Si precisa che il presente atto, unitamente agli all.ti 1 e 2, deve intendersi parte integrante e 

sostanziale della relativa nota di trasmissione e della Convenzione sub a). 



ALLEGATO 1 

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITÀ DI TRATTAMENTO 
(Ambito del trattamento - art. 28, paragrafo 3, GDPR a cura del Titolare del trattamento) 

 

 

 
Categorie di interessat (ad es. persone fisiche pazienti/clienti/utenti del Titolare del trattamento) 

 
• persone fisiche, pazienti 

• ........................................................................................................................................ 

• ........................................................................................................................................ 

• ........................................................................................................................................ 

• ........................................................................................................................................ 

• ........................................................................................................................................ 

• ........................................................................................................................................ 

 

Tipo di dat personali oggetto di trattamento  (indicare se dati comuni, categorie particolari, dati relativi 

a 
condanne penali e reati) 

 
• dati comuni, dati relativi alla salute 

• ........................................................................................................................................ 

• ........................................................................................................................................ 

• ........................................................................................................................................ 

• ........................................................................................................................................ 

• ........................................................................................................................................ 

• ........................................................................................................................................ 

• ........................................................................................................................................ 

 

Oggetto, natura e finalità del trattamento (ad es. descrizione sintetica del servizio di trattamento dati 

reso dal Responsabile del trattamento al Titolare del trattamento o fare specifico rinvio all’oggetto del 

contratto principale - se presente - stipulato con il Responsabile del trattamento: esecuzione di servizi in 

ambito sistemi 
informativi) 

 

percorsi dermatologici strutturati per le patologie di II livello anche mediante la fattiva integrazione 

con gli specialisti dermatologi territoriali 
• ........................................................................................................................................ 

• ........................................................................................................................................ 

• ...................................................................................................................... 

• ........................................................................................................................................ 

• ........................................................................................................................................ 

 

 

 











- collabora con il Data Protection Officer (DPO) del Titolare del trattamento, provvedendo a fornire 

ogni informazione dal medesimo richiesta; 

- provvede ad informare immediatamente il Titolare del trattamento di ogni richiesta, ordine ovvero 

attività di controllo da parte dell’Autorità Garante per la protezione dei dati personali o dell’Autorità 

Giudiziaria; 

- coadiuva, se richiesto dal Titolare del trattamento lo stesso nella difesa in caso di procedimenti 

dinanzi dalla suddette Autorità che riguardino il trattamento dei dati oggetto del contratto. A tal fine 

il Responsabile del trattamento fornisce, in esecuzione del contratto e, quindi, gratuitamente, tutta la 

dovuta assistenza al Titolare del trattamento per garantire che la stessa possa rispondere a tali 

istanze o comunicazioni nei termini temporali previsti dalla normativa e dai regolamentari applicabili. 

Responsabilità e manleve 

Il Responsabile del trattamento tiene indenne e manleva il Titolare del trattamento da ogni perdita, costo, 

sanzione, danno e da ogni responsabilità di qualsiasi natura derivante o in connessione con una qualsiasi 

violazione da parte del Responsabile del trattamento delle disposizioni contenute nel presente accordo. 

A fronte della ricezione di un reclamo relativo alle attività oggetto del presente accordo, il Responsabile del 

trattamento: 

- avverte, prontamente ed in forma scritta, il Titolare del trattamento del reclamo ricevuto; 

- non fornisce dettagli al reclamante senza la preventiva interazione con il Titolare del trattamento; 

- non transige la controversia senza il previo consenso scritto del Titolare del trattamento; 

- fornisce al Titolare del trattamento tutta l’assistenza che potrebbe ragionevolmente richiedere nella 

gestione del reclamo. 

A fronte della ricezione di un reclamo relativo alle attività oggetto del presente accordo, il Responsabile del 

trattamento contatterà tempestivamente il Titolare del trattamento attendendo specifiche istruzioni sulle 

azioni da intraprendere. 


