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Su proposta del Direttore ff della UO Sviluppo Organizzativo, Professionale e Formazione (SC), che
esprime contestuale parere favorevole in ordine ai contenuti sostanziali, formali e di legittimità del presente
atto;
 
Viste le deliberazioni:

n. 4 del 28/01/2005 ad oggetto “Approvazione dell’Atto Aziendale” e n. 40 del 27/03/2009, rettificata
dalla deliberazione n. 150 del 31/08/2009, con la quale sono state disposte modifiche all’Atto
Aziendale e inserito, tra le strutture organizzative dell’Azienda Usl di Bologna, l’Istituto di Ricovero e
Cura a Carattere Scientifico “Istituto delle Scienze Neurologiche”;
n. 161 del 07/07/2005 e n. 325 del 29/12/2005 in virtù delle quali è stato approvato il Regolamento
Organizzativo Aziendale (ROA) – parte prima e parte seconda - successivamente modificato ed
integrato, ove viene espresso un livello di maggior dettaglio sull’assetto e sul funzionamento delle
diverse articolazioni aziendali prefigurate con l’Atto Aziendale;
n. 218 del 27/07/2011 recante “Adozione dello Statuto e dell’Atto Organizzativo dell’Istituto di
Ricovero e Cura a Carattere Scientifico “Istituto delle Scienze Neurologiche di Bologna”;
n. 148 del 19/04/2019 con la quale è stato approvato l’aggiornamento dell’Atto aziendale, resosi
necessario a seguito di modifiche intervenute sia a livello normativo, sia a livello organizzativo;
n. 194 del 20/5/2019 con la quale è stato aggiornato il Regolamento Organizzativo Aziendale – parte
prima e parte seconda - in armonia con quanto previsto nel sopracitato Atto Aziendale;
n. 334 del 12/09/2019 avente ad oggetto: Adozione del Regolamento di organizzazione e
funzionamento dell’IRCCS “Istituto delle Scienze Neurologiche” dell’Azienda USL di Bologna” e n. 70
del 06/03/2020 ad oggetto “Aggiornamento del Regolamento di Organizzazione e Funzionamento
dell’IRCCS “Istituto delle Scienze Neurologiche” dell’Azienda USL di Bologna”;
n. 427 del 29/12/2020 in virtù della quale si è proceduto ad un ulteriore aggiornamento dell’Atto
Aziendale;

Premesso che con propria deliberazione n.165 del 7/5/2021 è stato recepito l’accordo, sottoscritto tra
l'Azienda USL di Bologna e l’Azienda Ospedaliero–Universitaria, Policlinico Sant’Orsola-Malpighi, per la
gestione unificata dell’attività di neuroradiologia, a decorrere dal 01/05/2021;
 
Ricordato che:

IL DIRETTORE GENERALE

PROVVEDIMENTI IN MERITO AL REGOLAMENTO ORGANIZZATIVO AZIENDALE
CONSEGUENTI ALL’ACCORDO CON L’AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA DI
BOLOGNA, POLICLINICO SANT’ORSOLA MALPIGHI - PER LA GESTIONE UNIFICATA
DELL’ATTIVITA’ DI NEURORADIOLOGIA

OGGETTO:

DELIBERAZIONE



Delibera

è stato elaborato un progetto di integrazione delle attività  di neuroradiologia tra la scrivente Azienda
e l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna, Policlinico Sant’Orsola-Malpighi, approvato dalle
rispettive direzioni aziendali;
il suddetto progetto concretizza l’opportunità di concentrare in un unico Polo delle Scienze
Neurologiche tutte le strutture cittadine che operano da anni, con singoli risultati di eccellenza, in
sedi separate, in ottemperanza alle direttive contenute nell’Accordo di Programma siglato già nel
2004 dalla Regione Emilia-Romagna, dall'Azienda USL di Bologna e dall'Università di Bologna e che
ha visto, peraltro, nel 2011 la realizzazione dell’IRCCS “Istituto delle Scienze Neurologiche”
dell’Azienda USL di Bologna;
in questa prospettiva,  viene a completarsi il ruolo che l’IRCCS “Istituto delle Scienze Neurologiche”
dell’Azienda USL di Bologna  assume in qualità di punto di riferimento per la didattica e la ricerca
dell’Alma Mater Studiorum Università di Bologna nell’ambito delle scienze neurologiche e garantisce
lo sviluppo dei percorsi di integrazione tra didattica, ricerca ed assistenza;
il richiamato accordo comporterà ricadute positive ad entrambe le Aziende in quanto la rete
clinico-assistenziale neuroradiologica dovrà garantire ad ogni paziente le migliori possibilità di cura,
inserendolo in un percorso strutturato;

Considerato che in virtù del suddetto Accordo:

l’Azienda Ospedaliero–Universitaria di Bologna procederà alla soppressione della struttura semplice
dipartimentale di Neuroradiologia;
 le parti riconoscono al Programma di istituto, afferente all’IRCCS Istituto delle Scienze Neurologiche
dell’Azienda USL di Bologna, denominato “Programma Neuroradiologia con tecniche ad elevata
complessità”, la caratteristica di programma interaziendale;

Dato atto, pertanto, che in virtù del suddetto accordo, il “Programma Neuroradiologia con tecniche ad
elevata complessità” assumerà valenza interaziendale a decorrere dall’1/05/2021,  e ritenuto
conseguentemente di aggiornare il Regolamento Organizzativo Aziendale;
 
Ritenuto, inoltre, di graduare il suddetto Programma interaziendale sulla base dei criteri vigenti nella
scrivente Azienda, in applicazione degli accordi con le rappresentanze sindacali della dirigenza medica e
veterinaria, valorizzando, in termini di retribuzione di posizione annua lorda, il relativo incarico di direzione,
equiparato a struttura semplice di istituto,  in fascia economica “6M”, pari ad € 25.000,00;
 
Considerato che i contenuti del progetto sono stati oggetto di rappresentazione, nel corso di specifici
incontri:

 con il Comitato Unico di Garanzia delle due Aziende in data 15/04/2021
 con le OO.SS della Dirigenza Sanitaria delle due Aziende in data 20/04/2021, con ulteriore
integrazione trasmessa in data 26/04/2021



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Micaela Ambanelli

1.  

2.  

3.  

4.  

per le motivazioni esposte in premessa:
 

di dare atto che con propria deliberazione n.165 del 7/5/2021 è stato recepito l’Accordo, sottoscritto
tra la scrivente Azienda e l’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna, Policlinico
Sant’Orsola-Malpighi,  per la gestione unificata dell’attività di neuroradiologia, in virtù del quale il
Programma di istituto, afferente all’IRCCS “Istituto delle Scienze Neurologiche dell’Azienda USL di
Bologna, denominato “Programma Neuroradiologia con tecniche ad elevata complessità” assume, a
decorrere dall’1/5/2021, la caratteristica di programma interaziendale;
di aggiornare, conseguentemente, il Regolamento Organizzativo Aziendale a decorrere dalla
suddetta data, così come rappresentato nell’organigramma dell’IRCSS Istituto delle Scienze
Neurologiche di cui all’allegato 1, parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;
di graduare il suddetto Programma interaziendale sulla base dei criteri vigenti in azienda, in
applicazione degli accordi con le rappresentanze sindacali della dirigenza medica e veterinaria,
valorizzando, in termini di retribuzione di posizione annua lorda, il relativo incarico di direzione,
equiparato a struttura semplice di istituto, in fascia economica “6M”, pari ad € 25.000,00;
di dare mandato alle strutture coinvolte nella suddetta riorganizzazione di provvedere
all’applicazione di quanto previsto nella presente deliberazione.
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