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DELIBERAZIONE

PROROGA DELL'ACCORDO PER L’INTEGRAZIONE DELLE ATTIVITA’ DI CHIRURGIA
VASCOLARE NELL’AREA METROPOLITANA.

OGGETTO:

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamati:

l'art. 15 della L.  rubricato "Accordo fra Pubbliche Amministrazioni" in virtù del quale 241/1990 le
 amministrazioni pubbliche possono sempre concludere tra loro accordi per lo svolgimento in collabor

azione di attività di interesse comune (...)";
l'art. 22 ter, co. 4, L.R.  come modificata dalla L.R.  recante "Disposizioni urgenti in43/2001 26/13
materia di organizzazione del lavoro nel sistema delle amministrazioni regionali" per il quale " nei
casi di trasferimento o delega di funzioni da o a Enti del Sistema delle Amministrazioni regionali o
da altri enti e nei casi di collaborazioni non onerose tra enti del sistema delle amministrazioni
regionali, per la gestione stabile di attività di comune interesse, possono essere disposte
temporanee assegnazioni di personale, anche in deroga al limite di durata fissato al co. 2.";

Premesso che:

con deliberazione n. 319 in data 16 ottobre 2018 è stato recepito l'Accordo sottoscritto dall’Azienda
USL di Bologna, dall’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna-IRCCS e dall’Azienda USL di
Imola, della durata annuale decorrente dal 1 ottobre 2018, per l’integrazione delle attività di
chirurgia vascolare nell’area metropolitana  di Bologna, sotto la direzione organizzativa dell’UOC di
Chirurgia Vascolare dell’AOU di Bologna;
con deliberazione n. 405 in data 13 novembre 2019 il suddetto Accordo è stato prorogato di un
ulteriore anno a decorrere dal 1° ottobre 2019 fino al 30 settembre 2020;
 con deliberazione n. 27 in data 28 gennaio 2021 è stato recepito l’intervenuto rinnovo fino al 30
settembre 2024 dell’Accordo in questione e dell’Atto di Intesa con l’Alma Mater Studiorum di
Bologna;
con deliberazione n. 373 in data 2 ottobre 2024 è stata disposta la proroga del suddetto Accordo,
nonché dell’Atto d’Intesa con l’Alma Mater Studiorum di Bologna, fino al 31 dicembre 2024 nelle
more della definizione di un modello innovativo di governo della rete cardio-vascolare di area
metropolitana e del contestuale progetto di gestione; 

Atteso che:

in data 26 settembre u.s. il Presidente della Conferenza Territoriale Sociale e Sanitaria
Metropolitana di Bologna (CTSSM) aveva rilevato come in relazione al Progetto Interaziendale sulla



 chirurgia vascolare emergessero valutazioni con necessità di approfondimento circa gli esiti della
sperimentazione, richiedendo un aggiornamento del relativo progetto da condividere in sede di
CTSSM;
conseguentemente è stato avviato un apposito gruppo di lavoro, per la presentazione alla CTSSM
entro la fine del mese di ottobre 2024 del nuovo progetto di sviluppo della rete cardio-vascolare,
coordinato dal Prof. Gaetano Domenico Gargiulo, in ragione del suo incarico di Direttore del
Dipartimento ad Attività Integrata con Unibo delle Malattie Cardio Toracico Vascolari e della sua
comprovata esperienza nel ruolo, così come precisato con la deliberazione n. ; 373/2024

Considerato che:

la CTSSM nella seduta del 14 novembre 2024 ha espresso parere favorevole all’ulteriore proroga
dell’Accordo, conseguente l’ampia discussione del documento presentato dal Coordinatore del
Gruppo di Lavoro appositamente istituito , Prof. Gaetano Gargiulo;
l’IRCCS AOU, con nota prot. n. 45682 in data 15.11.2024, ha proposto di aderire all’indicazione
della CTSSM di prorogare l’attuale Accordo fino al 31 marzo 2025;
questa Azienda USL di Bologna, con nota prot. n. 137103 del 19 novembre 2024 ha riscontrato la
suddetta proposta di proroga dell’Accordo fino al 31 marzo 2025, aderendo alle indicazioni ricevute
dalla CTSSM nella seduta del 14 novembre 2024;
l’Azienda USL di Imola, con nota agli atti prot. n. 151432 del 19 dicembre 2024 ha espresso parere
favorevole alla proposta di proroga dell’accordo al 31 marzo 2025
l’Alma Mater Studiorum di Bologna, con nota agli atti con prot. n. 143790 del 4 dicembre 2024 ha
accolto la proposta di proroga fino al 31 marzo 2025 in ragione del recente pronunciamento della
CTSSM;

Precisato ulteriormente:

che il personale dell'Azienda USL di Bologna è attualmente collocato in assegnazione temporanea
presso l'IRCCS AOU capofila ai sensi dell'art. 22, ter c. 4 della L.R.  e successive modifiche ed43/01
integrazioni per lo svolgimento delle attività di comune interesse oggetto della convenzione così
prorogata;
che l'attività di chirurgia vascolare viene, dunque, svolta in forma unificata da parte di tutto il
personale afferente all'equipe unica della UOC Chirurgia Vascolare interaziendale dell'IRCCS AOU;

Ritenuto quindi opportuno procedere alla proroga della gestione unificata delle attività di chirurgia
vascolare nell’area metropolitana sino al 31 marzo 2025;
 

Delibera

Per quanto esposto in premessa:



 1) di prorogare fino al 31 marzo 2025 l'Accordo tra l'Azienda USL di Bologna, l'Azienda Ospedaliero
Universitaria di Bologna Policlinico S. Orsola-IRCCS e l’Azienda USL di Imola, nonché l’Atto di Intesa con l’
Alma Mater Studiorum di Bologna, concernente la gestione unificata delle attività di chirurgia vascolare  in
ambito  metropolitano, di cui alla delibera n. , nelle more della definizione di un modello innovativo27/2021
di governo della rete cardio-vascolare di area metropolitana e del contestuale progetto di gestione;

2) di precisare che il personale dell'Azienda USL di Bologna è attualmente collocato in assegnazione
temporanea presso l'IRCCS AOU ai sensi dell'art. 22 ter comma. 4 della L.R.  e successive modifiche43/01
ed integrazioni per lo svolgimento delle attività di comune interesse oggetto dell’Accordo così prorogato;

3) di dare atto che i competenti servizi aziendali, ciascuno per la parte di afferenza, procederanno
all'attuazione degli adempimenti operativi ed amministrativo-contabili derivanti dal presente provvedimento;

4) di trasmettere copia del presente provvedimento al Collegio Sindacale e a tutte le articolazioni
organizzative aziendali.

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Gian Carla Pedrazzi


