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Su proposta del Direttore dell'UO Affari Generali e Legali Dr.ssa Gian Carla Pedrazzi che esprime
contestuale parere favorevole in ordine ai contenuti sostanziali, formali e di legittimità del presente atto;

Richiamato l'art. 15 della L. 241/1990 rubricato "Accordo fra Pubbliche Amministrazioni" in virtù del quale le
 amministrazioni pubbliche possono sempre concludere tra loro accordi per lo svolgimento in collaborazione

di attività di interesse comune (...)";

Premesso:

che le linee di indirizzo della Regione Emilia Romagna approvate con deliberazione n. 199
/2013  precisano che le Aziende sono tenute a "Migliorare la qualità dell'offerta e dell'efficienza nella
produzione di servizi, avviando un processo di integrazione di attività e funzioni tra Aziende per
condividere le migliori professionalità presenti, razionalizzare risorse tecnologiche, materiali, umane
e finanziarie, concentrando strutturalmente le funzioni amministrative, tecnico - professionali e
sanitarie a prevalente carattere generale e di supporto tecnico-logistico che non influenzano
l'esercizio dell'autonomia e della responsabilità gestionale in capo alle direzioni aziendali, ma che
possono determinare economie di scala ed economie di processo";
che, nel quadro normativo sopra citato, la Giunta Regionale ha approvato con Deliberazione n 2118
del 10 dicembre 2018 il progetto di riorganizzazione della Banca delle Cornee dell'Emilia Romagna,
dando mandato ai Direttori delle Aziende USL di Bologna e di Imola di darne attuazione;
che, in coerenza alle linee di indirizzo di cui alla Delibera sopra richiamata, l'Azienda USL di
Bologna e l'Azienda USL di Imola hanno stipulato un accordo finalizzato a disciplinare la
conduzione in forma integrata delle attività svolte dalle Banche delle Cornee di Bologna e di Imola,
attraverso l'integrazione delle risorse e delle competenze in un'unica struttura organizzativa, quale
UOS facente capo alla UOC Laboratorio Unico Metropolitano dell'Azienda USL di Bologna
nell'ambito del Dipartimento dei Servizi (oggi Dipartimento della diagnostica e dei servizi di
supporto), istituita con deliberazione n. 335 del 12.09.2019;
che con deliberazione n. 341 in data 24 settembre 2019 veniva approvato l'Accordo sottoscritto tra
l'Azienda USL di Bologna e l'Azienda USL di Imola, per la gestione unificata della Banca delle
Cornee, la cui durata veniva stabilita nel periodo di un anno, eventualmente prorogabile, con
decorrenza dal 15 settembre 2019;
che con deliberazione n. 341 in data 29 ottobre 2020, detto Accordo veniva prorogato al 14
settembre 2021;

IL DIRETTORE GENERALE

ULTERIORE PROROGA DELL’ACCORDO TRA L'AZIENDA USL DI BOLOGNA E
L'AZIENDA USL DI IMOLA PER LA GESTIONE UNIFICATA DELLA BANCA DELLE
CORNEE.

OGGETTO:

DELIBERAZIONE



Per quanto esposto in premessa:

1) di prorogare l’Accordo tra l'Azienda USL di Bologna e l'Azienda USL di Imola concernente la gestione
unificata della Banca delle Cornee, di cui alla delibera n. 341 del 24.09.2019 in attesa della realizzazione
della Banca delle Cornee della Regione Emilia-Romagna che operi sull’unica sede dell’Ospedale Maggiore;

2) di stabilire la durata di tale proroga con decorrenza dal 15 settembre 2022 fino al 31 dicembre 2022, al
fine di consentire quanto sopraindicato;

3) di affidare alla dott.ssa Rirta Mancini, Direttore del Laboratorio unico Metropolitano e Direttore ad interim
della Banca delle Cornee-  il compito di coordinare un gruppo di lavoro per la realizzazione della Banca
delle Cornee della Regione Emilia-Romagna che operi sull’unica sede dell’Ospedale Maggiore di Bologna;

Delibera

che con deliberazione n. 421 in data 17 novembre 2021, detto Accordo veniva prorogato al 14
settembre 2022, in attesa di ridefinire, congiuntamente al livello regionale, l’assetto organizzativo di
gestione della Banca medesima;

Viste:

la nota dell’AUSL di Bologna prot. 102063 del 13 settembre 2022, a firma del Direttore Generale,
con la quale veniva richiesta la proroga dell'accordo in oggetto al 31 dicembre 2022, proponendo di
affidare contestualmente alla Dott.ssa Rita Mancini, - Direttore del Laboratorio unico Metropolitano e
Direttore ad interim della Banca delle Cornee- il compito di coordinare un gruppo di lavoro per la
realizzazione della Banca delle Cornee della Regione Emilia-Romagna che operi sull’unica sede
dell’Ospedale Maggiore di Bologna;
la nota dell’AUSL di Imola prot. 30882 del 15 settembre 2022 di adesione alla richiesta di proroga
del citato Accordo e di affidamento alla Dott.ssa Mancini dell’incarico di coordinare un gruppo di
lavoro per la realizzazione della Banca delle Cornee che operi sull’unica sede dell’Ospedale
Maggiore di Bologna;
la nota dell’AUSL di Bologna prot. 104581 del 20 settembre 2022, a firma del Direttore Generale,
con la quale viene affidato alla Dott.ssa Rita Mancini, - Direttore del Laboratorio unico Metropolitano
e Direttore ad interim della Banca delle Cornee-  il compito di coordinare un gruppo di lavoro per la
realizzazione della Banca delle Cornee della Regione Emilia-Romagna che operi sull’unica sede
dell’Ospedale Maggiore di Bologna;

Ritenuto quindi opportuno procedere all’ulteriore proroga al 31 dicembre 2022 della gestione unificata della
Banca delle Cornee di cui all'Accordo tra l'Azienda USL di Bologna e l'Azienda USL di Imola, per
consentire l’avvio del gruppo di lavoro finalizzato a realizzare la Banca delle Cornee della Regione Emilia-
Romagna operante sull’unica sede dell’Ospedale Maggiore di Bologna;
 



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Gian Carla Pedrazzi

4) di trasmettere copia del presente provvedimento a: Collegio Sindacale, Dipartimenti, Distretti, Staff
Aziendali, IRCCS, Servizio Unico Contabilità e Finanza (SUMCF), al Servizio Unico Metropolitano
Amministrazione Giuridica del Personale (SUMAGP),Servizio Unico Metropolitano Amministrazione
Economica del Personale (SUMAEP), DATER e DASS;

 


