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Richiamata la deliberazione n. 322 in data 23 dicembre 2016 con la quale veniva recepito l'Accordo
sottoscritto tra l'Azienda USL di Bologna e l'Azienda Ospedaliero Universitaria di Bologna Policlinico S.
Orsola-Malpighi, per la gestione integrata del Servizio di Malattie Infettive, la cui durata veniva stabilita nel
periodo di due anni con decorrenza dal 16 dicembre 2016;

Richiamate altresì:

la deliberazione n. 79 in data 4 marzo 2019, ad oggetto "Rinnovo dell’Accordo tra l'Azienda USL di
Bologna e l'Azienda Ospedaliero Universitaria di Bologna per la gestione integrata del Servizio di
Malattie Infettive – Anni 2019-2020”, con la quale veniva disposto il rinnovo fino al 15 dicembre
2020;
la deliberazione n. 421 in data 29 dicembre 2020, ad oggetto "Convenzione tra AUSL e AOSP BO
per la gestione integrata del Servizio di Malattie Infettive. Presa d’atto di intervenuta proroga al 15
giugno 2021”, con la quale detto Accordo veniva prorogato al 15 giugno 2021;
la deliberazione n. 222 in data 25 giugno 2021, ad oggetto "Proroga dell'Accordo tra l'Azienda USL
di Bologna e l'Azienda Ospedaliero Universitaria di Bologna - Policlinico S. Orsola-Malpighi, per la
gestione integrata del Servizio di Malattie Infettive, con la quale detto Accordo veniva prorogato al
31 dicembre 2021;
la deliberazione n. 329 in data 17 settembre 2021, ad oggetto "Recepimento dell'Atto d’intesa tra l’
Azienda Usl di Bologna, l’Alma Mater Studiorum – Università Di Bologna, L’IRCCS Azienda
Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico di Sant’Orsola, l’Azienda USL di Imola e l’Istituto
Ortopedico Rizzoli per l’istituzione, in via sperimentale, del Dipartimento Interaziendale per la
Gestione Integrata del Rischio Infettivo nell’area Metropolitana Bolognese – DIGIRI”;
la deliberazione n. 149 in data 20 aprile 2022, ad oggetto "Ulteriore proroga dell'Accordo tra
l'Azienda USL di Bologna e l'Azienda Ospedaliero Universitaria di Bologna - Policlinico S. Orsola-
Malpighi, per la gestione integrata del Servizio di Malattie Infettive, con la quale detto Accordo
veniva prorogato al 30 giugno 2022;
la deliberazione n. 380 in data 26 ottobre 2022, ad oggetto "Ulteriore proroga dell'Accordo tra
l'Azienda USL di Bologna e l'Azienda Ospedaliero Universitaria di Bologna - Policlinico S. Orsola-
Malpighi, per la gestione integrata del Servizio di Malattie Infettive, con la quale detto Accordo
veniva prorogato al 31 dicembre 2022;

IL DIRETTORE GENERALE

ULTERIORE PROROGA DELL'ACCORDO TRA L'AZIENDA USL DI BOLOGNA E
L'AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DI BOLOGNA - POLICLINICO S. ORSOLA-
MALPIGHI, PER LA GESTIONE INTEGRATA DEL SERVIZIO DI MALATTIE INFETTIVE.

OGGETTO:

DELIBERAZIONE



Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90: 
Gian Carla Pedrazzi

Per quanto esposto in premessa:

1) di prorogare ulteriormente l'Accordo tra l'Azienda USL di Bologna, l'Azienda Ospedaliero Universitaria di
Bologna Policlinico S. Orsola-Malpighi, concernente la gestione integrata del Servizio Malattie Infettive, di
cui alle deliberazioni n. 322/2016, 79/2019, 421/2020, 222/2021, 149/2022 e 380/2022, senza soluzione di
continuità dal 1° gennaio 2023 al 31 gennaio 2023;
 
2) di trasmettere copia del presente provvedimento a: Collegio Sindacale, Dipartimenti, Distretti, Staff
Aziendali, Servizio Unico Contabilità e Finanza (SUMCF), al Servizio Unico Metropolitano Amministrazione
Giuridica del Personale (SUMAGP),Servizio Unico Metropolitano Amministrazione Economica del
Personale (SUMAEP), DATER e DASS;

Delibera

Preso atto che nell’assetto organizzativo del suddetto Dipartimento è prevista, tra le altre, l’UO
Interaziendale di Malattie Infettive;

Atteso che è ancora in corso la revisione dell’attuale modello organizzativo della rete infettivologica
orientato al superamento delle convenzioni in essere intercorrenti non solo tra AUSLBO e AOSP, ma
anche tra AOSP,  AUSL Imola e IOR;

Richiamata al riguardo la nota AOSP prot. 45563 in data 28.12.2022 con la quale le Direzioni delle
Aziende Sanitarie interessate hanno convenuto sull’opportunità di prorogare ulteriormente l’Accordo in
essere, dal 1° gennaio 2023 al 31 gennaio 2023 per consentire la massima condivisione del progetto che è
stato predisposto;

Ritenuto quindi opportuno procedere a una breve proroga fino al 31 gennaio 2023;


