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*:. EMILIA-ROMAGNA Istituto delle Scienze Neurologiche
Azienda Unita Sanitaria Locale di Bologna Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

DELIBERAZIONE

OGGETTO: Integrazione della deliberazione n. 463 del 24/12/2025 e recepimento del nuovo allegato 2
“Driver Costi” dell’Accordo per lo svolgimento delle funzioni unificate dei servizi
amministrativi, tecnici e professionali tra Azienda USL di Bologna, IRCCS Azienda
Ospedaliero - Universitaria di Bologna Policlinico di Sant’'Orsola, Istituto Ortopedico Rizzoli,
Azienda USL di Imola, relativo ai criteri di riparto dei costi del personale del comparto dei
Servizi Unici Metropolitani.

IL DIRETTORE GENERALE

Richiamate:

e la deliberazione n. 463 del 24/12/2025 avente ad oggetto il recepimento dell’Accordo per lo
svolgimento delle funzioni unificate dei servizi amministrativi, tecnici e professionali tra Azienda USL
di Bologna, IRCCS Azienda Ospedaliero - Universitaria di Bologna Policlinico di Sant’'Orsola, Istituto
Ortopedico Rizzoli e Azienda USL di Imola;

e le disposizioni di cui all’art. 20 del citato Accordo, recante la disciplina dei rapporti finanziari e dei
criteri di riparto dei costi derivanti dall’'unificazione dei Servizi;

Preso atto che I'art. 20, comma 9, del’Accordo Quadro prevede che entro il primo semestre dell’anno 2026
si dia seguito all’applicazione di analoghi criteri di ripartizione anche per il personale del comparto;

Considerato che si rende necessario integrare I'allegato 2 “Driver Costi” recepito con la citata deliberazione
n. 463/2025, introducendo una specifica disciplina relativa ai criteri di riparto delle competenze del
personale del comparto assegnato ai Servizi Unici Metropolitani;

Dato atto che:

e nellambito degli incontri tecnici e delle attivita di coordinamento interaziendale svolte tra le Aziende
convenzionate, ed in particolare attraverso il Board Metropolitano dei Direttori Amministrativi di cui
all'art. 12 del sopra citato Accordo, € stata condivisa la definizione uniforme dei criteri di attribuzione
e riparto dei costi relativi al personale del comparto assegnato ai Servizi Unici Metropolitani;

e Per quanto riguarda le competenze fisse del personale del comparto, il relativo costo sara ripartito
tra le Aziende convenzionate secondo i driver individuati in base ai criteri individuati dall’art. 20 dell’
Accordo e come riportato nella relativa tabella inserita nel nuovo allegato 2 “Driver Costi” del sopra
citato Accordo;

e Per quanto riguarda le competenze accessorie finanziate dai fondi contrattuali, le modalita di riparto
saranno definite successivamente ed a valle del percorso di condivisione con le rappresentanze
sindacali delle Aziende convenzionate;

Ritenuto pertanto:
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e di approvare il nuovo Allegato 2 “Driver Costi”, allegato al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale dello stesso;

e didisporre la sostituzione dell’Allegato 2 “Driver Costi” precedentemente recepito con deliberazione
n. 463/2025;

Dato atto infine che:

e l|a ripartizione dei costi secondo quanto disposto dal presente provvedimento avra decorrenza a
partire dall’esercizio 2026 coerentemente con la decorrenza dell’Accordo per lo svolgimento delle
funzioni unificate dei servizi amministrativi, tecnici e professionali tra Azienda USL di Bologna,
IRCCS Azienda Ospedaliero - Universitaria di Bologna Policlinico di Sant'Orsola, Istituto Ortopedico
Rizzoli e Azienda USL di Imola;

e dal presente provvedimento non derivano nuovi o maggiori oneri aggiuntivi rispetto alla
programmazione economico-finanziaria gia definita nel complessivo ambito metropolitano;

e restano ferme tutte le ulteriori disposizioni contenute nell’Accordo Quadro e nei relativi allegati non
espressamente modificate dal presente atto;

e Speculare provvedimento sara adottato dalle altre Aziende di area metropolitana aderenti all’
Accordo Quadro in parola;

Delibera

per quanto esposto in premessa:

1) di approvare il nuovo Allegato 2 “Driver Costi” dell’Accordo per lo svolgimento delle funzioni unificate dei
servizi amministrativi, tecnici e professionali tra Azienda USL di Bologna, IRCCS Azienda Ospedaliero -
Universitaria di Bologna Policlinico di Sant'Orsola, Istituto Ortopedico Rizzoli e Azienda USL di Imola,
secondo il testo allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale dello stesso;

2) di disporre la sostituzione integrale dell’Allegato 2 “Driver Costi” recepito con deliberazione n. 463 del
24/12/2025;

3) di dare atto che restano confermate tutte le ulteriori disposizioni contenute nell’Accordo per lo
svolgimento delle funzioni unificate dei servizi amministrativi, tecnici e professionali tra Azienda USL di
Bologna, IRCCS Azienda Ospedaliero - Universitaria di Bologna Policlinico di Sant’Orsola, Istituto
Ortopedico Rizzoli e Azienda USL di Imola e nei relativi restanti allegati non espressamente modificati dal
presente provvedimento;

4) di stabilire che la ripartizione dei costi secondo quanto disposto dal presente provvedimento avra
decorrenza a partire dall’esercizio 2026 coerentemente con la decorrenza dell’Accordo per lo svolgimento
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delle funzioni unificate dei servizi amministrativi, tecnici e professionali tra Azienda USL di Bologna, IRCCS
Azienda Ospedaliero - Universitaria di Bologna Policlinico di Sant'Orsola, Istituto Ortopedico Rizzoli e
Azienda USL di Imola;

5) di dare atto che dal presente provvedimento non derivano nuovi o maggiori oneri aggiuntivi rispetto alla
programmazione economico-finanziaria gia definita nel complessivo ambito metropolitano;

6) di trasmettere il presente provvedimento alle Aziende convenzionate e alle articolazioni organizzative

interessate per gli adempimenti di competenza.

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:
Silvia Taglioli



RIPARTIZIONE DEI COSTI DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO UNICO E DEL

ALLEGATO 2 “DRIVER COSTI” - ACCORDO Servizi Unici Metropolitani

PERSONALE DIRIGENZIALE

SUM AUSL BO AOU BO AUSL IMOLA IOR
SUMAEP 39,6% 23,3% 19,8% 17,4%
SUMAGP 39,6% 23,3% 19,8% 17,4%
SUMCF 40,6% 22,6% 17,0% 19,8%
SUME 58,0% 30,0% 0,0% 12,0%

44,5% 24,7% 13,9% 16,9%

RIPARTIZIONE DEI COSTI DELLE COMPETENZE FISSE DEL PERSONALE DEL COMPARTO

SUM AUSL BO AOU BO AUSL IMOLA IOR
SUMAEP 45,09% 28,38% 10,89% 15,63%
SUMAGP 47,06% 28,76% 11,52% 12,66%
SUMCF 45,93% 29,08% 10,99% 14,00%
SUME 63,57% 26,03% 0,00% 10,40%

51,54% 27,94% 7,86% 12,66%




