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sst:i EMILIA-ROMAGNA Istituto delle Scienze Neurologiche

.t ..¢ Azienda Unita Sanitaria Locale di Bologna Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

Servizio Acquisti di Area Vasta - SAAV (SC)

DETERMINAZIONE

OGGETTO: AUSLBO - PNRR - Adesione al lotto 5 dellAccordo quadro Consip 1D2202 per I
Affidamento di servizi di supporto in ambito «Sanita digitale - Sistemi informativi clinico-
assistenziali» per le Pubbliche Amministrazioni del SSN ” nell'ambito del PNRR - Missione
6 Salute: M6.C2 — 1.1.1. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero
(Digitalizzazione delle strutture ospedaliere (DEA Dipartimenti di Emergenza e
Accettazione di Livello | e 1) CUP E39J22001200006

IL DIRETTORE

Vista la delibera n.115 del 13.06.2011 di unificazione di servizi amministrativi in ambito metropolitano con
la quale € stato istituito il Servizio Acquisti Metropolitano.

Viste le delibere n. 268 del 29.06.2022 del’Azienda USL di Bologna, n.204 del 29.06.2022 dell'IRCCS
Azienda Ospedaliero-Universitaria di Bologna Policlinico di Sant'Orsola, n.193 del 30.06.2022 del’'IRCCS —
Istituto Ortopedico Rizzoli, n.149 del 29.06.2022 del’Azienda USL di Imola, n.129 del 29.06.2022 dell
Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferrara, n.179 del 01.07.2022 dell’Azienda USL di Ferrara con le
quali & stato costituito il Servizio Acquisti di Area Vasta Emilia Centrale (SAAV) ed é stata contestualmente
approvata la convenzione attuativa per lo svolgimento delle relative funzioni unificate con decorrenza dal1
luglio 2022.

Considerato che con le sopra citate delibere sono state altresi individuate le funzioni delegate al SAAV e
quelle di competenza esclusiva delle Aziende deleganti.

Richiamato I'atto deliberativo n.404 dell'8 novembre 2022 di conferimento dell'incarico dirigenziale di
Direttore del SAAV.

Richiamati, in particolare:

® il Regolamento (UE) del Parlamento europeo e del 2021/241 Consiglio del 12 febbraio 2021, che ha
istituito il Dispositivo per la Ripresa e Resilienza;

® il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (di seguito semplicemente PNRR) approvato dal Governo
e trasmesso il 30 aprile 2021 alla Commissione Europa che contiene 6 missioni, tra cui la missione
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6 relativa alla “Salute”, piano definitivamente approvato il 13 luglio 2021 con Decisione di
esecuzione del Consiglio Europeo;

® il Decreto Legge 6 maggio 2021 n.59, recante misure urgenti relative al fondo complementare al
PNRR e altre misure urgenti per gli investimenti, convertito con modificazioni dalla legge 1 luglio
2021, n.101, che approva il Piano Nazionale per gli investimenti Complementari (di seguito
semplicemente PNC), finalizzato ad integrare con risorse nazionali gli investimenti del PNRR;

® il Decreto Legge 31 maggio 2021 n.77 recante Governance del PNRR e prime misure di
rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure,
convertito con modificazioni dalla legge 29 luglio 2021 n.108, che individua, tra l'altro, i soggetti
attuatori degli interventi previsti dal PNRR, ricomprendendo in essi anche le Regioni;

® il Decreto del Ministero del’Economia e Finanze del 6 agosto 2021 recante “Assegnazione delle
risorse finanziarie previste per I'attuazione degli interventi del PNRR” con il quale sono stati stanziati
i fondi per lattuazione degli interventi relativi alla Missione M6C2 - Innovazione, ricerca e
digitalizzazione del servizio sanitario - 1.1: Ammodernamento del parco tecnologico e digitale
ospedaliero (DEA Dipartimenti di Emergenza e Accettazione di Livello | e II));

® |a Deliberazione della Giunta della RER n.71 del 24 gennaio 2020 con la quale: a) é stato delegato
alle Aziende ed Enti del SSR I'esercizio delle competenze relative all’avvio, realizzazione operativa
e funzionamento degli interventi attuativi degli obiettivi del PNRR e del PNC riferiti alla medesima
RER; b) sono state attribuite alla stessa RER, nella qualita di soggetto attuatore, tutte le attivita di
regia, coordinamento, monitoraggio delle funzioni delegate alle Aziende ed Enti del Servizio
Sanitario Regionale;

® |a Deliberazione della Giunta della Regione Emilia Romagna (RER) n.219 del 21 febbraio 2022
aggiornata con Deliberazione nr. 811 del 23 maggio 2022 avente a oggetto I' aggiornamento dell’
elenco degli interventi e 'approvazione del piano operativo regionale con il quale & stato previsto il
riparto tra le Aziende Sanitarie Regionali dei fondi e del numero di interventi di realizzazione, con
assegnazione tra gli altri all'Azienda USL di Bologna, dell'importo di € 12.714.051,92 .

Richiamati inoltre gli obiettivi e i traguardi temporali (di cui al Decreto del Ministero del’Economia e
Finanze del 6 agosto 2021), entro cui i citati interventi dovranno essere attuati a pena di decadenza dei
relativi finanziamenti.

Evidenziato che:

® con prot. 102983 del 26.09.u.s. il Direttore dell UO Tecnologie Informatiche e di
Comunicazione dell’Azienda USL di Bologna, nel’lambito delle iniziative finanziate con fondi PNRR
M6.C2 — 1.1.1. Ammodernamento del parco tecnologico e digitale ospedaliero (Digitalizzazione
delle strutture ospedaliere (DEA Dipartimenti di Emergenza e Accettazione di Livello | e 1)) ha
chiesto di attivare le opportune procedure amministrative relativamente all’adesione all’accordo
quadro Consip lotto 5 denominato: "Affidamento di servizi di supporto in ambito «Sanita digitale -
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Sistemi informativi clinico-assistenziali» per le Pubbliche Amministrazioni del SSN - ID 2202”, per un
importo complessivo stimato di € 514.333,60 iva esclusa, nei termini meglio dettagliati nei
documenti agli atti e nell’allegato parte integrante del presente atto;

nella nota sopra citata viene indicato inoltre che " ['adesione al lotto 5 dell'’Accordo Quadro
€ finalizzato all’affidamento di servizi di supporto secondo il modello EMRAM di HIMSS quale
strumento di valutazione del livello di digitalizzazione delle struttura sanitarie e, nella versione
custom PNRR, utile anche per la valutazione di impatto delle iniziative collegate agli obbiettivi
PNRR".

Richiamati i seguenti documenti agli atti:

il Piano operativo inviato al Servizio ICT del’AUSLBO in data 09.05.u.s. dal RTI KPMG Advisory
S.p.A., McKinsey & Company Inc. Italy, EY Advisory S.p.A.,, P.A. Advice S.p.A., Fondazione
Politecnico di Milano, come da piano dei fabbisogni richiesto dellAzienda USL di Bologna (ID
7240186), dal quale si evince il totale complessivo di € 514.333,60 iva esclusa;

nota 23/09/2022. 0944048.U con la quale la direzione GENERALE CURA DELLA PERSONA,
SALUTE E WELFARE comunica e autorizza tutte le aziende sanitarie della RER in forza delle
disposizioni di cui alla DGR 811/2022, a procedere agli acquisti relativia “ M6 C2 Investimento 1.1.1
Digitalizzazione Dea | e Il livello, tramite procedure centralizzate Consip.

Preso atto che in data 17.04.2023 ¢ stato riaperto (prima attivazione 28.01.2022) dalla Consip il lotto 5 dell’
accordo quadro denominato “Servizi di supporto per le Pubbliche Amministrazioni nel Sistema Sanitario
Nazionale — NORD” — ID 2202, con scadenza prorogata al 27.07.2024, che vede aggiudicatario I'RTI
KPMG Advisory S.p.A., McKinsey & Company Inc. ltaly, EY Advisory S.p.A., P.A. Advice S.p.A.,
Fondazione Politecnico di Milano, nei termini meglio indicati nei documenti agli atti — CIG in accordo
quadro Consip lotto 5: 8765614D7E.

Preso atto che:

la spesa per l'acquisto riferito al presente atto €& ricompresa nell'aggiornamento della
programmazione dei beni e servizi che sara oggetto di prossima approvazione da parte dell’Azienda
USL di Bologna ed & contrassegnata con il CUlI S02406911202202300035;

limporto complessivo di € 627.486,99 iva 22% compresa & finanziato dal’'Unione Europea — Next
Generation EU, programma investimenti PNRR, intervento M6C2 PO 080053 (Digitalizzazione
DEA I e Il livello - CUP E39J22001200006.

Richiamate, altresi, le norme di derivazione eurounitaria e nazionale, menzionate nella Circolare della
Ragioneria Generale dello Stato, n. 9 del 10/2/2022, recante “Trasmissione istruzioni tecniche per la
redazione dei sistemi di gestione e controllo delle amministrazioni centrali titolari di interventi del PNRR”.
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Dato atto che, in attuazione del citato Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio
del 12/2/2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, I'assunzione degli impegni
economici e finanziari derivanti dal presente atto & rispettosa del cd. principio di addizionalita, di cui all’art.
9, per il quale il sostegno nell'ambito del dispositivo si aggiunge al sostegno fornito nell'ambito di altri
programmi e strumenti dell'Unione e non sostituisce le spese strutturali di carattere pubblico o equivalente
che spettano a uno Stato membro nelle regioni interessate, bensi si affianca ad esse.

Precisato altresi che nell’adozione ed esecuzione delle misure e controlli relativi al’adempimento delle
obbligazioni connesse al presente atto, per le parti di competenza, saranno salvaguardati gli interessi
finanziari dell’'Unione Europea di cui alla Direttiva (UE) 2017/1371 del Parlamento Europeo e del Consiglio
del 5 luglio 2017 e relative norme nazionali di recepimento (tra cui il D.Lgs. 14 luglio 2020, n. 75,
«Attuazione della direttiva (UE) 2017/1371, relativa alla lotta contro la frode che lede gli interessi finanziari
dell’Unione mediante il diritto penale»).

Richiamati:

® gli obblighi specifici di rispetto del principio “Do No Significant Harm” DNSH ai sensi dell’ art.17 del
Regolamento (UE) 2020/852 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 18 giugno 2020 e, ove
applicabili, agli obblighi trasversali, quali, tra I'altro, il principio del contributo all’'obiettivo climatico e
digitale (cd Tagging) della parita di genere (Gender Equality), della protezione e valorizzazione dei
giovani e del superamento dei divari territoriali, nel rispetto delle specifiche norme in materia;

® gli obblighi di cui all’ art.47 commi 3 e 4 del D.L.77/2021 relativi alla situazione del personale
maschile e femminile e alla regolarita sul diritto al lavoro delle persone con disabilita, nonché alla
quota minima ivi prevista delle assunzioni, eventualmente necessarie per I'esecuzione dei contratti
o per la realizzazione delle attivita ad essi connesse o strumentali, rispettivamente all’occupazione
femminile e all’'occupazione giovanile;

® gli obblighi di conseguimento delle milestones e dei targets previsti (e le conseguenti responsabilita)
rafforzati con la previsione di penalita, detrazioni, riduzioni del corrispettivo, eccezioni di
inadempimento ed altre forme di risarcimento per il caso di mancato raggiungimento degli obiettivi
previsti nei tempi assegnati assunti da tutti gli operatori economici per la parte di propria
competenza, in forza dei contratti sopramenzionati rispettivamente stipulati con Azienda USL di
Bologna, con Consip S.p.a..

Preso atto che I’Accordo Quadro indicato in oggetto:

® ¢ stato individuato quale strumento di acquisto con fondi PNRR, come risulta dall’allegato;

® ¢ stato pubblicato prima dell’entrata in vigore del D.L. 77/2021, pertanto Consip, in merito all’art.
47 del D.L. e in merito al rispetto del principio “Do No Significant Harm” DNSH ha inserito tra le
altre nel contratto esecutivo all’art. 5 (versione del 20.04.2023) le clausole indicate nell'allegato
parte integrante del presente atto.
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Ritenuto quindi necessario aderire al lotto 5 dell’Accordo Quadro attivato da Consip per I’ “Affidamento di
servizi di supporto in ambito «Sanita digitale - Sistemi informativi clinico-assistenziali» per le Pubbliche
Amministrazioni del SSN - ID 2202”, nei termini meglio dettagliati nell’unito allegato, parte integrante del
presente atto, nei confronti del RTI KPMG Advisory S.p.A., McKinsey & Company Inc. Italy, EY Advisory
S.p.A., P.A. Advice S.p.A., Fondazione Politecnico di Milano, per un importo complessivo di € 514.333,60
iva esclusa, per il periodo presunto dalla data di stipula del contratto esecutivo (ipotesi 29.09.2023) al
31.12.2025, per le esigenze dellAzienda USL di Bologna.

Considerato che nell’elaborazione del progetto di gara & stato tenuto conto del rispetto della normativa
europea e nazionale applicabile, con particolare riferimento ai principi di parita di trattamento, non
discriminazione, trasparenza, proporzionalita e pubblicita.

Preso atto di essere a conoscenza che ’Amministrazione Centrale responsabile di intervento si riserva il
diritto di procedere d’ufficio a verifiche, anche a campione, in ordine alla veridicita delle dichiarazioni
rilasciate in sede di domanda di finanziamento e/o, comunque, nel corso della procedura, ai sensi e per gli
effetti della normativa vigente.

Dato atto che:

® il Direttore del SAAV ¢ il Responsabile (RP affidamento) della sola procedura di adesione;

® il Responsabile del Procedimento (RUP), indicato anche nel CIS (Contratto Istituzionale di Servizio)
e I'Ing. Pierfrancesco Ghedini Direttore ICT dell’Azienda USL di Bologna, come indicato nella nota
agli atti del 26.09.u.s;

® | Direttore dell’esecuzione del Contratto & I'lng. Fabiola Lucchi, Dirigente dell’ICT dell’Azienda USL
di Bologna.

Precisato che, con I'adozione del presente atto, il Responsabile del Procedimento, come sopra individuato,
garantisce il rispetto del divieto di doppio finanziamento, di cui al gia citato art.9 del Regolamento (UE)
2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 12 febbraio, per il quale i progetti di riforma e di
investimento oggetto del dispositivo possono essere sostenuti da altri programmi e strumenti
dell'Unione (o dello stato membro ), a condizione che tale sostegno non copra lo stesso costo, cosi come
risulta dalla nota agli atti del 26.09.u.s..

Determina

per le motivazioni espresse in premessa:
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. di aderire, nell'lambito della Missione 6 Salute: M6.C2 — 1.1.1. Ammodernamento del parco

tecnologico e digitale ospedaliero (Digitalizzazione delle strutture ospedaliere (DEA Dipartimenti di
Emergenza e Accettazione di Livello | e Il)), al lotto 5 dell’Accordo Quadro riattivato da Consip in
data 17.04.u.s. per [I'“Affidamento di servizi di supporto in ambito «Sanita digitale - Sistemi
informativi clinico-assistenziali» per le Pubbliche Amministrazioni del SSN - ID 2202”, nei termini
meglio dettagliati nell’'unito allegato, parte integrante del presente atto, nei confronti del RTI KPMG
Advisory S.p.A. (CF 04662680158), McKinsey & Company Inc. Italy (CF00805970159) , EY
Advisory S.p.A. (CF 13221390159), P.A. Advice S.p.A. (CF 07917330636), Fondazione Politecnico
di Milano (CF97346000157), per un importo complessivo di € 514.333,60 iva esclusa pari a €
627.486,99 iva inclusa (iva 22%), per il periodo dalla data di stipula del contratto esecutivo (ipotesi
29.09.2023) al 31.12.2025, per le esigenze dell’Azienda USL di Bologna;

. di dare atto che la spesa riferita al presente atto di complessivi € 627.486,99 o.f.c. & prevista nel

Bilancio di Previsione 2023 per € 110.135,74 o.f.e. e verra prevista per il restante importo nei
Bilanci di previsione 2024-2025 e verra contabilizzata nei Bilanci d’esercizio 2023-2024-2025
conto 5001300101 “Software — altro” CDC 11010802, CG010.01, costi generali di azienda, area
sanitaria, CUP E39J22001200006 — PO 080053, tale importo € finanziato dall’Unione Europea —
Next Generation EU, ripartita negli anni contrattuali secondo la suddivisione indicata nel piano
operativo e con la possibilita di rimodulazione secondo quanto normativamente previsto,
ipotizzando quindi la seguente ripartizione presunta:

- quanto a € 110.135,74 o.f.c. anno 2023
- quanto a € 324.393,71 o.f.c. anno 2024
- quanto a € 192.957,54 o.f.c. anno 2025

. di dare mandato alla Servizio Unico Metropolitano Contabilita e Finanza di provvedere al

pagamento delle fatture relative alle spese effettivamente sostenute, effettuati gli opportuni controlli
dagli uffici competenti; Codice CIG in accordo quadro Consip lotto 5 nr. 8765614D7E CIG derivato
AUSLBO A015B5D80C — CUI S02406911202202300035 conti correnti dedicati pubblicati su
Consip;

. di individuare quale Direttore dellEsecuzione del Contratto I'lng. Fabiola Lucchi Dirigente ICT dell’

Azienda USL di Bologna, come indicato nella nota agli atti;

dato atto che il Direttore del SAAV ¢& il Responsabile (RP affidamento) della sola procedura di
adesione, mentre il Responsabile del Procedimento (RUP) relativamente alla fase esecutiva & I
Ing. Pierfrancesco Ghedini, Direttore ICT dell’Azienda USL di Bologna, come da nota agli atti;

NextGenerationEL
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6. di dare atto che la presente determinazione sara pubblicata, ai sensi dell' art.29, comma 1, del D.Igs
50/2016 e s.m.i., sul profilo del committente, sezione Amministrazione Trasparente dell'Azienda
USL di Bologna;

7. di dare inoltre atto che il redattore del presente atto € Anna Ghedini, quale collaboratore
amministrativo del SAAV;,

8. di dare infine atto che la presente determinazione sara pubblicata all’Albo Informatico consultabile
sul sito istituzionale dellAzienda USL di Bologna (fascicolo 1874/2023).

Responsabile del procedimento ai sensi della L. 241/90:
Anna Ghedini

Firmato digitalmente da:

Antonia Crugliano
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PNRR - Adesione all'accordo quadro ID 2202 Sanita Digitale - Lotto 5 Servizi di Supporto

AUSLBO
. Prezzi unitari | Q.ta Qta Qta Importo iva Importo iva Importo iva totale iva
ID |Stream/Intervento ID |Servizi ivaesclusa | 2023 | 2024 | 2025 esclusa 2023 | esclusa 2024 | esclusa 2025 |  esclusa
S1 - SUPPORTO STRATEGICO -
A |[Security Advisor 1 [Giorno Persona Team ottimale - €272,24 330 320 170 € 89.839,20 €87.116,80 €46.280,80| €223.236,80
Supporto nella gestione degli .
S4 - GOVERNANCE - Giorno
B [|interventi di digitalizzazione ed 4 . ‘or €279,21 330 315 170 €92.139,30 €87.951,15 €47.465,70| €227.556,15
. . > . Persona Team ottimale
innovazione dei processi
Supporto alla misurazione del grado 51 - SUPPORTO STRATEGICO -
¢ [pupportosfiam & 1 |Giorno Persona Team ottimale -|  €272,24 41 0 38 €11.161,84 €0,00| €1034512| €21.506,96
di maturita digitale
SUbDOrto strategico e S3 - SUPPORTO INNOVAZIONE
D PP ) & ) 3 [TECNOLOGICA - Giorno Persona €267,88 23 0 24 €6.161,24 €0,00 €6.429,12| €12.590,36
coordinamento regionale .
Team ottimale
Supporto allo svolgimento di .
S4 - GOVERNANCE - Giorno
E |assessment periodici guidati da 4 oo €279,21 0 30 15 €0,00| €837630| €4.188,15| €12.564,45
- Persona Team ottimale
Regione
Supporto alla compilazione della 51 - SUPPORTO STRATEGICO -
F Sufvpey P 1 |Giorno Persona Team ottimale -|  €272,24 31 0 31 €8.439,44 €0,00| €843944| €16.878,38
Periodo presunto: 29.09.2023 - 31.12.2025 Totali annui iva 22% esclusa
€207.741,02 €183.444,25 €123.148,33 £€£514.333,60
. . o ¢
Totali annui iva 22% inclusa €253.444,04 €223.801,99 €150.240,96 € 627.486,99

Totale complessivo iva 22% esclusa

Totale complessivo iva 22% inclusa

€514.333,60

€627.486,99
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5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

GESTIONE DEL CONTRATTO ESECUTIVO
Ai fini dell’esecuzione del presente Contratto Esecutivo, il Fornitore ha nominato i
seguenti Responsabili tecnici per I’esecuzione dei servizi: [...].
| rispettivi compiti sono declinati al paragrafo 7.2 del Capitolato Tecnico Generale
dell’Accordo Quadro.
Le attivita di supervisione e controllo della corretta esecuzione del presente Contratto
Esecutivo, in relazione ai servizi richiesti, sono svolte dall’Amministrazione Contraente,
eventualmente d’intesa con i soggetti indicati nel paragrafo 9 del Capitolato Tecnico
Generale.
Ai sensi dell’art. 47, comma 3, del D.L. n. 77/2021, convertito in L. 108/2021, il Fornitore
e tenuto a consegnare all’Amministrazione, in relazione a ciascuna impresa del RTI che
occupa un numero pari o superiore a quindici dipendenti e che non rientra nella
classificazione di cui all’art. 46, comma 1, del D.Lgs. n. 198/2006, una relazione di genere
sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in
relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei
livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilita,
dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei
prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta. La
suddetta relazione dovra essere tramessa, altresi, alle rappresentanze sindacali aziendali
e alla consigliera e al consigliere regionale di parita. La relazione di cui sopra, corredata
dall’attestazione dell’avvenuta trasmissione della stessa alle rappresentanze sindacali
aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parita, dovra essere consegnata
all’Amministrazione, entro 6 mesi dalla stipula del presente contratto. La violazione del
succitato obbligo determina, ai sensi dell’art. 47 del D.L. n. 77/2021, I'impossibilita di
partecipare per un periodo di dodici mesi ad ulteriori procedure di affidamento afferenti
gli investimenti pubblici.
Ai sensi dell’art. 47, comma 3-bis, del D.L. 77/2021, convertito in L. n. 108/2021, il
Fornitore e tenuto a consegnare all’Amministrazione, in relazione a ciascuna impresa del
RTI che occupa un numero pari o superiore a quindici dipendenti e che non rientra nella
classificazione di cui all’art. 46, comma 1, del D.Lgs. n. 198/2006:
° la certificazione di cui all’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68;
. una relazione relativa all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge
n. 68/1999 e alle eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico nel
triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte. La
relazione dovra essere trasmessa anche alle rappresentanze sindacali aziendali.
La documentazione di cui sopra, corredata dall’attestazione dell’avvenuta trasmissione
della relazione alle rappresentanze sindacali aziendali, dovra essere consegnata
all’Amministrazione, entro 6 mesi dalla stipula del Contratto.
Le relazioni di cui ai precedenti punti 5.4 e 5.5 verranno pubblicate sul profilo
dell’Amministrazione contraente, nella sezione “Amministrazione trasparente”, ai sensi
dell’art. 29, comma 1, del Codice e dell’art. 47, comma 9, del D.L. n. 77/2021, convertito
in L. 108/2021. L’Amministrazione contraente procedera anche con gli ulteriori
adempimenti di cui al citato articolo 47 comma 9, del D.L. 77/2021, convertito in L.
108/2021.>
L’Amministrazione Contraente potra richiedere al Fornitore il rispetto di tutti i requisiti

tecnici e ambientali previsti dalla normativa europea e nazionale in ottemperanza al



principio di non arrecare un danno significativo agli obiettivi ambientali (“Do No
Significant Harm” - DNSH), ove applicabili, in coerenza con l'articolo 17 del Regolamento
(UE) 2020/852, ivi incluso I'impegno a consegnare all’Amministrazione medesima la

documentazione a comprova del rispetto dei suddetti requisiti.



