
 DATI RELATIVI AI PREMI (D.lgs. 33/2013, ART 20 COMMA 2)

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE

Percentuale raggiungimento 
obiettivi
anno 2019

Personale della dirigenza 
medica e veterinaria che ha 
raggiunto l'obiettivo in %

Personale della dirigenza 
spta che ha raggiunto 

l'obiettivo in %

Personale del comparto che 
ha raggiunto l'obiettivo in %

100% 21,29% 32,89% 100%

95% 20,47%

90% 53,22% 38,59%

80% 24,46% 6,71%

70% 1,03% 1,34%


