
AZIENDA USL DI BOLOGNA

                                   DATI RELATIVI AI PREMI (D.lgs. 33/2013, ART 20 COMMA 2)

ANNO 2018
DIRIGENZA 

MEDICA

DIRIGENZA 

VETERINARIA

DIRIGENZA 

SANITARIA NON 

MEDICA

DIRIGENZA 

PROFESSIONALE, 

TECNICA E AMM.VA

DIRIGENZA DELLE 

PROFESSIONI 

SANITARIE 

INFERMIERISTICHE

Importo medio conseguibile 6.643,55                  9.955,37                  4.378,88                           6.674,09                             7.239,29                                  

Grado di differenziazione

MEDICI VETERINARI SANITARI NON MEDICI P.T.A. INFERMIERISTICA
RUOLO 

SANITARIO
RUOLO TECNICO

RUOLO 

AMMINISTRATIVO

6.643,55                  9.955,37                  4.378,88                           6.674,09                             7.239,29                                  1.658,63          1.132,84          1.733,99          

Distribuzione aggregata

PERSONALE DIRIGENTE PERSONALE NON DIRIGENTE

COMPARTO SANITA'

1.558,79                                                                       

Rispetto alla quota minima erogabile con pieno raggiungimento del risultato, la quota massima prevista è superiore del 119% Dirigenza Medica e 

Veterinaria, 84% Dirigenza Sanitaria, 84% Dirigenza PT.A, 84% Dirigenza Infermieristica.

La quota massima erogabile è superiore del 237,50%  

rispetto alla quota minima


