DATI RELATIVI Al PREMI (D.Igs. 33/2013, ART 20 COMMA 2)

AZIENDA USL DI BOLOGNA

PERSONALE DIRIGENTE

PERSONALE NON DIRIGENTE

DIRIGENZA

DIRIGENZA

DIRIGENZA DELLE

ANNO 2017 DIRIGENZA  DIRIGENZA o, \\TARIANON  PROFESSIONALE, |PROFESSIONI COMPARTO SANITA'
MEDICA VETERINARIA [SANF oA EAIT v a [SANITARIE
VA|INFERMIERISTICHE
Importo medio conseguibile 4.911,88 5.058,60 4.509,66 6.307,58 5.122,22 1.572,73

Grado di differenziazione

Rispetto alla quota minima erogabile con pieno raggiungimento del risultato, la quota massima prevista e superiore del 119% Dirigenza Medica e
Veterinaria, 84% Dirigenza Sanitaria, 84% Dirigenza PT.A, 84% Dirigenza Infermieristica.

La quota massima erogabile é superiore del 237,50%
rispetto alla quota minima

Distribuzione aggregata

RUOLO RUOLO
MEDICI VETERINARI SANITARI NON MEDICI P.T.A. INFERMIERISTICA SANITARIO RUOLO TECNICO AMMINISTRATIVO
4.911,88 5.058,60 4.509,66 6.307,58 4.105,44 1.819,90 1.254,32 1.952,92




